REUNIAO EXTRAORDINARIA
Conselho Administrativo e Conselho Fiscal

Aos dezesseis dias do més de setembro de dois mil e vinte as quatorze horas, reuniram-se
remotamente os Conselheiros: Amilton Werlich, Claudia Regina Porto Velho, Cleino Arruda de
Souza, Josué Hebel Pires, Justina Inez Varela de Melo, Marcelo David Castellen, Viviane
Teresinha Zapelini, Silvio Fernando Cérdova Duarte e Sirlei da Silva Rodrigues. Presentes
também o Presidente do Instituto, sr. Aldo da Silva Honorio, as Diretoras Rosemari Ramos
Godoy Ambrozio e Rita de Cassia Souza Rohden, as Gerentes Roselainy Lima Lopes e
Maryana da Silva, a Procuradora Mariana Kéche Mattos Buttendorf e a Auxiliar de
Administragao Silvia Leticia Ribeiro. A Diretora Rosemari fez a abertura da reuniao, passando
a seguir a palavra para a Gerente Roselainy que explicou aos conselheiros que, cumprindo as
acoes previstas para certificagdo no PRO-GESTAO RPPS, esta prevista para o dia 30 de
setembro, as 19h30min, a realizacdo do 1° Seminario de Educagao Previdenciaria do
LAGESPREVI. Dentre as agées previstas de “Dialogo com os segurados e a sociedade”, esta
prevista ainda, a realizagao de uma audiéncia publica e também de acoes preparatoérias para a
aposentadoria, 0 que nao sabemos ainda como sera realizado, devido a pandemia. A seguir, a
dra. Mariana explicou como se dara a condugéo do seminario, visto que ela sera a mediadora.
A dra. Mariana explicou que fara uma breve abertura, em seguida havera a apresentacgao do sr.
Joao Carlos Figueiredo (Presidente do IPREJUN e da ABIPEM) e da sra. Claudia Fernanda Iten
(Consultora Juridica da ASSIMPASC e membro da Comissao do PRO-GESTAO da SPREV).
Havera também a participagao do sr. Guilherme Walter da empresa Lumens Atuarial, que é o
atuario responsavel pelo calculo atuarial 2020 do LAGESPREVI. Em seguida, sera aberto um
momento para perguntas e respostas. A dra. Mariana também aproveitou para deixar claro que,
por tratar-se de ano eleitoral, ndo se falara especificamente sobre o LAGESPREVI ou sobre a
administragdo municipal, sendo abordados os temas referentes a EC 103/2019 e Calculo
Atuarial. A dra. Mariana solicitou ampla divulgacao pelos Conselheiros do canal do
LAGESPREVI no Youtube. Em seguida, passou-se a discussio sobre a necessidade de
elaborar uma “Carta de Intencdo” para que se possa debater com os candidatos a Prefeito do
Municipio, assuntos relativos ao Instituto. Como sugestao, foram levantados os seguintes temas
pelo Conselheiro Silvio: a alteragéo legislativa para escolha do Presidente do LAGESPREVI, a
segregacao das Diretorias Administrativa e Financeira, a necessidade de implantagcao do
JETOM. A Diretora Rosemari sugeriu que se faca uma pauta do que sera apresentado aos )
candidatos. A Conselheira Sirlei questionou a dra. Mariana sobre estas alteracgdes legislativas, &4/
ao que a dra. Mariana relembrou que a época em que ela verificou a possibilidade, nada impede

que se faca alteracdo na Lei definindo a forma de eleicao ou indicagao do Presidente do
LAGESPREVI; e quanto a segregacao das diretorias, legalmente nao ha nada que impega, o
que deve ser verificado € a proibicao de aumento de despesa até dezembro de 2021. A
Conselheira Sirlei também citou a necessidade de convidar a Camara de Vereadores para que
participem do Seminario de Educagao Previdenciaria, pois somente pela informacao sera
possivel mudar a visdo e o pensamento das pessoas sobre 0o LAGESPREV| O Conselheirp-
Marcelo sugeriu que se faga um oficio agradecendo ao sr. Alair Sell pela disponibilidade e
produzir o video sobre a alteragdo da aliquota de contribuicao, sem custo para o Instituto. A
Diretora Rosemari fez a leitura do oficio encaminhado pelas Presidentes dos Conselhos
Administrativo e Fiscal, sras. Sirlei e Justina, respectivamente, no qual solicita-se a contratacao
da Consultoria Previdenciaria. Com isso, sera dado andamento ao processo licitatério para
contratagao, conforme §2°, inciso Il, da Portaria n° 19451/2020 O Conselheiro Silvio aproveitou
Para sanar uma duvida sobre uma aplicacdo que houve a titulo de taxa de administracao. A
Diretora Rosemari explicou entao, que do Fundo Previdenciario, que é superavitario, pode-se
retirar 2% do valor das contribuices do exercicio anterior e reservar como Taxa de
Administragdo, o que foi realizado calculando-se os valores de janeiro a agosto de 2020. \\\
Rosemari salienta que foi orientada pelo atuario a proceder desta forma e que também fez uma /"
consulta ao Tribunal de Contas, que respondeu nao haver impedimento quanto a esta aplicacao. Q}i
Ja do Fundo Financeiro, ndo tem como fazer a retirada da taxa de administragao, ja que o &
mesmo € deficitario, somente se a Prefeitura fizer o repasse do valor e‘¥\eciﬁco a titulo de taxa %}

%




de administragao. Por fim, ficou acordado que a dra. Mariana elaborara a Carta de Intengao aos
candidatos, a partir dos assuntos encaminhados pelos conselheiros para formar a pauta. Sem

mais assuntos a serem discutidos, encerrou-se esta reuniao extraordinaria.

r

Aldo da Silva Honorio

[

-

iiton Werlich

E,I(}Qow& £.fodo b

audia Regina Porto Velho

Cleina’Arruda de Souza

Josué#bel Pires
Justi Inengr deﬂelo

Jalid Castellen

A

Mariana Kéche Mattos Buttendorf

Maryana da Silva

L.__‘N
Rita g’i Cassia Souza Rohden

Roselea Lopes

Rosemari

odoy Ambrozio
Silvio Ferhahdo Cérdova Duarte

Sirlei da ivé R’odrigues

icia Ribeiro

1?;U(ebm JO ' - Q,uv\»\

Viviane Teresinha Zapelini



