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APRESENTACAO

O Municipio de LAGES visando a criacdo de boas condi¢cfes de trabalho aos
servidores efetivos e procurando atender aos preceitos da Constituicdo Federal, a
exemplo de outros Municipios, tem o Regime Juridico Unico dos Servidores definido
pela Lei Municipal (LM) n° 1.542/90 de 05/12/1991. O Municipio tem RPPS implantado
desde 1993 e presentemente estd vigente com a LC n® 154/01 de 20/10/2001
denominado de INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE LAGES -
LAGESPREVI, com as altera¢gdes das LC n° 427/13.

O Instituto de Previdéncia do Municipio de Lages- Lagesprevi é a autarquia
municipal com personalidade juridica de direito publico, que goza de autonomia
administrativa e financeira, responsavel pelo recolhimento, gestdo e aplicacdo das
contribuicdes previdenciarias, e pela concessao dos beneficios previdenciarios. A
Autarquia tem por finalidade assegurar, mediante contribuicdo, aos seus beneficiarios,
a concessao dos beneficios de aposentadoria e pensao por morte, além de garantir o
gerenciamento, a manutencéo e a operacionalizacdo do pagamento dos beneficios
previdenciarios aos seus segurados e dependentes, com a gestéo responsavel dos
recursos financeiros.

A estrutura de governanca do Instituto compdem-se de: Diretoria Executiva
Conselho Administrativo, Conselho Fiscal, Comité de Investimentos.

° Diretoria Executiva

A Diretoria Executiva refere-se a estruturacdo interna da autarquia e €
composta pelo Presidente, Diretoria de Beneficios e Diretoria Administrativa-
Financeira, sendo todos cargos de provimento em comissdo de livre homeacéo e
exoneracao do Prefeito Municipal. Contudo, ambos Diretores deverao ser nomeados,
obrigatoriamente, dentre os segurados do Lagesprevi.

° Conselho Administrativo

Trata-se de um colegiado que discutira e tomara decisées de maior importancia
sobre a vida do Lagesprevi e decidir sobre qualguer questdo administrativa e
financeira que lhe seja submetida pela Diretoria ou pelo Conselho Fiscal.

E composto dos seguintes membros: 03 (trés) representantes indicados pelo
Poder Executivo, 01 (um) representante indicado pelo Poder Legislativo e 04 (quatro)
representantes eleitos pelos segurados para um mandato de 04 (quatro) anos,
permitida a reconducdo em 50% de cada representacdo de seus membros.
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° Conselho Fiscal

Trata-se de um colegiado que fiscaliza e controla todos os atos de gestdo e
acompanha a execucdo orcamentaria do Lagesrevi. E composto por 03 (trés)
membros efetivos e 02 (dois) suplentes, eleitos entre 0s servidores municipais, para
um mandato de 02 (dois) anos para um mandato de 02 (dois) anos.

° Comité de Investimentos

O Comité de Investimentos integra a estrutura de governanca do Lagesprevi e
€ responsavel por fornecer subsidios para elaboracdo ou alteracdo da Politica de
Investimentos, analisando conjuntura, cenarios, perspectivas do mercado financeiro e
auxiliar no processo decisoério quanto a execucdo da Politica de Investimentos, onde
todas as decisdes deverao ser registradas em ata.

Séao participantes do Comité de Investimentos na condicdo de membros natos,
o Diretor Administrativo- Financeiro e o Diretor de Beneficios.

Na condicdo de membros indicados: 02 ( dois) membros do Conselho Fiscal,
indicados entre si, 03 ( trés) membros do Conselho Administrativo, indicados entre si,
obedecida a seguinte composic¢éo: 01 (um) membro dentre os servidores eleitos pelos
segurados do Lagesprevi, 01 (um) membro indicado pelo Poder Executivo e 01 (um)
membro dentre os indicados pelo Poder Legislativo, para um mandato de 04 ( quatro)
anos, podendo haver reconducéo, ficando vedada a participagéo no caso da auséncia
da condicdo de membro do Conselho Administrativo ou Fiscal.
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INTRODUCAO E OBJETIVO

Este relatorio foi elaborado a fim de cumprir exigéncia da Secretaria da
Previdéncia do Governo Federal, para a obtencdo da certificacdo no Programa de
Certificacdo Institucional e Modernizacdo da Gestdo dos Regimes Proéprios de
Previdéncia Social da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios
(Portaria MPS n° 185/2015, alterada pela Portaria MF n°® 577/2017).

O mencionado Programa (Pro-Gestéo) visa a incentivar melhores préticas de
gestdo nos RPPS. Como consequéncia desta finalidade, este relatério objetiva
consolidar uma série de outros reportes esparsos, a fim de centralizar informacdes de
interesse publico relativamente ao Instituto de Previdéncia do Municipio de Lages.

O Instituto de Previdéncia do Municipio de Lages, instituiu através da Lei
Complementar n® 427, de 27 de novembro de 2013 a segregacao de massa de seus
segurados ativos e inativos e 0s pensionistas. Ficam criados no ambito do Regime
Préprio de Previdéncia Social do LAGESPREVI os seguintes Fundos, considerando-
se a data de corte em 31/08/2013.

| - Fundo Financeiro: Fundo destinado ao pagamento dos beneficios
previdenciarios aos segurados ativos que tenham ingressado até a data de corte,
inclusive, seus respectivos dependentes, bem como aos atuais segurados inativos
gue tenham seus beneficios concedidos até a data de publicacdo desta Lei Municipal
e seus respectivos dependentes.

[I-Fundo Previdenciario: Fundo destinado ao pagamento dos beneficios
previdenciarios aos segurados ativos que tenham ingressado apos a data de corte e
aos seus respectivos dependentes.

As informacdes prestadas neste relatorio seréo segregadas por Fundo, em
consonancia com as informacfes prestadas a Secretaria de Previdéncia pelos
demonstrativos obrigatérios e Tribunal de Contas, sendo referentes ao ano de 2019,
com posicao dos dados em 31/12/2019.
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INFORMACOES DO QUANTITATIVO DE
SERVIDORES ATIVOS, APOSENTADOS E
PENSIONISTAS

Em Dezembro de 2019 o Instituto contava em seu quadro de segurados, com
o total de 3.061 servidores ativos, 856 aposentados e 276 pensionistas.

FUNDO PREVIDENCIARIO | FUNDO FINANCEIRO
2018 2019 2018 2019
Servidores Ativos 999 971 2164 2090
Aposentados 0 0 832 856
Pensionistas 5 5 263 271
TOTAL 1004 976 3259 3217
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FINANCEIRO

4.1 RESUMO DAS FOLHAS DE PAGAMENTO

FUNDO FINANCEIRO FUNDO PREVIDENCIARIO
2019 2019
VALOR DA FOLHA N2 BENEFICIARIOS |VALOR DA FOLHA N2 BENEFICIARIOS

JAN RS 4.497.677,06 1098 | RS 2.111,80 5

FEV RS 4.496.063,88 1098 | RS 2.111,80 5

MAR | RS 4.500.687,56 1098 | RS 2.111,80 5

ABR RS 4.564.168,88 1106 | RS 2.111,80 5

MAI RS 4.619.788,82 1113 | RS 2.111,80 5

JUN RS 4.728.311,79 1119 RS 2.132,92 5

JUL RS 4.783.037,52 1117 | RS 2.154,21 5

AGO RS 4.859.271,82 1119 | RS 2.175,75 5

SET RS 4.920.461,49 1123 | RS 2.184,23 5

ouT RS 4.932.309,38 1124 | RS 2.184,23 5

NOV RS 9.718.539,90 1105 | RS 4.368,46 5

DEZ RS 4.947.201,97 1127 | RS 2.184,23 5

TOTAL | RS 61.567.520,07 RS 27.943,03

4.2 RECEITAS
RECEITAS
FUNDO PREVIDENCIARIO FUNDO FINANCEIRO
2019 2019

Contribuicbes Patronais R$ 4.793.791,41 | R$ 18.845.173,52
Contribuic6es Servidores Ativos | R$ 2.940.787,30 | R$ 11.656.244,83
Contribuicbes Aposentados R$ - R$ 1.503.645,80
Contribui¢cbes Pensionistas R$ - R$ 35.347,73
Aportes Insuficiéncia Financeira | R$ - R$ 13.434.802,95
Parcelamentos R$ - R$ 5.463.971,79
Compensagcao Previdenciaria R$ - R$ 2.593.152,08
Rendimentos de Aplicacdes R$ 5.865.009,40 | R$ 386.062,53
Outras Receitas R$ - R$ 16.678,24
TOTAL R$ 13.599.588,11 | R$ 53.935.079,47
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4.3 DESPESAS
DESPESAS
FUNDO PREVIDENCIARIO FUNDO FINANCEIRO
2019 2019

Aposentados R$ - R$ 54.047.406,99
Pensionistas R$ 27.943,03 | R$ 7.520.113,08
Despesas Adm. (incluida
remun. Servidores ativos R$ 18.720,40 | R$ 526.082,01
Compensacao Previdenciaria R$ - R$ 33.162,04
Outras Despesas R$ - R$ 16.810,20
TOTAL R$ 46.663,43 | R$ 62.143.574,32

4.4 RELACAO DE RECEITAS DE CONTRIBUICOES

X DESPESAS COM FOLHA DE PAGAMENTOS

Comparativo Receitas de Contribui¢cfes X Despesas com Folha
FUNDO
PREVIDENCIARIO FUNDO FINANCEIRO
2019 2019

Contribui¢cbes Patronais R$ 4.793.791,41 | R$ 18.845.173,52
Contribuicdes Servidores Ativos R$ 2.940.787,30 | R$ 11.656.244,83
Contribuicdes Inativos R$ 1.538.993,53
Despesas Folha
Inativos/Pensionistas R$ - 27.943,03 | R$ - 61.567.520,07
Despesas Folha Servidores
Instituto R$ -18.697,68 | R$ - 207.461,13
Superavit / Déficit R$ 7.687.938,00 | R$ - 29.734.569,32
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GESTAO PREVIDENCIARIA

Em 31/12/2019 o Lagesprevi contava com 4.193 segurados sendo 856
aposentados, 276 pensionistas e 3.061 servidores ativos.

FUNDO FINANCEIRO
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5.1 BENEFICIOS CONCEDIDOS

No ano de 2019, foram concedidos o0s seguintes beneficios:

Aposentadoria

50

856

Pens3o por morte

16

276

APOSENTADORIAS CONCEDIDAS NO ANO DE 2019/ REGRA
APOSENTATORIA

Tempo de Contribuicao

Invalidez

compulsdria

Instituto de Previdéncia do Municipio de Lages

Meses | Art.62 EC | Art.32 EC | Art.40,§
41/2003 47/2005 19,

i, ”a”

CF
JAN 02 02 04
FEV 00
MAR 01 01
ABR 01 03 02 01 07
MAI 03 04 03 10
JUN 02 03 01 01 07
JUL 01 03 02 06
AGO 01 01 02
SET 01 01 01 03
ouT 01 01 01 03
NOV 01 01 02
DEZ 01 01 03 05
TOTAL 15 19 04 08 04 50

PENSOES POR MORTE CONCEDIDAS NO ANO DE 2019

[MEs [ N°DEPROCESSOS |
JAN 01
FEV 02
MAR 01
ABR 01
MAI 02
JUN 01
JUL 01

10
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AGO 02
SET 01
ouT 01
NOV 02
DEZ 01
TOTAL 16

5.2 RECADASTRAMENTO PREVIDENCIARIO

O recadastramento previdenciario tem como objetivo manter atualizado o
cadastro dos segurados e realizar a prova de vida, evitando pagamentos indevidos.
Os servidores aposentados e 0s pensionistas sdo convocados anualmente, por
boletim informativo no site do LAGESPREVI e lembrete no contracheque para
comparecerem no Instituto para realizarem o recadastramento.

A auséncia do recadastramento pode acarretar a suspensdo do pagamento do
respectivo beneficio previdenciario, até a regularizagéo.

Em 2019 foram recadastrados 100% dos aposentados e pensionistas do
LAGESPREVI.

5.3 COMPENSACAO PREVIDENCIARIA

No ano de 2019 foram registrados pelo Lagesprevi junto ao INSS, 69
requerimentos de compensacao:

Més Requerimentos
Mar 5
Abr 29
Mai 13
Jul 1
Out

Nov 13
Total 69

Durante o mesmo periodo, foram aprovados 02 processos, resultando um
repasse no valor de R$62.930,71, e o valor de compensacéo pro-rata repassada pelo
INSS no ano de 2019 foi de R$ R$ 2.593.152,08

11
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SITUACAO ATUARIAL

6.1 CUSTO PREVIDENCIARIO TOTAL DO FUNDO

FINANCEIRO

Tipos de Beneficios

Custo Anual (RS)

Taxa sobre a folha de

ativos (%)

Aposentadoria por Invalidez Permanente | RS 846.946,22 0.80%
Aposentadorias Programadas (Por idade, RS 10.972.292,75 10.33%
Tempo de contribuicdo e compulséria)

Aposentadoria Especial - Professor R$ 13.079.303,11 12.31%
Pensdo por Morte de Servidor em RS 1.294.017,49 1.22%
Atividade

Pensao por morte de Aposentado RS 2.411.175,66 2.27%
Voluntario ou Compulsério

Pens3ao por Morte de Aposentado por RS 79.737,65 0.08%
Invalidez

Custo Normal Anual Liquido RS 28.683.472,88 27.0%
Taxa de Administragao RS 2.124.701,70 2.0%
Custo Normal Anual Total RS 30.808.174,58 29.0%

6.2 CUSTO PREVIDENCIARIO TOTAL DO FUNDO
PREVIDENCIARIO

Taxa sobre a folha de

Tipos de Beneficios

Custo Anual (RS)

ativos (%)

Aposentadoria por Invalidez Permanente RS 507.967,52 1.92%
Aposentadorias Programadas (Por idade, RS 2.739.378,17 13.94%
Tempo de contribui¢cdo e compulséria)

Aposentadoria Especial - Professor RS$ 1.211.802,84 6.17%
Pensao por Morte de Servidor em RS 722.360,74 2.72%
Atividade

Pensao por morte de Aposentado RS 555.977,72 2.10%
Voluntario ou Compulsério

Pensao por Morte de Aposentado por RS 38.666,12 0.15%
Invalidez

Custo Normal Anual Liquido R$ 5.776.153,11 27.0%
Taxa de Administragao RS 530.023,01 2.0%

Custo Normal Anual Total RS 6.306.176,12 29.0%

12




W L_agesPorevi

Instituto de Previdéncia do Municipio de Lages

6.3 EVOLUCAO QUANTITATIVA DE BENEFICIOS

FUNDO FUNDO FINANCEIRO
PREVIDENCIARIO
2018 2019 2018 2019
Aposentados 0 0 832 856
Pensionistas 5 5 263 271
TOTAL 5 5 1095 1127

Evolucédo Quantitativa Aposentadorias -
Fundo Financeiro 2019

860
855
850
845
840
835
830
825

820
jan fev mar abr mai jun jul ago set out nov dez

Evolucdo Quantitativa Pensdes - Fundo
Financeiro 2019

272
270
268
266
264
262

260
jan fev mar abr mai jun jul ago set out nov dez
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Evoluc&o Quantitativa Pensdes - Fundo
Previdenciario 2019

jan  fev  mar

abr mai jun

ago set out

nov

dez

6.4 EVOLUCAO DOS CUSTOS POR TIPO DE
BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS

Tipos de Beneficios

2017

2018

2019

Aposentadoria por Invalidez
Permanente

RS 519.653,97

RS 705.501,03

RS 507.967,52

Aposentadorias Programadas (Por
idade, Tempo de contribuigdo e
compulsoria)

RS 2.884.708,36

RS 3.111.245,32

RS 2.739.378,17

Aposentadoria Especial - Professor

RS 611.111,62

RS 1.114.058,28

RS 1.211.802,84

Pensao por Morte de Servidor em
Atividade

RS 778.653,55

R$1.005.557,07

RS 722.360,74

Pensao por morte de Aposentado
Voluntario ou Compulsério

R$166.693,02

R$193.750,51

RS 555.977,72

Pens3o por Morte de Aposentado | RS 274,95 RS 368,73 RS 38.666,12
por Invalidez
Custo Total RS 4.961.095,47 R$6.130.480,94 R$ 5.776.153,11

14
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6.5 EVOLUCAO DO RESULTADO TECNICO
ATUARIAL

Ativos Garantidores

RS -

RS 5.082.486,98

RS 3.352.497,30

(-)Provisao Matematica dos
Beneficios Concedidos

RS 904.786.466,59

RS 1.056.453.671,04

RS 647.919.406,06

(-) Provisdao Matematica dos
Beneficios a Conceder

RS 665.161.732,33

RS 1.062.508.050,22

RS 480.771.815,04

Resultado Atuarial

-R$ 1.560.359.571,94

-R$ 2.113.879.234,28

-R$ 1.112.440.852,65

Resultado Financeiro

Déficit

Déficit

Déficit

Plano de Custeio

29%

29%

29%

Ativos Garantidores

RS 30.304.189,81

RS 38.681.890,34

RS 52.240.795,31

(-)Provisao Matematica dos
Beneficios Concedidos

RS -

RS 292.325,77

RS 390.769,75

(-) Provisdao Matematica dos
Beneficios a Conceder

-R$ 15.844,44

RS 4.570.700,53

RS 6.950.128,62

Resultado Atuarial

RS 30.320.034,25

RS 39.819.415,74

R$44.899.896,94

Resultado Financeiro

Superavit

Superavit

Superavit

Plano de Custeio

29%

29%

29%

15
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GESTAO DE INVESTIMENTOS

A gestdo dos investimentos do Lagesprevi envolve a Diretoria Executiva, o
Comité de Investimentos, o Conselho Fiscal e a Consultoria Financeira. Cabe a
Diretoria Administrativa/ Financeira operacionalizar toda movimentacéao financeira, e
em conjunto com o Comité de Investimentos, elaborar as bases da Politica Anual de
Investimentos para discussdo nas demais instancias de decisdo. Atualmente a
Diretora Administrativo/Financeiro € também a Gestora responséavel pela conducéo
inicial desse processo que submete ao Comité de Investimentos as propostas de
alocacbes e realocacbes dos recursos, em consonancia com as avaliacbes e
sugestdes da Consultoria Financeira.

O Comité de Investimentos redne-se mensalmente para analisar o cenario
econdmico, discutir e deliberar questdes de sua alcada e encaminhar aos demais
orgaos colegiados as demais questdes, dando conhecimento aos conselheiros dos
resultados mensais de rendimentos dos investimentos.

7.1 DESCBIQAO DETALHADA DOS ATIVOS, INVESTIMENTOS E
APLICACOES FINANCEIRAS

Em 31 de Dezembro de 2019, os recursos do Lagesprevi estavam aplicados
em 24 fundos de investimentos nos segmentos de renda fixa, acdes e multimercado,
com o0s recursos segregados entre Fundo Financeiro e Fundo Previdenciario,
totalizando R$55.593.329,61 sendo deste valor R$3.352.497,30 do Fundo Financeiro
e R$52.240.795,31 do Fundo Previdenciario.

Abaixo seguem os demonstrativos da carteira de investimentos com posicao
dos dados em 31/12/2019, segregados entre os Fundos Previdenciario e Financeiro,
com o valor de recursos aplicados por Fundo de Investimento e porcentagem de
recursos alocados em cada segmento de aplicacao.

16
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FUNDO PREVIDENCIARIO

FUNDOS DE RENDA FIXA B3.B% 43.765.548,02
BE FIC Prev, Perfil Renda Fixa 3,9% 204899121
BE FIC Previdendario Alocacao Ativa 8.8% 4.592.026,20
BB AIC Previdendario Tiulos Publicos IRF-M 1 2.0% 1.019.5480.41
BB Previdencidrio IRF-M 1+ 26% 1.350.897.42
Bradesco HC Institucional Renda Foxa IMA-B 5,6% 2.917.087,55
Bradesco Titulos Pablicos IRF-M 1 0,58% 43016424
Caixa Brasil Crédito Privado IPCA XVI 1.0% 522 802 B0
Caixa Brasil Disponibilidades 21% 1.081.160,98
Caixa Brasil Referenciado 6,9% 1591.151.95
Caixa Brasil Tiulos Plblicos IMA-B 14, 7% 167565315
Caixa Brasil Titulos Publicos IMA-B 5 2 8% 144979371
Caixa Brasil Titulos Publicos IRF-M B 4.555.261,10
Caixa Brasil Titulos Pablicos IRF-M 1 6,6% 3.422 560,99
Caixa FIC Brasil Gestdo Estralégica Renda Fixa 13.9% 7.280.638.35
Caixa FIC Novo Brasil Referenciado IMA-B 3,5% 1.831.817,96

FUNDOS MULTIMERCADDO 5T 297410525
BB Previdenciario Multimercado 1.7% BH6.696,47
Caixa Juros e Moedas Multimercado 0,6% 31243459
Caixa Multimercado RV 30 21% 1.095.063.31
Itau FIC Juros e Moedas Institucional Mult. 13% 68991088

FUNDOS DE RENDA VARIAVEL 10,5% 5.493.895 74
BB FIC FIA Valor 23% 1.200.334,18
Bradesco FIA Selection 25% 1.299.976,16
Calxa FIA Consumao 13% 693931,
Calxa FIC FIA Multigestor 3, 3% 1.112.215,03
Rau FIC FlA Dunamis 1.1% 587.439,16

CONTAS CORRENTES 0,0% 324630

Banco do Brasil 0,0%
Bradeson 0,0 -
Calxa Econdmica Federal 0,0r% 3.246,30
It Unibsanco 0,00

TOTAL DA CARTEIRA 100, 0% 52.240.795.31

FUNDO FINANCEIRO

FUNDOS DE RENDA FIXA 98.9% 33163659
BB FIC Previdenciario Tibulos Pablicos IRF-M 1 23,1% T14.175,50
Caixa Brasil Disponibilidades 60,7% 2.035.052,54
Caixa Brasil Relerenciado 0,0%

Caixa Brasil Titulos Pablicos IMA-B 15.1% 507.137.87

COMTAS CORRENTES 1,1% 3613139
Banco do Brasil 0,.2% 7.856,56
Caixa Econdimica Federal 0, 5% 27483
ltad Unibanco 0,0

TOTAL DA CARTEIRA 100,0% 335249730
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Abaixo, segue a lista consolidada dos Fundos de Investimentos com o0s
respectivos enquadramentos em relacédo a Resolucédo 3.922/2010.

Fundos de Investimentos - Fundos Financeiro e Previdenciario
FUNDOS DE RENDA FIXA CNPJ SEGMENTO
BB FIC Prev. Perfil Renda Fixa 13.077.418/0001-49 |7, IV,a
BB FIC Previdenciario Alocacao Ativa 25.078.994/0001-90 (7,1, b
BB FIC Previdenciario Titulos Publicos IRF-M 1 11.328.882/0001-35 (7,1, b
BB Previdenciario IRF-M 1+ 32.161.826/0001-29 (7,1, b
Bradesco FIC Institucional Renda Fixa IMA-B 08.702.798/0001-25 |7, 1V, a
Bradesco Titulos Publicos IRF-M 1 11.484.558/0001-06 (7,1, b
Caixa Brasil Credito Privado IPCA XVI 21.918.896/0001-62 |7, VI, b
Caixa Brasil Disponibilidades 14.508.643/0001-55 |7, 1V, a
Caixa Brasil Referenciado 03.737.206/0001-97 |7, 1V, a
Caixa Brasil Titulos Publicos IMA-B 10.740.658/0001-93 |7,1,b
Caixa Brasil Titulos Publicos IRF-M 14.508.605/0001-00 (7,1, b
Caixa Brasil Titulos Publicos IRF-M 1 10.740.670/0001-06 (7,1, b
Caixa Brasil Titulos Publicos IMA B5+ 10.577.503/0001-88 |7, 1, b
Caixa FIC Brasil Gestao Estrategica Renda Fixa |23.215.097/0001-55 |7, 1, b
Caixa FIC Novo Brasil Referenciado IMA-B 10.646.895/0001-90 |7, 1ll, a
FUNDOS MULTIMERCADO
BB Previdenciario Multimercado 10.418.362/0001-50 (8, I
Caixa Juros e Moedas Multimercado 14.120.520/0001-42 |8,
Itau FIC Juros e Moedas Inst. Multimercado 00.973.117/0001-51 |8, Il
Caixa Multimercado RV 30 03.737.188/0001-43 |8,1lI
FUNDOS DE RENDA VARIAVEL
BB FIC FIA Valor 29.258.294/0001-38 (8,11, a
Bradesco FIA Selection 03.660.879/0001-96 |8, II, a
Caixa FIA Consumo 10.577.512/0001-79 |8, 1, a
Caixa FIC FIA Multigestor 30.068.224/0001-04 (81I, a
Itau FIC FIA Dunamis 24.571.992/0001-75 |8, 11, a

Os graficos a seguir demonstram a evolugdo dos rendimentos mensais das
aplicagoes financeiras dos Fundos Financeiro e Previdenciario durante o ano de 2019.
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Rendimentos Mensais - Fundo Previdenciario 2019
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Ao longo do ano, ocorreram diversos choques — evento Brumadinho; crise na
Argentina, desaceleracdo global — que impediram um processo mais firme de
recuperacdo. Fatores pontuais impulsionaram o crescimento no 2° semestre, com
destaque para a liberacdo dos saques do FGTS/PIS, que estimularam as vendas, que
ao lado de melhoria das condi¢Bes financeiras, favorecendo a expansédo do crédito,
incrementaram o0s gastos de consumo das familias. Os investimentos também
ganharam forga no periodo. Foram beneficiados pela elevacdo da confianga dos
empresarios, que se seguiu a aprovacao da reforma da Previdéncia e ao anuncio de
uma agenda de medidas (reforma tributaria, pacto federativo, reforma administrativa)
focadas no enderecamento correta do quadro fiscal brasileiro. Apesar do aumento das
incertezas e das tensdes politicas, melhoraram as expectativas acerca da retomada
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de crescimento da economia brasileira, principalmente no final de 2019. A melhora
nas expectativas se deve a aprovacdo da reforma da Previdéncia no Senado, a
melhora nos dados de emprego, de crédito e ao encaminhamento de novas reformas
fiscais. Apesar disso, escandalos envolvendo Jair Bolsonaro, e o julgamento do STF
sobre a validade da prisdo em segunda instancia, elevaram o grau de inseguranca
politica e juridica do pais frente a viséo de investidores.

No cenario econdmico externo, o ano de 2019 foi marcado principalmente pela
guerra comercial entre os Estados Unidos e a China. Sucessivas vezes 0s dois paises
aumentaram tarifas de importacdo um sobre o outro, gerando instabilidade tanto na
economia dos dois paises quanto na mundial como um todo. Semelhante aos Estados
Unidos, observou-se a economia chinesa sendo afetada pela guerra comercial travada
pelos dois paises, que tiveram desaceleracdo no crescimento da economia. Houve
também instabilidades no continente europeu com relacéo ao Brexit.

Pode-se perceber pelos gréficos que o Fundo Previdenciario sofreu bastante
oscilacdo nos rendimentos dos fundos de investimentos, isso se deve ao fato de o
desempenho econdmico no Brasil ndo ter sido uniforme ao longo do ano.

O més de Novembro registrou resultado negativo no rendimento dos fundos de
investimentos do Fundo Previdenciario. Ressaltamos que Novembro foi um més de
bastante estresse no cendrio internacional, com as oscilagbes de expectativas em
relacdo ao acordo comercial entre China e Estados Unidos e o crescimento da onda
de manifestacdes populares na América Latina, a rentncia do Presidente Evo Morales
e de seu vice, a presidéncia da Bolivia apés denuncias de fraude nas elei¢cbes que
ocorreram em outubro. Somando-se a isso, aqui no Brasil, 0 més também foi bastante
agitado. Apesar da indicacéo de continuacéo da retomada do crescimento econémico
com a aprovacao da Reforma da Previdéncia, a decisdo do STF contra a prisdo em
segunda instancia, que resultou na soltura do ex-presidente Luis Inacio Lula da Silva,
acabou gerando uma certa inseguranca juridica que afetou negativamente a imagem
do pais e gerou turbuléncia no mercado. Outro entendimento do Supremo que chamou
a atencao do mercado foi o de instituicdes fiscais ndo necessitarem de autorizagao
judicial prévia para compartilharem seus dados com o Ministério Publico. Tal fato
legitimou a continuagdo da investigacao sobre o senador Flavio Bolsonaro, filho do
presidente Jair Bolsonaro, no caso Queiroz. A oscilagdo no mercado devido a esses,
entre outros acontecimentos, resultaram em um resultado negativo nos rendimentos
da carteira no més de Novembro, porém este resultado ndo se manteve no més
seguinte, que registrou uma consideravel recuperacao nos rendimentos.

Por fim, o ano de 2019 foi marcado por uma alta no IBOVESPA de 31,6% no
ano. A queda da taxa basica de juros (Selic) para 5,95% a.a ( a mais baixa em anos)
afetou o rendimento das aplicacdes relacionadas ao CDI. Alguns exemplos de
investimentos vinculados ao CDI sdo CDBs, fundos de renda fixa e alguns titulos do
Tesouro Direto. A economia que iniciou 2019 em ritmo lento, recuando 0,01% na
margem no 1° trimestre, encerrou 0 ano com crescimento anualizado de 1,1%.
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MEs CARTEIRA META ol
Janelra 230 0,85 054
Feverelm 032 1,03 043
Margo 040 1,26 047
Abril 0B9 1,09 052
Mala 165 064 054
Junha 19 050 047
Julha 103 059 o057
Agosto o115 0,61 050
Setem bro 174 044 047
Outubre 189 053 048
Novemnbro {0, 78) 1,03 038
Dererm bra 181 1.7 038
TOTAL 14,09 0,75 597
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7.2 FLUXO DE ENTRADAS E SAIDAS DE RECURSOS

Jul

Ago

Set

RS
16.522.528,92

R$
13.393.072,91

-R$
117.332,21

(*) Inclusos valores de saldos em contas correntes

Fluxo de Entrada e Saida de Recursos - Fundo Financeiro 2019

Saldo Anterior
(*) Aplicages Resgates Rendimentos Saldo Final (*)
RS RS RS RS RS

Jan 5.082.486,98 192.791,94 1.634.950,02 35.022,97 3.992.073,43
RS RS RS RS RS

Fev 3.992.073,43 553.961,96 34.419,41 15.498,05 4.186.614,97
RS RS RS RS RS

Mar 4.186.614,97 199.790,84 36.736,67 19.792,01 4.895.931,91
RS RS RS RS RS

Abr 4.895.931,91 627.984,36 33.353,26 23.581,58 5.439.753,89
RS RS RS RS RS

Mai 5.439.753,89 376.102,45 32.431,21 41.272,13 5.904.011,55
RS RS RS RS RS

Jun 5.904.011,55 747.558,87 85.166,22 45.696,44 6.399.353,61
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RS RS RS RS RS
Jul 6.399.353,61 438.000,61 31.717,16 43.011,66 6.917.568,08
RS RS RS RS RS
Ago 6.917.568,08 408.971,57 54.414,52 27.065,59 7.378.884,80
Saldo Anterior (*) AplicagOes Resgates Rendimentos Saldo Final (*)
Jan RS 5.082.486,98 RS 192.791,94 | RS 1.634.950,02 RS 35.022,97 RS 3.992.073,43
Fev | RS 3.992.073,43 RS 553.961,96 | RS 34.419,41 RS 15.498,05 RS 4.186.614,97
Mar | RS 4.186.614,97 RS 199.790,84 | RS 36.736,67 RS 19.792,01 RS 4.895.931,91
Abr | RS 4.895.931,91 RS 627.984,36 | RS 33.353,26 RS 23.581,58 RS 5.439.753,89
Mai | RS 5.439.753,89 RS 376.102,45 | RS 32.431,21 RS 41.272,13 RS 5.904.011,55
Jun RS 5.904.011,55 RS 747.558,87 | RS 85.166,22 RS 45.696,44 RS 6.399.353,61
Jul RS 6.399.353,61 RS 438.000,61 | RS 31.717,16 RS 43.011,66 RS 6.917.568,08
Ago | RS 6.917.568,08 RS 408.971,57 | RS 54.414,52 RS 27.065,59 RS 7.378.884,80
Set RS 7.378.884,80 RS 929.346,38 | RS 2.145.766,95 RS 50.531,59 RS 5.758.649,08
Out | RS 5.758.649,08 RS 594.441,29 | RS 2.679.431,43 RS 51.062,02 RS 4.141.677,32
Nov | RS 4.141.677,32 RS 782.302,44 | RS 1.734.006,61 RS 10.571,26 RS 2.824.906,22
Dez | RS 2.824.906,22 RS 1.637.756,23 RS 1.101.625,53 RS 22.777,23 RS 3.352.497,30
RS 7.489.008,94 | RS 9.604.018,99 RS 385.882,53

(*) Inclusos valores de saldos em contas correntes

Saldo Anterior (*) Aplicagoes Resgates Rendimentos Saldo Final (*)
Jan RS 38.681.890,34 RS 3.368,65 RS 3.368,65 RS 889.179,28 | RS 40.157.581,61
Fev RS 40.157.581,61 RS 1.170.000,00 RS - RS 127.275,63 | RS 40.868.620,78
Mar RS 40.868.620,78 RS 7.774.968,17 RS 7.774.692,64 | RS 147.358,48 | RS 41.603.397,29
Abr RS 41.603.397,29 RS 1.174.466,33 RS 3.067,64 | RS 369.340,32 | RS 42.556.718,27
Mai RS 42.556.718,27 RS 2.800.000,00 RS 2.800.000,00 | RS 703.544,76 | RS 43.840.723,57
Jun RS 43.840.723,57 RS 1.169.429,46 RS - RS 831.865,25 RS 45.261.557,74
Jul RS 45.261.557,74 RS 3.782.796,31 RS 3.702.796,31 | RS 464.444,13 | RS 45.818.688,68
Ago RS 45.818.688,68 RS 3.900.000,00 RS 2.800.000,00 | RS 66.733,23 RS 46.981.423,28
Set RS 46.981.423,28 RS 1.083.621,20 RS 1.001.621,20 | RS 814.765,51 | RS 47.898.315,33
Out RS 47.898.315,33 RS 2.233.844,65 RS 1.606.144,05 | RS 915.689,83 | RS 49.412.891,04
Nov RS 49.412.891,04 RS 1.705.284,12 RS 31.254,94 -RS 390.497,26 RS 50.696.422,96
Dez RS 50.696.422,96 RS 1.678.647,03 RS 1.055.242,71 | RS 917.721,73 | RS 52.240.795,31
RS 28.476.425,92 RS 20.778.188,14 | RS 5.857.420,89

(*) Inclusos valores de saldos em contas correntes
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PUBLICACAO DAS ATIVIDADES DOS ORGAOS
COLEGIADOS

Durante ano de 2019, os 6rgdos colegiados do Lagesprevi realizaram o
seguinte cronograma de reunifes com suas respectivas atas, disponibilizadas no site
do Instituto, onde constam registradas todas as deliberagcdes

Data N° Ata Local
27/02/2019 01/2019 Sede LAGESPREVI
16/04/2019 Reuni3o Extraordinaria SIMPROEL

Conselhos Curador, Fiscal e
Comité de Investimentos

24/04/2019 02/2019 Sede LAGESPREVI

21/05/2019 Reunido Extraordinaria SIMPROEL
Conselhos Curador, Fiscal e
Comité de Investimentos

27/06/2019 Eleicdo Presidentes dos Sede LAGESPREVI

Conselhos Curador e Fiscal

e Definigdo dos membros
do Comité de
Investimentos

25/07/2019 Reunido Extraordinaria Sede LAGESPREVI
Conselhos Curador, Fiscal e
Comité de Investimentos

28/08/2019 03/2019 Sede LAGESPREVI

25/09/2019 Reunido Extraordindria - Sede LAGESPREVI
Regimento Interno

23/10/2019 04/2019 Sede LAGESPREVI

07/11/2019 Reunido Extraordinaria Sede LAGESPREVI

Conselhos Curador, Fiscal e
Comité de Investimentos

11/11/2019 Reuni3o Extraordindria - Sede LAGESPREVI
Plano de Cargos e Carreiras

11/12/2019 Reunido Conjunta Sede LAGESPREVI
Conselhos Administrativo,
Fiscal e Comité de
Investimentos
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Data N° Ata Local
27/02/2019 01/2019 Sede LAGESPREVI
27/03/2019 02/2019 Sede LAGESPREVI
16/04/2019 Reunido Extraordinaria SIMPROEL

Conselhos Curador, Fiscal e
Comité de Investimentos

24/04/2019 03/2019 Sede LAGESPREVI

21/05/2019 Reunido Extraordinaria SIMPROEL
Conselhos Curador, Fiscal e
Comité de Investimentos

27/06/2019 Eleicdo Presidentes dos Sede LAGESPREVI

Conselhos Curador e Fiscal

e Definigdo dos membros
do Comité de
Investimentos

24/07/2019 04/2019 Sede LAGESPREVI

25/07/2019 Reunido Extraordinaria Sede LAGESPREVI
Conselhos Curador, Fiscal e
Comité de Investimentos

28/08/2019 05/2019 Sede LAGESPREVI

09/09/2019 Reunido Extraordindria - Sede LAGESPREVI
Regimento Interno

25/09/2019 06/2019 Sede LAGESPREVI

23/10/2019 07/2019 Sede LAGESPREVI

07/11/2019 Reuni3o Extraordinaria Sede LAGESPREVI

Conselhos Curador, Fiscal e
Comité de Investimentos

27/11/2019 08/2019 Sede LAGESPREVI
11/12/2019 Reunido Conjunta Sede LAGESPREVI
Conselhos Administrativo,
Fiscal e Comité de
Investimentos
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Data N° Ata Local
27/02/2019 01/2019 Sede LAGESPREVI
07/03/2019 Reunido Extraordinaria - Sede LAGESPREVI

Andlise de Fundos de
Investimentos

27/03/2019 02/2019 Sede LAGESPREVI
24/04/2019 03/2019 Sede LAGESPREVI
16/04/2019 Reuni3o Extraordinaria SIMPROEL

Conselhos Curador, Fiscal e
Comité de Investimentos

21/05/2019 Reunido Extraordinaria SIMPROEL
Conselhos Curador, Fiscal e
Comité de Investimentos

27/06/2019 Eleicdo Presidentes dos Sede LAGESPREVI

Conselhos Curador e Fiscal

e Definicdo dos membros
do Comité de
Investimentos

24/07/2019 04/2019 Sede LAGESPREVI

25/07/2019 Reunido Extraordinaria Sede LAGESPREVI
Conselhos Curador, Fiscal e
Comité de Investimentos

28/08/2019 05/2019 Sede LAGESPREVI

16/09/2019 Reuni3o Extraordindria - Sede LAGESPREVI
Regimento Interno

25/09/2019 06/2019 Sede LAGESPREVI

23/10/2019 07/2019 Sede LAGESPREVI

07/11/2019 Reunido Extraordinaria Sede LAGESPREVI

Conselhos Curador, Fiscal e
Comité de Investimentos

27/11/2019 08/2019 Sede LAGESPREVI
11/12/2019 Reunido Conjunta Sede LAGESPREVI
Conselhos Administrativo,
Fiscal e Comité de
Investimentos
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ATIVIDADES INSTITUCIONAIS

9.1 GESTAO DE PESSOAL

Com o objetivo de aprimorar as praticas de gestdo de pessoas e de forma a
promover o aperfeicoamento e desenvolvimento pessoal e profissional de forma
continua, o Lagesprevi promove a capacitagdo de seus servidores e membros de
orgaos colegiados. Desta forma frequentemente séo ofertadas capacitacdes atraves
da participacdo em eventos e cursos voltados a formacdo na area de Regimes
Préprios de Previdéncia Social, a fim de oportunizar o desenvolvimento pessoal e

profissional e desse modo agregar valor ao individuo e a Autarquia.

9.2 CAPACITACAO DE SERVIDORES E CONSELHEIROS
EVENTO LOCAL DATA CONSELHEIROS | SERVIDORES
Treinamento e- Floriandpolis | 20 e21 de Aline
Social ea —-SC fevereiro de Pelizzaro,
Fiscalizacéo 2019 Amilton
exercida pelo Werlich e Rita
TCE/SC de Cassia

Souza
Rohden
1° Congresso Floriandpolis | 13 a 15 de Alexandre dos
Brasileiro de - SC marco de Santos Martins
Investimentos 2019
dos RPPS
Palestra portaria | Balneario 15e 16 de Rosemari
464/2018 - Camboriti - | maio de 2019 Ramos Godoy
Avaliacao SC Ambrozio
Atuarial e ALM e
Seminério para
analise de
investimentos em
acdes e cenario
econdmico
XVII Seminério Caxias do 06,07 e 08 de | Claudia Regina Rita de Cassia
Sul-Brasileiro de | Sul - RS maio de 2019 | Porto Velho Souza
Previdéncia Rohden
Publica
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Palestra Balneario 16 de julho Rita de Cassia

ASSIMPASC e Camborit — | de 2019 Souza

BNP Paribas Asst | SC Rohden

Managemnent

Brasil

Exame de Florianépolis | 15 de julho Rosemari

Certificacdo - SC de 2019 Ramos Godoy

CGRPPS Ambrozio

Palestra Lages — SC | 29 de agosto Aldo da Silva

previdéncia em de 2019 Hondrio,

foco — Areforma Amilton

e seus reflexos Werlich, Rita

na advocacia de Cassia
Souza
Rohden e
Roselainy
Lima Lopes

Exame de Floriandpolis | 21 de Silvio Fernando

Certificagéo -SC outubro de Cordova Duarte

CGRPPS 2019

Treinamento em Lages— SC | Ano de 2019 | Conselho

desenvolvimento Curador,

Profissional e Conselho Fiscal e

Gerencial — Comité de

Curso Investimentos

preparatdrio para

exame CGRPPS e

CPA-10/ANBIMA

Exame de Balneério 28 de Josué Hebel

Certificacéo Camboritt — | outubro de Pires, Justina

CGRPPS SC 2019 Inez Varela de

Melo

7° Congresso Belém — PA | 06 a 08 de Sirlei da Silva

Brasileiro de novembro de | Rodrigues

Conselheiros de 2019

RPPS

Aplicagéo da Balneario 12 de Claudia Regina Rita de Cassia

PEC 06/2019 nos | Camborill — | novembro de | Porto Velho Souza

RPPS — SC 2019 Rohden e

ASSIMPASC Roselainy
Lima Lopes

Exame de Balneario 06 de Viviane Teresinha

Certificagdo Camborit — | dezembro de | Zapelini

CGRPPS SC 2019
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GESTAO FINANCEIRA E ORCAMENTARIA

A gestdo financeira e orcamentaria do Lagesprevi serd visualizada através dos
demonstrativos a seguir, referentes ao ano de 2019:

- Balancete da Receita — Comparativo orcado/arrecadado
- Balancete da Despesa — Saldo da despesa

- Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada

Balancete da Receita — Comparativo or¢cado/arrecadado

ESTADO DE SANTA CATARINA Pagina:1 /2
MUNICIPIO DE LAGES Data: 01/09/2020

Balancete da Receita (Comparativo orgado/arrecadado (Liquido)) Exercicio de 2019
ENTIDADE(S) INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNIC. LAGES - LAGESPREV] Perioda de: Jangiro & Dezembio

Y

Parametros: Exercicio: 2019, Consoldado: N Entidaces: [[valor. 310", "descricac”™ INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNIC. LAGES - LAGESPREVI]]. Tipo de Perioto: M. Més inicio: 01; Més Fim: 12; Listar recursos & dedugbes: S; Listar naturezas sinétcas: 5; Colunas: O, Tipo do
recurso: TODOS - Verso: 18 de 16/06/2020 10:24:05

Arrecadada Diferencas
Titulos Orgada
Na Pericdo I Até o Periodo Para (+) I Para (-)

1.0.0.0.00.0.0.00.00.00 - Receitas Cormentes 35.357.200.00 35.151.084 67 35.151.084 67 0,00 218.115,33
1.2.0.0.00.0.0.00.60.00 - Contribuicbes 13.500.000,00 26.626.070,42 26.626.070,42 13.126.070,42 0,00
12 00.0.0.00.00.00 - Contribuicdes Sociais 13.500.000,00 2662607042 26.626.070.42 13.126.070.42 0,00
1.2.1.8.00.0.0.00.00.00 - ContribuicSes Sociais especificas de Estados, DF, Municipios 13.500.000,00 28.626.070.42 28.626.070.42 13.126.070,42 0.00
1.2.1.8.01.0.0.00.00.00 - Contribuicio do Servidor Civil para o Plano de Seguridade Social - CPS5S - Especifico de EST/DF/MUN 0,00 13.434 802,05 13.434.802,95 13.434 602,95 0,00
1.2.1.8.01.1.0.00.00.00 - CPS55 do Servidor Civil Afivo 0,00 13.434 802,95 13.434.802.95 13.434 802,05 0.00
1.2.1.8.01.1.1.00.00.00 - Contrib. Previdencidria p/ Amortizaciio Déficit Atuarial - Principal 0,00 13.434 802,95 13.434 802,95 13.434.802,95 0,00
0.1.03.0011.0000 - Contribuico ao RPPS 0,00 13.434.802,95 13.434.802.95 13.434.802,95 0,00
1.2.1.8.04.0.0.00.00.00 - CPSSS Patronal - Parcelamentos - Especifico de EST/DF/MUN 13.500.000,00 13.191.267 47 13.191.267.47 0.00 087325
1.2.1.8.04.1.0.00.00.00 - CPSSS Patronal - Parcelamentos - Servidor Civil Ativo 10.300.000,00 11.652273 94 11.652.273.04 135227304 0,00
1.2.1.8.04.1.1.00.00.00 - Contribuicio do Servidor Ativo Civil para o RPPS - Principal 10.300.000,00 11.652.273,04 11.652.273.94 1.352.273.04 0,00
0.1.03.0011.0000 - Contribuicho ac RPPS 10.300.000.00 11.652.273.94 11.652.273.94 1.352.273.94 0.00
1.2.1.8.04.2.0.00.00.00 - CPSSS Patronal - Parcelamentos - Servidor Civil Inative 3.200.000,00 1.538.993,53 1.538.993,53 0,00 1.661.006.47
1.2.1.8.04.2.1.00.00.00 - Contribuicao do Servidor Inativo para o RPPS - Principal 3.200.000,00 1.538.993,53 1.538.903,53 0.00 1.661.006.47
0.1.03.0011.0000 - Contribuico ao RFPS 3.200.000.00 1.538.993.53 1.538.993.53 0.00 1.661.006.47
1.3.0.0.00.0.0.00.00.00 - Receita Patrimonial 68.000,00 39143251 301.432.51 3234325 0,00
1.3.2.0.00.0.0.00.00.00 - Valores Mobdidrios 68.000.00 30143251 301.432.51 a5 0,00
1.3.2.1.00.0.0.00.00.00 - Juros ¢ Correcbes Monetarias £8.000.00 3|.432.51 |.432.51 3za4azs 0.00
1.3.2.1.00.4.0.00.00.00 - Remuneragao dos Recursos do Regime Praprio de Previdéncia Social - RPPS 68.000,00 391.432.51 301.432.51 32343251 0,00
1.3.2.1.00.4.1.00.00.00 - Remuneracao dos Recursos do Regime Préprio de Previdéncia Social - RPPS - Principal 68.000.00 391.432.51 301.432.51 34325 0.00
0.1.03.0011.0000 - Contribuicho ao RPPS 68.000,00 39143251 391.432.51 Jzaanzs 0.00
1.9.0.0.00.0.0.00.00.00 - Outras Receitas Correntes 21.799.200,00 B.133.581.74 8.133.581.74 0.00 13.665.618,26
1.8.2.0.00.0.0.00.00.00 - whes. ituicles e i 2.000.00 4278041 4278041 40.780.41 0.00
1.9.2.2.00.0.0.00.00.00 - Restituighes 2.000.00 4278041 42.780.41 40.780.41 0.00
1.9.2 2 98.0.0.00.00.00 - Outras Restituigbes 2.000.00 4278041 42.780.41 40.780.41 0,00
1.9.2.2.99.1.0.00.00.00 - Outras Restituices 2.000.00 4278041 42.780.41 40.780.41 0.00
1.9.2.2.99.1.1.00.00.00 - Qutras RestituicOes - Principal 2.000,00 42 TBD41 42 78041 40.780.41 0,00
0.1.03.0011.0000 - Contribuicio ao RPPS 2.000.00 4278041 4278041 40.780.41 0,00
1.9.9.0.00.0.0.00.00.00 - Demais Receitas Corentes 21.797.200.00 8.090.801,33 8.090.801.33 0.00 13.706.398 67
1.9.9.0.03.0.0.00.00.00 - Compensa¢hes Financeiras entre o Regime Geral e 0os Regimes Proprios de Previdéncia dos Servidores 16.876.000,00 262631415 2626.314.15 0,00 14.249.685,85
1.9.9.0.03.1.0.00.00.00 - Compensa(bes Financeiras entre o Regime Geral @ os Regimes Proprios de Previdéncia dos Servidores 16.876.000,00 262631415 2626.314,15 0,00 14.249.685.85
1.9.9.0.03.1.1.00.00.00 - Compensagfies Financeiras entre o Regime Geral e os Regimes Prdprios de Previdéncia dos Servidores - 16.876.000,00 2626.314,15 2626.314,15 0,00 14.240 685 85
0.1.03.0011.0000 - Contribuicio a0 RPPS 16.876.000,00 2626.314,15 2626.314,15 0,00 14.240 685 85
1.9.0.0.99.0.0.00.00.00 - Qutras Receitas 4.921.200,00 5.484 487 18 5.464 48718 543.287,18 0,00
1.9.0.0.99.1.0.00.00.00 - Quiras Receitas - Primarias 4.921.200,00 5.484 487 18 5.464 48718 543.287,18 0,00
1.9.0.0.99.1.1.00.00.00 - Qutras Receitas - Primarias - Principal 21.200,00 600,30 600,30 0,00 20.599,61
0.1.03.0011.0000 - Contribuicio a0 RPPS 21.200,00 600,30 600,30 0,00 20.599,61
1.9.0.0.99.1.3.00.00.00 - Quiras Receitas - Primarias - Divida Ativa 4.900.000,00 5.483 886,70 5.463.886,70 563.886,70 0,00
1.9.0.0.99.1.3.99.00.00 - Quiras Receitas - Primarias - Divida Ativa 4.900.000,00 5.483 886,70 5.463.886,70 563.886,70 0,00
0.1.03.0011.0000 - Contribuicio a0 RPPS 4.900.000,00 5.483 886,70 5.463.886,70 563.886,70 0,00
7.0.0.0.00.0.0.00.00.00 - RECEITAS CORRENTES INTRA-ORCAMENTARIAS 13.500.000,00 19.062 686,84 19.062 685,84 5.562 686,84 0,00
7.2.0.0.00.0.0.00.00.00 - RECEITA DE CONTRIBUIGOES 13.500.000,00 19.062 686,84 19.062 685,84 5.562 686,84 0,00
7.2.1.0.00.0.0.00.00.00 - CONTRIBUIGOES SOCIAIS - INTRA-ORCAMENTARIAS 13.500.000,00 19.062 686,84 19.062 685,84 5.562 686,84 0,00
7.2.1.8.00.0.0.00.00.00 - CONTRIBUIGOES SOCIAIS - INTRA-ORGAMENTARIAS 13.500.000,00 19.062 686,84 19.062 685,84 5.562 686,84 0,00
7.2.1.8.03.0.0.00.00.00 - CONTRIBUIGOES SOCIAIS - Servidor Civil - Especifico de EST/DF/MUN 13.500.000,00 19.062 636,84 19.062 636,84 5.562 686,84 0,00
7.2.1.8.03.1.0.00.00.00 - CONTRIBUIGOES SOCIAIS - Servidor Civil - Afiva 13.500.000,00 19.062 686,84 19.062 685,84 5.562 686,84 0,00
7.2.1.8.03.1.1.00.00.00 - CONTRIBUIGOES SOCIAIS - Servidor Civil - Ativa Principal 13.500.000,00 19.062 636,84 19.062 636,84 5.562. 686,84 0,00
7.2.1.8.03.1.1.01.00.00 - Contrib. Patr. Servi. Afivo Civil-Intra-Orgam. 13.500.000,00 19.062 686,84 19.062 685,84 5.562 686,84 0,00
10.1.03.0011.0000 - Confribuigio a0 RPPS 13.500.000,00 19.062 626,84 19.062 686,84 5.562.686,84 0,00
Total Geral: 48.867.200,00 54.213.771,51 54.213.771,51 21.27T7.863 44 15.931.291,93
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Balancete da Despesa — Saldo da despesa

ESTADO DE SANTA CATARINA Pagina: 1/ 1
MUNICIPIO DE LAGES Data de emisséo: 01/09/2020
Balancete da Despesa (Saldo despesa) Em':::: ‘:;?12

ENTIDADE(S) INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNIC. LAGES - LAGESPREVI

F icio: 201%; Consclidado: n; Entidades: [[valor'-*310°,"descricac™“INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNIC. LAGES - LAGESPREVI")]; Listar despesas por: O_N1: Natureza da Despesa: [*33903016000000"];
Tipo de Periodo: ATE; Més: 12: Colunas: 5D - Verso: 21 de 26/08/2020 19:54:50

| Organograma Nivel 1 Dotagao Inicial | ptagho | Blogueada | Empenhado saldo |
- 0,00 0,00 0,00 7.110,70 7.110,70
23.000 - LAGESPREV -FUNDO FINANCEIRO 0,00 0,00 0,00 7.110,70 7.110,70
Total Geral: 0,00 0,00 0,00 7.110,70 7.110,70
Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada
—) ESTADO DE SANTA CATARINA Pa;;"ai ::-1;0; rzozz
ta:
/Al MUNICIPIO DE LAGES Exercicio de 2019
Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada - Anexo 11 Perfodo de: Janeiro 4 Dezembro
ENTIDADE(S). INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNIC. LAGES - LAGESPREVI
i io- 2019; Consolidado: N: Entidade: [['valor'310","descricac” INSTITUTO DE PREVIDENGIA MUNIC. LAGES - LAGESPREVI')J; Tipo de Periodo: A; Més Inicio: 01; Despesa: L; Nivel Natureza: 3; Meés Fim: 12;
Enwiar Relatério para o Transparéncia: N - Verséo: 16 de 2800772020 15:42:45
) DOTA DOTAGAD Despesa Liquidada
‘ Especificagbes | INICE“TO ATUALASDA I NoPerioda |  Até o Periodo I Saldos
ENTIDADE: INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNIC. LAGES - LAGESPREVI
23.001 - LAGESPREV -FUNDO FINANCEIRO 59.296.425,00  64.410.52500  62.165.674,39  62.165.674,39  2.244.850,61
23.001.28 - ENCARGOS ESPECIAIS 50.000,00 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00
23.001.28.846 - OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS 50.000,00 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00
23.001.28.846.0 - OPERACOES ESPECIAIS 50.000,00 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00
28.846.0.2652 - PRECATORIOS - LAGES PREVI 50.000,00 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00
3.3.80.00.00.00.00.00 - APLICACOES DIRETAS 50.000,00 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00
0.1.02.0011.0000 - CONTRIBUIGAO AC RPPS 50.000,00 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00
23.001.09 - PREVIDENCIA SOCIAL 5024642500  64.360.52500 6216567439 6216567438  2.194.85061
23.001.09.272 - PREVIDENCIA DO REGIME ESTATUTARIO 5024642500  64.360.52500 6216567439 6216567438  2.194.85061
23.001.08.272.20 - PREVIDENCIA PROPRIA 5024642500  64.360.52500 6216567439 6216567438  2.194.85061
09.272.20.2650 - MANUTENGAO DO LAGESPREVI - FUNDO FINANCEIRO 584.225,00 743.325,00 577.877,87 577.877,87 165.447,13
3.1.80.00.00.00.00.00 - APLICACOES DIRETAS 233.600,00 242.700,00 242 473,65 24247365 226,35
0.1.00.0000.0000 - RECURSOS ORDINARIOS 0,00 9.100,00 8.873,65 887365 226,35
0.1.02.0011.0000 - CONTRIBUIGAO AC RPPS 233.600,00 233.600,00 233.600,00 233.600,00 0,00
3.3.80.00.00.00.00.00 - APLICACOES DIRETAS 298.425,00 448.425,00 335.404,22 336.404,22 113.020,78
0.1.02.0011.0000 - CONTRIBUIGAO AC RPPS 298.425,00 298.425,00 219.898,77 219.898,77 78.526,23
0.3.02.0011.0000 - CONTRIBUIGOES PROVIDENCIARIAS - SUPERAVIT 0,00 150.000,00 115.505,45 115.505,45 34.494 55
4.4.80.00.00.00.00.00 - APLICACOES DIRETAS 52.200,00 52.200,00 0,00 0,00 52.200,00
0.1.03.0125.0000 - CONTRIBUIGAQ PARA RPPS 52.200,00 52.200,00 0,00 0,00 52.200,00
09.272.20.2651 - PREVIDENCIA SOCIAL A SEGURADOS - FUNDO FINANCEIRO 5866220000 6361720000 6158779652  61587.79652  2.020.403,48
3.1.80.00.00.00.00.00 - APLICACOES DIRETAS 5866220000 6361720000 6158779652  61587.79652  2.020.403,48
0.1.03.0011.0000 - CONTRIBUIGAO AO RPPS 5866220000 6361720000 6158779652  61587.79652  2.020.40348
Total Entidade: 50.296.42500  64.410.52500 6216567439  62.165.674,39  2.244.850,61
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GERENCIAMENTO DO CUSTEIO E CONTRATOS

No ano de 2019, a autarquia realizou uma licitacdo na modalidade dispensa de
licitacAo para compras e servicos, e uma licitacdo na modalidade de pregéao
presencial sendo:

02/2019 Dueto Tecnologia Ltda

OBJETO: Contratacao de Empresa para Prestacao de Servicos Técnicos
Especializados de Tecnologia de Informacéo para fornecimento, em regime de
locacao, de um Sistema Integrado de Gestéo Publica para atender o Instituto de
Previdéncia do Municipio de Lages - LAGESPREVI.

MODALIDADE: Pregéo presencial

DATA DA HOMOLOGAGCAO: 06/06/2019

VALOR: R$ 49.251,52

PRAZO: 10/06/2019 até 10/06/2020

03/2019 Lumens Assessoria E Consultoria Atuarial Ltda

OBJETO: Contratacao de servicos pertinentes a servi¢cos de Avaliacdo Atuarial
2019/2020, para efeito de cumprimento da legislacdo e manter a atual situacéo
regular do CRP - Certificado de Regularizagéo Previdenciaria junto a Secretaria de
Previdéncia.

MODALIDADE: Dispensa de Licitacao

DATA DA HOMOLOGAGCAO:14/11/2019

VALOR: R$ 8.500,00

PRAZO: 14/11/2019 até 12/05/2020

Porém, ha contratos vigentes de licitacdes anteriores, sendo

02/2017 Marli Araldi Sommariva

Termo Aditivo 3

OBJETO: Locacéo de Imével destinado a instalacdo da Sede Administrativa do
Instituto de Previdéncia do Municipio de Lages - LAGESPREVI, em conformidade
com as especificacbes prescritas no Anexo Il - Termo de Referéncia, que passa a
fazer parte integrante deste edital.

DATA DA ASSINATURA: 02/08/2017

VALOR: R$ 35.184,00

PRAZO: 02/08/2017 até 02/08/2021
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01/2015 SMI PRIME - Consultoria de Investimentos Ltda
Termo Aditivo 6

OBJETO: Contratacdo de pessoa juridica especializada, com a finalidade da
prestacéo de servicos de assessoria em relagdo ao mercado financeiro.
DATA DA ASSINATURA: 18/08/2015

VALOR: R$ 40.200,00

PRAZO: 18/08/2015 a 11/08/2020

01/2016 CSM - CONSULTORIA E SEGURIDADE MUNICIPAL
Termo Aditivo 3 SOCIEDADE

OBJETO: Contratacao de pessoa juridica especializada, com a finalidade da
prestacao de servi¢cos de consultoria técnica previdenciaria e atuarial

DATA DA ASSINATURA: 01/06/2016

VALOR: R$118.800,00

PRAZO: 01/06/2016 a 09/06/2020

CONTROLE INTERNO

O Controle Interno do Lagesprevi € exercido através da Auditoria — Geral e
Controladoria Interna do Municipio de Lages, regulamentada pela Lei Complementar
n° 567, de 13 de Dezembro de 2019. Os procedimentos de controle e monitoramento
ocorrem por meio de manifestacdes que determinam a regularidade ou ndo dos
processos de concesséo de beneficios previdenciarios.

IMAGEM INSTITUCIONAL

O Lagesprevi tem realizado algumas acdes que visam conhecer e fortalecer a
sua imagem institucional perante o seu publico.

13.1 CARTILHA DO APOSENTADO

O Lagesprevi disponibilizou aos seus segurados uma Cartilha, que apresenta
uma série de tematicas pertinentes aos beneficiarios, como funcionamento da
autarquia, concessdo de beneficios, mecanica de trabalho e modalidades de
beneficios concedidos, além de informacdes sobre a alocacéo de recursos do Instituto
e documentos funcionais a serem entregues pelo servidor no ato de requerimento de
beneficios.
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A cartilha esté disponivel no site do Lagesprevi em: www.lagesprevi.sc.gov.br.

JURIDICO

A Unidade Juridica do Lagesprevi é responsével por todas as situacdes que
tém repercussdo na area juridica, possuindo atuacdo nos processos judiciais e
Tribunal de Contas, nos processos administrativos, na elaboracdo de normativas, e
representacdo da Autarquia nos demais entes federativos, em assuntos de sua area
de competéncia.

No ano de 2019, o Instituto contou com assessoria juridica especializada para
servicos de consultoria técnica previdenciaria, a fim de elaboracdo de pareceres
solicitados pelo Gestor, referente aos assuntos alistados ao regime proprio de
previdéncia.

O Procurador juridico responsavel é o Dr. André Rodrigo Moreira.

14.1 MANIFESTACOES EM PROCESSOS ADMINISTRATIVOS

No que tange aos processos administrativos, foram emitidos no total 86
(oitenta e seis) pareceres que abrangem diversos assuntos, dentre eles, contratos e
licitacOes, pensdes por morte, aposentadorias por tempo de contribuicdo, idade,
especial e invalidez, pedidos de isencdo de IR, entre outros assuntos juridicos, na
seguinte quantidade:
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Apos. Especial; 1;1% __ Outros Assuntos; 1; 1%

Apos. por invalidez; 5; 6% Isengdol.R.;5; 6%

Apos. por idade; 8; 9%
Pensdo; 16; 19%

Parecer
Admininstrativo;
5; 6%

Apos. tempo contribuigdo;
44;51%
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