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APRESENTACAO

O Municipio de LAGES visando a criacdo de boas condi¢cfes de trabalho aos
servidores efetivos e procurando atender aos preceitos da Constituicdo Federal, a
exemplo de outros Municipios, tem o Regime Juridico Unico dos Servidores definido
pela Lei Municipal (LM) n° 1.542/90 de 12/06/1990. O Municipio tem RPPS implantado
desde 1993 e presentemente estd vigente com a LC n° 154/01 de 24/10/2001
denominado de INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE LAGES -
LAGESPREVI, com as altera¢gdes das LC n°® 427/13.

O Instituto de Previdéncia do Municipio de Lages - LAGESPREVI é a autarquia
municipal com personalidade juridica de direito publico, que goza de autonomia
administrativa e financeira, responsavel pelo recolhimento, gestdo e aplicacdo das
contribui¢cdes previdenciarias e pela concessdo dos beneficios previdenciarios. A
Autarquia tem por finalidade assegurar, mediante contribuicéo, aos seus beneficiarios,
a concessao dos beneficios de aposentadoria e pensao por morte, além de garantir o
gerenciamento, a manutencéo e a operacionalizacdo do pagamento dos beneficios
previdenciarios aos seus segurados e dependentes, com a gestéo responsavel dos
recursos financeiros.

A estrutura de governanca do Instituto compdem-se de: Diretoria Executiva,
Conselho Administrativo, Conselho Fiscal e Comité de Investimentos.

° Diretoria Executiva

A Diretoria Executiva refere-se a estruturacdo interna da autarquia e €
composta pelo Presidente, Diretoria de Beneficios e Diretoria Administrativa-
Financeira, sendo todos cargos de provimento em comisséo de livre nomeacgao e
exoneracao do Prefeito Municipal. Contudo, ambos Diretores deverao ser nomeados,
obrigatoriamente, dentre os segurados do LAGESPREVI.

° Conselho Administrativo

Trata-se de um colegiado que discutira e tomara decisées de maior importancia
sobre a vida do LAGESPREVI e decide sobre qualquer questdao administrativa e
financeira que lhe seja submetida pela Diretoria ou pelo Conselho Fiscal.

E composto dos seguintes membros: 03 (trés) representantes indicados pelo
Poder Executivo, 01 (um) representante indicado pelo Poder Legislativo e 04 (quatro)
representantes eleitos pelos segurados para um mandato de 04 (quatro) anos,
permitida a reconducdo em 50% de cada representacdo de seus membros.
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° Conselho Fiscal

Trata-se de um colegiado que fiscaliza e controla todos os atos de gestdo e
acompanha a execucdo orcamentaria do LAGESPREVI. E composto por 03 (trés)
membros efetivos e 02 (dois) suplentes, eleitos entre 0s servidores municipais, para
um mandato de 04 (quatro) anos.

° Comité de Investimentos

O Comité de Investimentos integra a estrutura de governanga do LAGESPREVI
e é responsavel por fornecer subsidios para elaboracéo ou alteracdo da Politica de
Investimentos, analisando conjuntura, cenarios, perspectivas do mercado financeiro e
auxilia no processo decisorio quanto a execucao da Politica de Investimentos, onde
todas as decisdes deverao ser registradas em ata.

Séao participantes do Comité de Investimentos na condicdo de membros natos,
o Diretor Administrativo-Financeiro e o Diretor de Beneficios.

Na condicdo de membros indicados: 02 (dois) membros do Conselho Fiscal,
indicados entre si, 03 (trés) membros do Conselho Administrativo, indicados entre si,
obedecida a seguinte composic¢ao: 01 (um) membro dentre os servidores eleitos pelos
segurados do LAGESPREVI, 01 (um) membro indicado pelo Poder Executivo e 01
(um) membro dentre os indicados pelo Poder Legislativo. O mandato € de 04 (quatro)
anos, podendo haver reconducéo, ficando vedada a participagéo no caso da auséncia
da condicdo de membro do Conselho Administrativo ou Fiscal.
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INTRODUCAO E OBJETIVO

Este relatorio foi elaborado a fim de cumprir exigéncia da Secretaria da
Previdéncia do Governo Federal, para a manutencao da certificacdo no Programa de
Certificacdo Institucional e Modernizacdo da Gestdo dos Regimes Proéprios de
Previdéncia Social da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios
(Portaria MPS n° 185/2015, alterada pela Portaria MF n° 577/2017).

O mencionado Programa (Pro-Gestéo) visa a incentivar melhores préticas de
gestdo nos RPPS. Como consequéncia desta finalidade, este relatério objetiva
consolidar uma série de outros reportes esparsos, a fim de centralizar informacdes de
interesse publico relativamente ao Instituto de Previdéncia do Municipio de Lages.

O Instituto de Previdéncia do Municipio de Lages, instituiu através da Lei
Complementar n® 427, de 27 de novembro de 2013 a segregacao de massas de seus
segurados ativos e inativos e pensionistas. Ficaram criados no ambito do Regime
Préprio de Previdéncia Social do LAGESPREVI os seguintes Fundos, considerando-
se a data de corte em 31/08/2013.

| - Fundo Financeiro: Fundo destinado ao pagamento dos beneficios
previdenciarios aos segurados ativos que tenham ingressado até a data de corte,
inclusive, seus respectivos dependentes, bem como aos atuais segurados inativos
gue tenham seus beneficios concedidos até a data de publicacdo desta Lei Municipal
e seus respectivos dependentes.

Il - Fundo Previdenciario: Fundo destinado ao pagamento dos beneficios
previdenciarios aos segurados ativos que tenham ingressado apos a data de corte e
aos seus respectivos dependentes.

As informacdes prestadas neste relatorio serédo segregadas por Fundo, em
consonancia com as informacfes prestadas a Secretaria de Previdéncia pelos
demonstrativos obrigatérios e Tribunal de Contas, sendo referentes ao ano de 2020,
com posicao dos dados em 31/12/2020.
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INFORMACOES DO QUANTITATIVO DE
SERVIDORES ATIVOS, APOSENTADOS E
PENSIONISTAS

Em Dezembro de 2020 o Instituto contava em seu quadro de segurados, com
o total de 2957 servidores ativos, 866 aposentados e 285 pensionistas.

QUANTITATIVO DE SERVIDORES
FUNDO PREVIDENCIARIO FUNDO FINANCEIRO
2019 2020 2019 2020
Servidores Ativos 971 941 2090 2016
Aposentados 0 0 856 866
Pensionistas 5 5 271 280
TOTAL 976 946 3217 3162

VARIACAO QUANTITATIVO SERVIDORES

2019 2020 2019 2020
FUNDO PREVIDENCIARIO FUNDO FINANCEIRO
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FINANCEIRO

4.1 RESUMO DAS FOLHAS DE PAGAMENTO

FUNDO FINANCEIRO FUNDO PREVIDENCIARIO
2020 2020

VALOR DA FOLHA | N° BENEFICIARIOS | VALOR DA FOLHA | N° BENEFICIARIOS
JAN R$  4.968.956,74 1.129| R$ 2.184,23 5
FEV R$ 4.976.576,88 1.133| R$ 2.184,23 5
MAR R$ 5.266.912,06 1.131| R$ 2.282,07 5
ABR R$ 5.282.318,02 1.133| R$ 2.282,07 5
MAI R$ 5.302.855,09 1.131| R$ 2.282,07 5
JUN R$  5.333.068,57 1.137| R$ 2.282,07 5
JUL R$  5.368.448,94 1.137| R$ 2.282,07 5
AGO R$ 5.378.773,31 1.138| R$ 2.282,07 5
SET R$ 5.379.770,68 1.138| R$ 2.282,07 5
ouT R$ 10.727.196,94 1.142 | R$ 4.564,14 5
NOV R$  5.426.547,26 1.143| R$ 2.282,07 5
DEZ R$  5.439.777,65 1.146 | R$ 2.282,07 5
TOTAL | R$ 68.851.202,14 R$ 29.471,23

4.2 RECEITAS

RECEITAS
FUNDO PREVIDENCIARIO FUNDO FINANCEIRO
2020 2020
Contribui¢cbes Patronais R$ 5.601.579,61 |R$ 22.048.013,40
Contribuicdes Servidores Ativos | R$ 3.579.886,89 |R$ 13.766.698,00
Contribuicdes Aposentados R$ - R$ 2.006.548,72
Contribuicdes Pensionistas R$ - R$ 49.170,61
Aportes Insuficiéncia Financeira | R$ - R$ 6.771.035,27
Parcelamentos R$ - R$ 13.069.553,44
Compensacéo Previdenciaria | R$ - R$ 2.285.338,26
Rendimentos de Aplicacdes R$ 2.847.293,76 |R$ 70.633,23
Outras Receitas R$ - R$ 70.569,62
TOTAL R$ 12.028.760,26 |R$ 60.137.560,55
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4.3 DESPESAS

DESPESAS
FUNDO PREVIDENCIARIO FUNDO FINANCEIRO
2020 2020
Aposentados R$ - R$ 60.277.490,99
Pensionistas R$ 29.471,23 |R$ 8.557.797,98
Despesas Administrativas R$ 39.530,31 |R$ 594.902,76
Compensacéo Previdenciaria R$ - R$ 19.174,90
Outras Despesas R$ - R$ 19.535,98
TOTAL R$ 69.001,54 |R$ 69.468.902,61

4.4 RELACAO DE RECEITAS DE CONTRIBUICOES X
DESPESAS COM FOLHA DE PAGAMENTOS

RELACAO RECEITAS X DESPESAS
FUNDO PREVIDENCIARIO FUNDO FINANCEIRO
2020 2020
Contribuicdes Patronais R$ 5.601.579,61 | R$ 22.048.013,40
Contribuigdes Servidores Ativos | R$ 3.579.886,89 |R$ 13.766.698,00
Contribuicbes Aposentados R$ 0,00 |R$ 2.055.719,33
Desp. Folha Inativos/Pensionista | R$ -29.471,23 | R$ - 68.835.288,97
Desp. Folha Servidores Instituto | R$ - 39.530,31 | R$ - 381.515,42
TOTAL R$ 9.112.464,96 |R$ - 31.346.373,66
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GESTAO PREVIDENCIARIA

Em 31/12/2020 o LAGESPREVI contava com 4.108 segurados sendo
866 aposentados, 285 pensionistas e 2957 servidores ativos.

FUNDO FINANCEIRO

Pensionistas;
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5.1 BENEFICIOS CONCEDIDOS

No ano de 2020, foram concedidos o0s seguintes beneficios:

Aposentadoria

43

866

Pensao por morte

20

285

APOSENTADORIAS CONCEDIDAS NO ANO DE 2020/ REGRA
APOSENTATORIA

Tempo de Contribuicao

Invalidez

compulsdria

Instituto de Previdéncia do Municipio de Lages

Meses | Art.62 EC | Art.32 EC | Art.40,§
41/2003 47/2005 19,

i, ”a”

CF
JAN 03 01 04
FEV 00
MAR 01 01 01 03
ABR 03 01 04
MAI 01 01 02
JUN 03 03 06
JUL 02 01 01 04
AGO 02 01 01 04
SET 01 01 01 03
ouT 01 02 01 04
NOV 02 01 03
DEZ 01 03 01 01 06
TOTAL 16 15 04 06 02 00 43

[MEs [ N°DEPROCESSOS |
JAN 00
FEV 04
MAR 00
ABR 00
MAI 03
JUN 03
JUL 01
AGO 02
SET 02
ouT 04

PENSOES POR MORTE CONCEDIDAS NO ANO DE 2020

10
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NOV 00
DEZ 01
TOTAL 20

5.2 RECADASTRAMENTO PREVIDENCIARIO

O recadastramento previdenciario tem como objetivo manter atualizado o
cadastro dos segurados e realizar a prova de vida, evitando pagamentos indevidos.
Os servidores aposentados e 0s pensionistas sdo convocados anualmente, por
boletim informativo no site do LAGESPREVI e lembrete no contracheque para
comparecerem no Instituto e realizarem o recadastramento.

No ano de 2020, em cumprimento ao inciso VI do Artigo 2° do Decreto n°
17.901, de 16 de marco de 2020, revogado pelo Decreto 19.131 de 19 de marco de
2021, o recadastramento nao foi obrigatério, devido a pandemia do coronavirus,
sendo realizada a prova de vida apenas dos aposentados e pensionistas que
compareceram espontaneamente no LAGESPREVI.

5.3 COMPENSACAO PREVIDENCIARIA

No ano de 2020 foram registrados pelo LAGESPREVI junto ao INSS, 56
requerimentos de compensacao:

Més Requerimentos
Mai 20
Jun 01
Jul 03
Nov 31
Dez 1
Total 56

Durante o0 mesmo periodo o valor de compensacao pro-rata repassada pelo
INSS no ano de 2020 foi de R$ R$2.285.338,26.

11
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SITUACAO ATUARIAL

6.1 CUSTO PREVIDENCIARIO TOTAL DO FUNDO

FINANCEIRO

Tipos de Beneficios

Custo Anual (RS)

Taxa sobre a folha de

ativos (%)

Aposentadoria por Invalidez Permanente | RS 1.043.482,71 0.93%

Aposentadorias Programadas (Por idade, RS 15.452.878,75 13.83%
Tempo de contribuicdo e compulséria)

Aposentadoria Especial - Professor RS$ 17.250.725,63 15.44%
Pensdo por Morte de Servidor em RS 1.601.865,65 1.43%

Atividade

Pensao por morte de Aposentado RS 3.465.515,86 3.10%

Voluntario ou Compulsério

Pens3ao por Morte de Aposentado por RS 102.395,77 0.09%

Invalidez

Custo Normal Anual Liquido RS 38.916.864,37 34.84%
Taxa de Administragao RS 179.256,00 0.16%

Custo Normal Anual Total RS 39.096.120,37 35.00%

6.2 CUSTO PREVIDENCIARIO TOTAL DO FUNDO
PREVIDENCIARIO

Tipos de Beneficios

Custo Anual (RS)

Taxa sobre a folha de

ativos (%)

Aposentadoria por Invalidez Permanente RS 621.007,88 2.09%
Aposentadorias Programadas (Por idade, RS 3.149.789,99 19.17%
Tempo de contribui¢cdo e compulséria)

Aposentadoria Especial - Professor RS 1.344.254,77 8.19%
Pensao por Morte de Servidor em RS 849.078,63 2.86%
Atividade

Pensao por morte de Aposentado RS 648.009,76 2.18%
Voluntario ou Compulsério

Pensao por Morte de Aposentado por RS 50.489,21 0.17%
Invalidez

Custo Normal Anual Liquido RS 6.662.630,24 34.66%
Taxa de Administragao RS 100.000,00 0.34%
Custo Normal Anual Total RS 6.762.630,24 35.00%

12
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6.3 EVOLUCAO QUANTITATIVA DE BENEFICIOS

FUNDO FUNDO FINANCEIRO
PREVIDENCIARIO
2019 2020 2019 2020
Aposentados 0 0 856 866
Pensionistas 5 5 271 285
TOTAL 5 5 1127 1151

Evolucédo Quantitativa Aposentadorias -
Fundo Financeiro 2020

868
866

866

864

861
862 860 860

862 862

860
858
856
854

852
jan fev mar abr mai jun jul ago set out nov dez

Evolucdo Quantitativa Pensdes - Fundo
Financeiro 2020

285 283
281

280
280

275 275
275 273 214

2
270 69

265
260

jan fev mar abr mai jun jul ago set out nov dez
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Evoluc&o Quantitativa Pensdes - Fundo
Previdenciario 2020

jan  fev  mar

abr mai jun

ago set out

nov

dez

6.4 EVOLUCAO DOS CUSTOS POR TIPO DE
BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS

Tipos de Beneficios

2018

2019

2020

Aposentadoria por Invalidez
Permanente

RS 705.501,03

RS 507.967,52

RS 621.007,88

Aposentadorias Programadas (Por
idade, Tempo de contribuigdo e
compulsoria)

RS 3.111.245,32

RS 2.739.378,17

RS 3.149.789,99

Aposentadoria Especial - Professor

RS 1.114.058,28

RS 1.211.802,84

RS 1.344.254,77

Pensao por Morte de Servidor em
Atividade

R$1.005.557,07

RS 722.360,74

RS 849.078,63

Pensao por morte de Aposentado
Voluntario ou Compulsério

R$193.750,51

RS 555.977,72

RS 648.009,76

Pensao por Morte de Aposentado
por Invalidez

RS 368,73

RS 38.666,12

RS 50.489,21

Custo Total

R$6.130.480,94

R$ 5.776.153,11

RS 6.662.630,24

14
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6.5 EVOLUCAO DO RESULTADO TECNICO

ATUARIAL
Ativos Garantidores RS 5.082.486,98 RS 3.352.497,30 RS 489.787,17
(-)Provisdo Matematica dos | RS 1.056.453.671,04 RS 1.322.562.189,75 RS 1.435.276.043,95
Beneficios Concedidos
(-) Provisdo Matematica dos | RS 1.062.508.050,22 RS 2.582.318.255,53 RS 2.352.968.117,59
Beneficios a Conceder
Resultado Atuarial -RS 2.113.879.234,28 | -RS 3.904.880.445,28 -RS 3.787.754.374,37
Resultado Financeiro Déficit Déficit Déficit
Plano de Custeio 29% 29% 35%
Ativos Garantidores RS 38.681.890,34 RS 52.240.795,31 RS 63.664.558,80
(-)Provisdo Matematica dos | RS 292.325,77 RS 390.769,75 RS 673.959,96
Beneficios Concedidos
(-) Provisdo Matematica dos | RS 4.570.700,53 RS 6.950.128,62 RS -14.630.312,68
Beneficios a Conceder
Resultado Atuarial RS 39.819.415,74 R$44.899.896,94 R$77.620.911,52
Resultado Financeiro Superavit Superavit Superavit
Plano de Custeio 29% 29% 35%

15



W L_agesPrevi

Instituto de Previdéncia do Municipio de Lages

GESTAO DE INVESTIMENTOS

A gestao dos investimentos do LAGESPREVI envolve a Diretoria Executiva, 0
Comité de Investimentos, o Conselho Fiscal e a Consultoria Financeira. Cabe a
Diretoria Administrativa/Financeira operacionalizar toda movimentacéo financeira, e
em conjunto com o Comité de Investimentos, elaborar as bases da Politica Anual de
Investimentos para discussdo nas demais instancias de decisdo. Atualmente a
Diretora Administrativa/Financeira é também a Gestora responsavel pela conducéo
inicial desse processo que submete ao Comité de Investimentos as propostas de
alocacbes e realocacbes dos recursos, em consonancia com as avaliacbes e
sugestdes da Consultoria Financeira.

O Comité de Investimentos redne-se mensalmente para analisar o cenario
econdmico, discutir e deliberar questdes de sua alcada e encaminhar aos demais
orgaos colegiados as demais questdes, dando conhecimento aos conselheiros dos
resultados mensais de rendimentos dos investimentos.

7.1 DESCBIQAO DETALHADA DOS ATIVOS, INVESTIMENTOS E
APLICACOES FINANCEIRAS

Em 31 de Dezembro de 2020, os recursos do LAGESPREVI estavam aplicados
em 22 fundos de investimentos nos segmentos de renda fixa, acbes e multimercado,
com o0s recursos segregados entre Fundo Financeiro e Fundo Previdenciario,
totalizando R$ 65.472.950,59 sendo deste valor R$ 1.808.390,88 do Fundo Financeiro
e R$ 63.664.559,71 do Fundo Previdenciario.

Abaixo seguem os demonstrativos da carteira de investimentos com posicao
dos dados em 31/12/2020, segregados entre os Fundos Previdenciario e Financeiro,
com o valor de recursos aplicados por Fundo de Investimento e porcentagem de
recursos alocados em cada segmento de aplicacao.

16
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FUNDO PREVIDENCIARIO

FUMDOS DE RENDA FIXA 85,3% 54.308.767,04
BE FIC Prev. Perfil Renda Fixa 5.0 3.156.407,95
BE FIC Previdenciario Alocag3o Ativa 5,6% 357966715
BE Previdencidrio IRF-M 1+ 5, 7% 3653.442,84
Bradesco FIC Institucional Renda Fixa IMA-B 4, 5% 3.100.901,06
Bradesco Tiwlos Piblicos IRF-M 1 0, 7% 445.129,46
Caixa Brasil Crédito Privado IPCA X\ 0,9% S62.464,60
Caixa Brasil Disponibilidades 13.2% 8378.434,13 A
Caixa Brasil Referenciado 2,3% 1.441.473,85
Caixa Brasil Tiulos Plblicos 1MA-B 10.6% 677393370
Caixa Brasil Tiulos Pdblicos IMA-B 5 4,%% 3.098.100,88 A
Caixa Brasil Tiulos Pdblicos IRF-M 7.6% 4,848 115,46
Caixa Brasil Tiulos Poblicos |RF-M 1 3.2% 2026.8593,07
Caixa Brasil Tiulos Plblicos IRF-M 1+ 4,5% 286165249
Caixa FIC Brasil Gestio Estratégica Renda Fixa 13.3% 843939910
Caixa FIC Movo Brasil Referenciado IMA-B 3.1% 1.842.651,30

FUNDOS MULTIMERCADO 3. 7% 232535044
Caixa Bolsa Americana Mulimercado 2 5% 1612683 84
Ital FIC juros e Moedas Institucional Mult. 1.1% T12.656,60

FUNDOS DE RENDA VARIAVEL 11,0% 7.030.442,23
BE FIC FlA Valor 2,08 1.272.116,20
Bradesco FIA Selection 2,00 1.252.336,91
Caixa FlA& Consumo 1.8% 1.170.787,68
Caixa FIC FIA Multigestor 4,4% 277649196
Hal FIC FIA Dunamis 0,%% £58.800,48

COMTAS CORRENTES 0,0% -
Banco do Brasil 0,0% -
Bradesco 0,0% -
Caixa Econdmica Federal 0,0% =
Ital Unibanco 0,0%: -

TOTAL DA CARTEIRA 100,0% 63.664.559,71

FUNDO FINANCEIRO

FUMDOS DE RENDA FIXA T2.9% 1.318.603.T1
Caixa Brasil Disponibilidades T29% 131860311

COMTAS CORRENTES 27 1% 489.TAT AT
Banco do Brasil 0,6% 11.411.45
Caixa Econdmica Federal 26,5% 47837572
Itad Unibanco 0,0%

TOTAL DA CARTEIRA 100,0% 1.808.390,88
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Abaixo, segue a lista consolidada dos Fundos de Investimentos com 0s
respectivos enquadramentos em relacdo a Resolugéo 3.922/2010.

FUNDOS DE RENDA FIXA
BE FIC Prev. Perfil Renda Fixa 13.077.418/0001-49 . a
BE FIC Previdenciario Alocagdo Ativa 25078 994/0001-90 T.1.b
BB Previdencidrio IRF-M 1+ 32.161.826/0001-29 7.1 b
Bradesco FIC Institucion@l Renda Fixa IMA-B 08, 702.798/0001-25 LNa
Bradesco Titulos Publicos IRF-M 1 11.484. 558/0001-06 7.1.b
Caixa Brasil Crédito Privado IPCA X 21.918.896/0001 62 7.4, b
Caixa Brasil Disponibilidades 14.508.643/0001-55 . a
Caixa Brasil Referenciado 03.737.2060001-97 . a
Caixa Brasil Titulos Pablicos iMA-B 10.740.658/0001 93 7..b
Caixa Brasil Titulos Pablicos IMA-B 5 11.060.913/0001-10 AN
Caixa Brasil Titulos Pablicos IRF-M 14, 508.605/0001-00 T..b
Caixa Brasil Titulos Pdblicos 1RF-M 1 10.740.670,0001 06 b
Caixa Brasil Titulos Pablicos IRF-M 1+ 10.577.51 %0001 -90 7.1 b
Caixa FIC Brasil Gestio Estratégica Renda Fixa 23.215.047/0001-55 FAN-]
Caixa FIC Novo Brasil Referenciado IMA-B 10.646.895/0001-90 0L a

FUNDOS MULTIMERCADO
Caixa Bolsa Americana Multimercado 30.036.235/0001-02 B 1
Ital FIC Juros e Moedas Institucional Mult. 00.973.117/0001-51 &

FUNDOS DE RENDA VARIAVEL
BE FIC FlA Valor 29258 294/0001 -38 & 1,a
Bradesco FlA Selection 03.660.8790001-96 B ILa
Caixa FlA Consuma 10.577.5124/0001-79 B ILa
Caixa FIC FIA Multigestor 30,068 2240001 -04 g.0,a
Itad FIC FlA Dunamis 24 571.992/0001-75 B3

Os graficos a seguir demonstram a evolugdo dos rendimentos mensais das
aplicacdes financeiras dos Fundos Financeiro e Previdenciario durante o ano de 2020.
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Rendimentos Mensais - Fundo Previdenciario 2020

B R$ 1.662.316,57
R$ 1.034.205,43 [$1:490.774,41

R$ 1.256.501,1
RS 1.000.000,00 R$ 988.060,25 R$ 1.025.471,
R$ 259.296,26 I I
Rg- M
(19

> > D N S
¢ E @ v ogE | g
R$ 1.000.000,00 CAEECENY RN S 2 i IR
S -R$ 446.478,57 -R$ 572.534,01 -R$ 120.091,55
-R$ 752.340,60
-R$ 2.000.000,00
-R$ 3.000.000,00
-R$ 2.977.886,86
-R$ 4.000.000,00
Rendimentos Mensais - Fundo Financeiro 2020
R$ 40.000,00
R$ 30.000,00 R$ 29.195,31
R$ 17.190,20
R 20.000.00 R$16.066,75 | RS$ 15.642,52
R$ 10.290,89 R$ 14.976,76 R$ 6.099,02
R$ 10.000,00
-R$ 15.050,96 R$2.13524
RS -
jan/20 few/20 mar/20 abr/20 mai/20 jun/20 jul/20 ago/20 set/20 out/20 nov/20 dez/20
-R$ 10.000,00 R$ 0.788,86
-R$ 12.369,76
-R$ 20.000,00
-R$ 23.331,60
-R$ 30.000,00

Conforme a SMI Consultoria de Investimentos, o ano de 2020 foi atipicamente
turbulento, com um cenario dominado principalmente pelos efeitos da pandemia de
covid-19 que assolou o mundo inteiro, e trouxe grandes perdas para a economia
global. O Produto Interno Bruto (PIB) da maioria dos paises retraiu de forma intensa
no ano, movimento que levou a respostas expansionistas dos bancos centrais, que
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levaram as taxas de juros a patamares historicamente baixos em varios locais. Aqui
no Brasil, além da reducgéo na taxa Selic, foram feitos diversos incentivos fiscais, que
deram suporte a economia, mas deterioraram significativamente as contas publicas.

Nos Estados Unidos, o coronavirus trouxe fortes prejuizos para sua economia
em 2020. O pais comegou 0 ano em um bom ritmo de crescimento, apesar da leve
desaceleracao que vinha sendo observada nos anos anteriores. Dados econdmicos
apontavam para um bom desempenho na economia do pais, com o desemprego
chegando a seu menor nivel em 50 anos, a uma taxa de 3,5%. No entanto, com a
chegada da pandemia, o cenario piorou e o PIB do pais sofreu quedas bruscas,
terminando o ano com retragéo de 3,5%. 2020 também trouxe uma melhora para sua
relacdo com a China, principalmente depois da assinatura da primeira parte do acordo
comercial ja em janeiro. Entretanto, as tensdes entre os dois paises voltaram a crescer
ao longo do ano e, embora o acordo continue de pé, as negocia¢cdes para as futuras
fases nao tiveram um progresso aparente.

Em dezembro, o pacote de estimulos a economia dos Estados Unidos que
estava sendo discutido desde agosto teve um consenso alcancado na pendltima
semana do ano. O valor total do pacote ficou em US$ 900 bilhées, com um auxilio
para a populacdo de US$ 600 dolares por pessoa. Inicialmente, Trump se recusou a
sancionar o projeto, afirmado que o faria se o dinheiro distribuido a populagcéo fosse
em maior quantia, no valor de US$ 2.000,00. No entanto, o presidente acabou
assinando o texto como estava, e deixou que o Congresso debatesse em novo projeto
a possibilidade de se aumentar esse valor.

Os dados divulgados ao longo do més sobre a economia local apontaram para
uma continuidade na retomada da economia no més prévio, mas com desaceleracao
em relacdo ao ritmo observado nos meses anteriores. A producdo industrial de
novembro cresceu 0,4% frente a outubro, apresentando ainda uma queda de 5,5% na
comparacao com novembro de 2019. A taxa de desemprego naquele més ficou em
6,7%, abaixo da observada em outubro. No entanto, o crescimento no nimero de
novos casos de covid-19 também na regido fez com que o mercado avaliasse uma
necessidade de novos estimulos a economia local. O Federal Reserve, banco central
estadunidense, afirmou que manteria seu programa de compra de titulos até que a
economia voltasse ao pleno emprego, o que contribuiu para melhorar as perspectivas
dos mercados.

O continente europeu, ja caracterizado por uma trajetéria de baixo crescimento
econdbmico até 2019, foi um dos ambientes mais afetados pela pandemia durante o
ano de 2020. Diversos paises tiveram que fechar completamente as suas economias
nos meses de marco e abril, o que resultou em uma queda significativa para a
atividade econdémica da regido. Depois de um periodo de melhora, a segunda onda
da covid-19 voltou a ameacar os paises do continente, que a partir de setembro
tiveram que voltar a aplicar medidas de distanciamento social. Em algumas regioes,
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essas medidas perduraram até o fim do ano. Com isso, o PIB da zona do euro caiu
6,8% em 2020, enquanto o do Reino Unido fechou o ano com queda de 9,9%.

Em dezembro, o Conselho Europeu conseguiu aprovar um pacote financeiro
de 1,8 trilhdes de euros para estimular a economia dentro do bloco comercial, apés a
suspensao dos vetos pelos lideres da Pol6nia e da Hungria. A medida trouxe um alivio
para os mercados, por dar um suporte as economias que ainda sofrem fortemente
com a pandemia. Além disso, depois de extensas discussdes, o Reino Unido e a Unidao
Europeia conseguiram chegar a um acordo pos-Brexit na véspera de Natal. O tratado
entre as duas regides vinha sendo negociado desde janeiro, quando a saida do Reino
Unido do bloco europeu fora oficializada. Com o consenso atingido, as perspectivas
para ambas as regides melhoraram, frente ao que se esperava que suas economias
teriam que enfrentar caso o Brexit tivesse ocorrido sem acordo.

A China, primeiro pais a sentir os efeitos do coronavirus que se espalhou ao
redor do mundo em 2020, foi um dos poucos com crescimento positivo nesse ano.
Seu PIB apresentou aumento de 1,9% no ano, ainda assim bem abaixo do registrado
nos anos imediatamente anteriores, que ficavam em patamares acima dos 6%. Apesar
de também ter sofrido quedas bruscas em sua atividade devido as politicas de
combate ao contagio pela covid-19, a China conseguiu se recuperar de maneira
relativamente rapida através dos pesados estimulos do governo a induastria, que
acabou derivando para o resto da economia. A eficacia no controle do coronavirus em
pontos de foco de contagio a partir do segundo semestre também contribuiram para
um melhor desempenho da economia chinesa.

Em dezembro, o processo de vacinacdo contra a covid-19 ja comegou em
alguns paises. O Reino Unido foi o primeiro a autorizar o uso emergencial de um
imunizante, possibilitando que a vacina produzida pela Pfizer pudesse comecar a ser
aplicada na populagéo da regiéo ja no inicio de dezembro. Na metade do més, a Food
and Drugs Administration (FDA), agéncia reguladora dos Estados Unidos, também
autorizou a vacina da empresa, que passou a ser distribuida no pais. Logo em
seguida, a Comissao Europeia aprovou o uso do imunizante, e a vacina comegou a
ser aplicada em diversos paises do bloco no dia 27. Até o final do més, 50 paises ja
haviam comecado o processo de vacinacao de suas populagdes, incluindo a Argentina
e o Chile.

Aqui no Brasil, o ano de 2020 foi extremamente atribulado. Seja pelos
constantes embates no ambiente politico entre Executivo e Legislativo, seja pelo
choque resultante da pandemia global e incerteza gerada sobre como lidar com a
crise, 2020 foi um ano bastante volatil, com ébvios reflexos nos mercados financeiros.
Ao longo do ano de 2020, a pandemia causou grandes perdas na economia brasileira,
sobretudo pelo choque de oferta derivado do fechamento da atividade econémica do
pais durante os meses de margo a maio. As projecdes mais recentes apontam para
uma perda estimada de 4,4% do PIB brasileiro no ano.
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A partir de junho, a economia passou a se recuperar de maneira surpreendente,
principalmente gracas ao auxilio emergencial de R$ 600 distribuido até agosto, que
manteve o nivel de consumo das familias em patamar superior ao observado nos
primeiros meses de 2020. As demais atividades, no entanto, sofreram um pouco mais,
em especial o setor de servi¢os, que retraiu 7,8% em 2020 frente ao ano anterior. No
final do ano, todos os setores apresentaram desaceleracgéo, fruto de diversos fatores,
dentre eles a perspectiva do fim do auxilio emergencial em dezembro. No mercado de
trabalho, a deterioracao foi significativa ao longo de 2020, com a taxa de desemprego
terminando o ano préxima de 14%.

Do ponto de vista fiscal, o Brasil terminou 2020 com uma divida bruta
equivalente 89,3% do PIB, aumento de 15 pontos percentuais em relacao ao patamar
em que se encontrava no inicio do ano. O déficit primario acumulado pelo setor publico
no periodo foi de R$ 702,9 bilhdes, refletindo o aumento de gastos com medidas de
combate a pandemia e seus efeitos adversos, aliado a piora da arrecadacao devido a
deterioracdo da economia. Assim, as contas publicas terminaram 2020
significativamente fragilizadas.

A inflacdo, medida pelo indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo
(IPCA), passou 0 ano em niveis baixos, com deflagdo sendo registrada em alguns
meses proximos do auge da pandemia no pais, mas terminou 2020 em 4,52%, acima
da meta para o ano, que era de 4,0%. Houve uma forte aceleracéo no nivel de precos
nos ultimos meses do ano, devido principalmente ao aumento nos precos dos
alimentos e dos combustiveis, além de reajustes na tarifa de energia elétrica em
dezembiro.

O Banco Central, em resposta ao estado fragil da economia durante a
pandemia e a baixa inflagcdo observada até os ultimos meses do ano, continuou seu
ciclo de cortes na taxa Selic, mesmo ap0ds ter sinalizado em sua reunido de fevereiro
gue a taxa de juros brasileira estaria proxima de seu nivel minimo. Assim, a Selic
terminou 0 ano em 2%, menor patamar historico e consideravelmente abaixo dos 4,5%
em que terminara 2019.

No més de dezembro, a Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria (Anvisa) nao
conseguiu autorizar vacina alguma contra a covid-19, de forma que o pais nédo pode
fazer parte do grupo que ja comecou a imunizacao no periodo. Ainda assim, ao longo
do més o Ministério da Saude negociou a compra de doses da vacina da Pfizer e da
Coronavac, que nao foram concluidas até o final do ano, apesar de o governo ter
assinado uma intencédo de compra da primeira. O Ministério também divulgou o seu
plano de vacinacdo, com duracéo estimada de 16 meses, mas sem previsdo de data
de inicio. Por fim, o Supremo Tribunal Federal (STF) decidiu em julgamento encerrado
no més que os entes federativos poderiam obrigar seus cidaddos a tomarem a vacina
contra a covid-19, através de aplicacéo de sancdes previstas em lei para 0s que nao
se vacinarem, fator que facilitador para o esfor¢co de imunizagéo do governo.
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Frente a esse cenério econémico interno e externo, os mercados brasileiros de
renda fixa e renda variavel sofreram intensa volatilidade em 2020, com quedas
profundas no auge da pandemia e lenta recuperacdo durante o restante do ano. O
Ibovespa, principal indice da bolsa brasileira, se recuperou das quedas ocorridas ao
longo de 2020 e fechou 0 ano com um aumento de 2,92%.

MES CARTEIRA
Janeiro 0,49
Fevereiro 0,77}
Margo (5.25)
Abril 1,84
Maio 1,87
Junha 1,78
Julha 253
Agosto (0,93}
Setermbra 1,20}
Outubro (0,23}
Novembro 2,04
Dezembro 279
TOTAL 4,76

META Col IMA-G
0GB 0,38 0,56
DEE 0,29 045
Ly 0,34 [1.58)
0,26 0,2B 0,86
0,24 0,24 1,02
07e 0,22 0,95
093 019 1,74
0ES 016 (0.60)
1,36 b6 (0.60)
1,38 D16 00w
1,44 015 073
1,95 016 202

1,77 277 534

% META % CDI
72 129
117 -261
-TB7 -1.544
m 547
754 TA3
226 E29
x| 1.295
-110 -579
-E8 763
A7 -147
142 1.365
143 1.696
40 172

7.2 FLUXO DE ENTRADAS E SAIDAS DE RECURSOS

e IMA-G

BT
171
265
215
184
181
145
156
201
269
278
138

Saldo Anterior (*) Aplicagoes Resgates Rendimentos Saldo Final (*)
Jan RS 3.352.497,30 RS 181.822,92 | RS 319.982,01 RS 10.290,89 RS 3.769.491,13
Fev | RS 3.769.491,13 RS 294.557,65 | RS 16.739,42 RS 9.788,86 RS 4.264.756,23
Mar | RS 4.264.756,23 RS 500.088,00 | RS 850.869,75 | -RS 23.331,60 RS 3.983.339,01
Abr | RS 3.983.339,01 RS 527.522,45 | RS 12.173,88 RS 14.976,76 RS 3.967.101,12
Mai | RS 3.967.101,12 RS 589.067,68 | RS 18.637,75 RS 16.066,75 RS 4.437.712,71
Jun RS 4.437.712,71 RS 384.819,71 | RS 324.869,43 RS 17.190,20 RS 4.912.803,98
Jul RS 4.912.803,98 RS 954.966,25 | RS 18.081,78 RS 29.195,31 RS 5.291.506,70
Ago | RS 5.291.506,70 RS 730.449,74 | RS 325.506,04 | -RS 15.050,96 RS 6.042.448,81
Set RS 6.042.448,81 RS 261.866,35 | RS 18.382,25 | -RS$ 12.369,76 RS 6.411.096,03
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Out | RS 6.411.096,03 RS 1.599.987,97 RS 4.179.136,65 RS 6.099,02 RS 3.461.130,01
Nov | RS 3.461.130,01 RS - RS 1.901.192,23 RS 15.642,52 RS 1.961.841,54
Dez | RS 1.961.841,54 RS 979.240,47 | RS 1.087.213,43 RS 2.135,24 RS 1.808.390,88
RS 7.004.389,19 | RS 9.072.784,62 RS 70.633,23

(*) Inclusos valores de saldos em contas correntes

Saldo Anterior (*) Aplicagoes Resgates Rendimentos Saldo Final (*)
Jan RS 52.240.795,31 RS - RS - RS 259.296,26 | RS 52.533.663,92
Fev RS 52.533.663,92 RS 5.072.242,35 RS 3.892.242,35 | -RS 446.478,57 RS 53.248.552,37
Mar RS 53.248.552,37 RS 6.108.848,00 RS 5.452.859,22 | -RS 2.977.886,86 RS 50.919.759,52
Abr RS 50.919.759,52 RS 646.828,19 RS - RS 988.060,25 | RS 52.543.357,06
Mai RS 52.543.357,06 RS 1.642.627,82 RS 1.000.000,00 | RS 1.034.205,43 RS 54.220.190,31
Jun RS 54.220.190,31 RS 3.051.982,56 RS 3.047.971,34 | RS 1.025.471,28 RS 55.891.999,14
Jul RS 55.891.999,14 RS 1.285.249,97 RS - RS 1.490.774,41 RS 58.025.697,19
Ago RS 58.025.697,19 RS - RS - | -RS 572.534,01 RS 57.873.877,32
Set RS 57.873.877,32 RS 2.773.340,58 RS 2.352.626,44 | -RS 752.340,60 RS 57.897.270,60
Out RS

RS 57.897.270,60 RS 2.394.101,90 | 44.563,62 -RS 120.091,55 RS 59.350.983,45
Nov RS 59.350.983,45 RS 1.300.000,00 RS 6.300.049,00 | RS 1.256.501,15 RS 61.392.316,50
Dez RS

RS 61.392.316,50 RS 6.484.052,42 89.244,88 RS 1.662.316,57 RS 63.664.559,71

R$
RS 30.759.273,79 | 22.179.556,85 RS 2.847.293,76

(*) Inclusos valores de saldos em contas correntes

PUBLICACAO DAS ATIVIDADES DOS ORGAOS
COLEGIADOS

Durante ano de 2020, os orgaos colegiados do LAGESPREVI realizaram o
seguinte cronograma de reunides com suas respectivas atas, disponibilizadas no site
do Instituto, onde constam registradas todas as deliberactes

Data N° Ata

Local

26/02/2020

01/2020

Sede LAGESPREVI
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29/04/2020 | Reunido Conjunta Conselho | Sala de reunifes da
Administrativo e Fiscal Fundagdo Cultural de
Lages
24/06/2020 | Reunido Conjunta Conselho Reunido remota
Administrativo, Fiscal e
Comité de Investimentos
26/08/2020 | Reunido Conjunta Conselho Reunido remota
Administrativo e Fiscal
16/09/2020 Reunido Extraordinaria Reunido remota
Conselhos Administrativo e
Fiscal
28/10/2020 | Reunido Conjunta Conselho Reunido remota
Administrativo e Fiscal —
Politica de Investimentos
2021
26/11/2020 Reuni3o Extraordinaria Reunido remota
Conselhos Administrativo e
Fiscal
27/11/2020 Reunido Extraordinaria Reunido remota
Conselhos Administrativo e
Fiscal
09/12/2020 | Reunido Conjunta Conselho | Sala de reunides do
Administrativo e Fiscal Centro Cultural da
Praga Jodo Costa

Data N° Ata Local
26/02/2020 01/2020 Sede LAGESPREVI
25/03/2020 Reunido n3o realizada Pandemia
Coronavirus
29/04/2020 | Reunido Conjunta Conselho | Sala de reunifes da
Administrativo e Fiscal Fundacdo Cultural de
Lages
10/06/2020 02/2020 Reunido remota
24/06/2020 | Reunido Conjunta Conselho Reunido remota
Administrativo, Fiscal e
Comité de Investimentos
29/07/2020 03/2020 Reunido remota
26/08/2020 | Reunido Conjunta Conselho Reunido remota
Administrativo e Fiscal
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16/09/2020 Reunido Extraordinaria Reunido remota
Conselhos Administrativo e
Fiscal
23/09/2020 | Reunido Conjunta Conselho Reunido remota
Fiscal e Comité de
Investimentos
28/10/2020 | Reunido Conjunta Conselho Reunido remota
Administrativo e Fiscal —
Politica de Investimentos
2021
25/11/2020 04/2020 Reunido remota
26/11/2020 Reunido Extraordinaria Reunido remota
Conselhos Administrativo e
Fiscal
27/11/2020 Reunido Extraordinaria Reunido remota
Conselhos Administrativo e
Fiscal
09/12/2020 | Reunido Conjunta Conselho | Sala de reunides do
Administrativo e Fiscal Centro Cultural da
Praga Jodo Costa

Data N° Ata Local
26/02/2020 01/2020 Sede LAGESPREVI
25/03/2020 Reunido n3o realizada Pandemia
Coronavirus
29/04/2020 02/2020 Sala de reunides da
Fundacdo Cultural de
Lages
10/06/2020 03/2020 Reunido remota
24/06/2020 | Reunido Conjunta Conselho Reunido remota
Administrativo, Fiscal e
Comité de Investimentos
29/07/2020 04/2020 Reunido remota
09/09/2020 05/2020 Reunido remota
23/09/2020 | Reunido Conjunta Conselho Reunido remota
Fiscal e Comité de
Investimentos

13/10/2020 Live Caixa Econdmica Reunido remota
28/10/2020 06/2020 Reunido remota
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28/10/2020 | Reunido Conjunta Conselho Reunido remota
Administrativo e Fiscal —
Politica de Investimentos
2021
25/11/2020 07/2020 Reunido remota

ATIVIDADES INSTITUCIONAIS

9.1 GESTAO DE PESSOAL

Com o objetivo de aprimorar as praticas de gestdo de pessoas e de forma a
promover o aperfeicoamento e desenvolvimento pessoal e profissional de forma
continua, o LAGESPREVI promove a capacitacdo de seus servidores e membros de
orgaos colegiados. Desta forma frequentemente sédo ofertadas capacitacdes através
da participacdo em eventos e cursos voltados a formacdo na area de Regimes
Proprios de Previdéncia Social, a fim de oportunizar o desenvolvimento pessoal e
profissional e desse modo agregar valor ao individuo e a Autarquia.

9.2 CAPACITACAO DE SERVIDORES E CONSELHEIROS

EVENTO LOCAL DATA CONSELHEIR | SERVIDORES
os
OFICINA TECNICA "NOTA
TECNICA SEI 13E 14 DE '\K/'gg:_f‘é\'a ATTOS
12.212/2019/ME PORTARIA | PORTO ALEGRE/PR | FEVEREIRO DE | -
E ROSELAINY
1348/2019 E EMENDA 2020 T COPER
CONSTITUCIONAL 103/209
; 12 £ 13 DE VIVIANE
CORSO DEEXTENSAOP | B LORIANOPOLIS/SC | MARCODE | TERESINHA | -
2020 ZAPELINI
0
BRASILEIRG D2 ROSEMAR]
INVESTIMENTOS DOS , 11 A 13 DE RAMOS SODOY
. FLORIANOPOLIS/SC | MARCODE | - AMBROSIO E
RPPS'S E 9° CONGRESSO
2020 RITA DE CASSIA
ESTADUAL DA SOUZA ROHDEN
ASSIMPASC
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GESTAO FINANCEIRA E ORCAMENTARIA

A gestéo financeira e orcamentéria do LAGESPREVI sera visualizada atraves
dos demonstrativos a seguir, referentes ao ano de 2020:

- Balancete da Receita — Comparativo orcado/arrecadado
- Balancete da Despesa — Saldo da despesa

- Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada

Balancete da Receita — Comparativo or¢cado/arrecadado

Fagina; 1 i3
ESTADO DE SANTA CATARINA " o
16 MUNICIPIO DE LAGES o
B/ Balancete da Receita (Comparative orgadolarecadado (Liquida)) —— Ji‘i:* be
ENTIRADE{S): INSTITUTO DE PREVIDENCIA MURIC, LAGES - LAGESFREV] zembrna
"oscnican” i i 3 i 15 G Tea do
a1 - Emercic. 2020, C : M; Entidades: [[ealor 340, SINETITUTO OE FREVIDENCIA MUNIC, LAGES - LAGESPREVIT]: Tipa de Pericda: &; Més Inisis: 01, Ms Fam 12, Listar recursce & dedugies: 5 Linlar nalurazas sinltheas: 5; Colunm: O Tgo
rocursec TODES: Demarmir recias: O; Demonstrar dedugbes a0 firal do relsténa: K - Versbo 27 & 2107001 224330
Asrecadada Dilerangas
s Orpete Na Parioda Até ¢ Periodo Paa(ry | Panap)
223,19
48,843, 700,00 18,368 476,81 18.366.476 81 0,00 30482223,
0,00.00.00 - Receitas Cormenbes 1
.M':.z.gn 00,0000 - Contribuigies 21,206, 500,00 15,833 872,64 1583387284 0,00 537262716
:.:.g\.n.m-o u.w.uoou Conlfibuiches Sociais 120650000 15.833.872,84 1583387284 0,00 537262716
1:2:1,1,110-,0:&:00:03:0]-Cmumwﬂ%mn Regime Geral de Previdbncia Social - RGPS 21,206, 500,00 15.3333?2.: 155::72‘23: . sz:l: 53?282:.:
- I 000 10,827, 827 ! 1
- Canbribwigio Previdencidria da Empresa
::-::.:: ': 3?; ﬁg Contribuigha Previdencidria da Empresa 000 10827 68 10.827 68 10.827 68 000
LA A1005000- i 0,00 10.827.68 10.827 68 10,827 68 0,00
i - Principal ;
12.0.401.9.1.00.00.00 « Dmtrn:m :mldmna da Empresa - Principa = o e o by
N m::nm a0 APPS 0,00 1082768 10.827 68 10.827 68 0,00
Mmmu:mm- C - Pravidenc Damdst #1,206,500,00 15.523.045,16 15,824 045,16 000 5,383 454 B4
R un‘ e r-m P Domesti 21,106.500,00 15.823,045,18 15.823.045,16 000 5,360,454 B4
'.lu-nmﬂm.mm _Wm Previdencidria do Emwg:dur Domisticn - Principal 21.206.500,00 15.BZ3.045,16 15.HF3,45,16 000 5383 454 B4
1.21.:.0;:.: :ﬂ?moo. Contribuiga do Sersdor Ative Givl para o RFFS - Principal 17.606.500,00 13.767.215,80 13.767.215,80 0,00 3.839.284,20
12";}@};&;1{5@}%%,;@5 17.506.500,00 13.767.215,80 1376721580 0.0 3839.284,20
\ l -Gcnh'h Senvidor Inativo i 3,600,000,00 2.055.829,.36 2055 820,36 000 1.544 170,64
- i o RPPS - Princpal
12.1“2;1!.;&1.?;3.; mw::m - 3.600.000.00 2065 839,36 2055 629,36 000 1.544.170,64
> . -MF trimorial 5,000 000,00 140.801,58 140.901,58 0,00 4,859 098,42
1-3-U-ﬂ-tﬂ.0.mﬁ$ i Valores I:m&m 5.000.000,00 140.501,58 140,901.58 0.0 4,859 054 42
:Zi?ﬁ:inonmm Juwns & Comegdes Monetias 5,000, 000,00 140.901 58 140,901 58 0,00 4»::::;-;-422
v . ) 000 4 1 4
1.9:2.1,00.4.0.00.00,00 - Remurerscho 508 Recurss do Regime Priprio de Previdéncs Social - RPPS :xm ::gz:_:: :ﬁx:: o P
00,00 - Remunaragio dos Recursos do Regima Priprio dé Pravidéncia Social - RPPS - Frincipal 00 801, L
Lu;-:oﬁ::::’\ 000 - Conlribuigko a0 RPPS = .000,000,00 140.501,58 140,901 58 0,00 4 B50.058,42
14 no.mn-nmmm COutras Fieceilas Comentes 22/642.200,00 2.391.702,39 2391.702,39 0.00 20?5043;.;10
920,000, i nderizagdes, cimertas 5,000, 776455 72.764.95
1,8.2.0000,0.0,00.00.00 - § Restiluigies & Ressarci .00 TI.764.95 e oo
1.9.2.2,00.0,0.00.00,00 - Restiluighes £000,00 TT 76435 TIIBASE T, [
1'9.2 z'w.-}.nmm. - Dutras Restitvigies 5.000,00 TT.T64.95 TT.764,56 TATBAES zz
1:9..:j2.99:1.u_ou_oe- 0 - Dutras Restitigies 000,00 T7.764,85 T7.764,55 zz: a.m
1.9.2.2.56.1,1.00.00.00 - Outras Restiuighes - Principal 5.000,00 TT.T64 95 T7.764,95 n.m_“ o,m
(0.1.03.0011,0000 - Contriuicac aa RPPE § 000,00 77764 55 T7.764.95 T, 1
L] 9u-w u-.n 0l w (01 - Demais Receiias Cormenles 22 637 20,00 23399744 2313937 44 000 203332615
1-9.9..0-9qu o.m.mlm - Oulras Receilas 23 83T 200,00 231393744 2313937 44 0,00 20.323.262 56
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T2 ESTADO DE SANTA CATARINA Pag-;:: 3

ﬁ B MUNICIPIO DE LAGES o

Q—/ “ T T e e Pl Parioda da: Janair i Dezembro
ENTIDADETS]: IS TITUTO DE PREVIDENCIR MUNIC, LAGES - LAGESPREVY

Paimatns: Exeric: 2020; Consaliads: N, Entdades: [Pvalo 300 “Sesorica INSTITUTO DF PREVIDENCUA MUNIC. LAGES - LAGESPREVI]; Tpo o Pariis: A; Mas inicen: (1; Ml i 12; Latlas recursess @ dedugdos: 5; Listar naburezas snliticas: 5; Cabunas: ; Tipo do:
recwrsa; TODDE, Demanstar recetay: O Demonsiar dedugbes 2o Nral do nelstfio: N - Versio: 37 de 20072000 22430

Arracadads Dhtgrangas
Thakcek Crpady NoPerioda | Ao Perinda Para {+) | Fara -}

,9.8,0,89.1.0.00.00.00 - Outras Recsias - Primdrias 22.637.200,00 2313937 44 231283744 a.00 20.323.262,56
18400,99.1.1.00.00,00 - Outras Recsas - Primdrias - Principal 17.667:200,00 2304 650,16 2.304.650.16 2,00 15.302.549,84
1,9.5,0.89.1.1,06.00.00 - Compansaghes Financeiras entre o Regima Gersl & 08 Regimes Priprios de Pravidéncia dos Servidores 17.650.000.00 2304 51316 2304 511,16 0,00 15.345.456.84
0,103,001 0000 - Cantrituicho a0 RPPS 17.650,000,00 2.304.513,16 23451216 0,00 15,345 486,84
1,4.5.0.99,1,1.59.00.00 - Curas Recaitas - Primanias - Principal 37.200,00 137,00 137,00 0,00 37,063,00
0.1,03.0011,0000 - Contribuigl 0 REPS 270,00 137,00 137,00 000 306300
1.8.90.95.1.3,00,00 00 - Outras Racaitas - Primdnas - Divida Atva 4.550,000,00 5.287,28 9.267.28 000 494071272
T.890.85.1.3 95,00 00 - Oulras Receitas - Primras - Dhvida Atva 4.950,000,00 9.267,28 928728 000 454071272
1.0 0011 0000 - Comtibugic 30 RPPS 4.950,000,00 9.267,28 928728 0,00 4.940.712,72
7.0.0.0.000.0.00.00 00 - RECEITAS CORRENTES INTRA-DRCAMENTARIAS 14, 760.000,00 35,482 404,34 35,452, 4064, 34. 20.722.404,34 0,00
7,200,000 0.00.00.00 - RECEITA DE CONTRIBUIGOES 14, TE0,000,00 35452 404,34 35 482 404,34, 20,722 404 34 (1)
T.21.0:00.0.0.00.00.00 - CONTRIBUIGOES SOGIAIS - INTRA-DRGAMENTARIAS 14, TE0L.000,00 15482 404 34 35,482 404 34 20722404 34 000
T.2.1,B.00,0,0.00 00.00 - CONTRIBUIGOES SOCIAIS - INTRA-ORGAMENTARIAS 14, T60.000,00 5482 404,34 35,482 404 34 0.722.404 0,00
720801 0, 0:00,00.00 - Coneribuighes Intra Orgamentanias 0,00 878.24957 87824957 878,249,57 .00
T20800.1.0.00, 00,00 - Contribuigies Intra Orgamentarias 0,00 878.249.57 87824957 878,249 57 a0
2248011100000 - Taxa de Adminstragaa do RPPS 0,00 B78.249.57 878,240 57 a78.249,57 0,00
0.1,03.0011.0000 - Cantribuiclo a0 RFPS 0,00 410076 410028 4.100,26 0,00
0.1.08 5025 0000 - Cantrinisa 30 RPPS 0,00 2050,13 2.060,13 250,13 L
0.9.75.0000.0000 - Taxa do Adminiskando do REPS 0,00 672.089,18 872009 18 B72.099,18 000
7.2.1.8.03.0.0.00.00.00 - CONTRIBUIGOES SOCIAIS - Servidor Gl - Especifion de ESTIDFIMUN 14 7E0.000,00 21.547 95569 21.547 955 69 6,747 456 69 000
T.2.1.8,03.1.0.00.00.00 - CONTRIBLIGOES SOCIAIS - Servidor Gl - Afiva 14 760.000,00 21,547 955 69 21,547 955,69 6.787.955,69 000
T2.0.8.03.1.1.00.00.00 - CONTRIBUIGOES SOCIAIS - Servidor Cav - Ativa Principal 14.760,000,00 154795580 21.547.965,69 £.767.955,69 0,00
N ummn e sawme  ums e
14.760,000,00 21,547 4155 69 21,547 955,69 676795569 .00

7.2.1.8.04.0.0.00,00.00 - CPEES Patranal - Parcalamentas - Senvidor Civil Aliva
0,00 13,056 189,08 13,066 199,08 13.056.199,08 000

7.2.1.8.04.1.0.00.00.00 - CP3SS Patranal - Parcelamantss - Servidar Ciil Aliva
7.218.04.1.1.00.00.00  Liges Presd - Parcelamensss - Servidar Civil Al 0,00 13.056.199,08 13.056.199,08 13,056, 195,08 000
0,00 13.056.199,08 13.056.199,08 13.056.199,08 0,00

0.1.03.00711 0000 - Contrbugio a0 RFPS .

0,00 13.056.199,08 13,0086 198,08 13.058.198,08 0,00
Total; 63.608.700,00 53,848 881,15 53.348.881,15 20.805.996,97 30.565.815,82

Balancete da Despesa — Saldo da despesa

ESTADO DE SANTA CATARINA Pagina: 1/ 1
MUNICIPIO DE LAGES Data de omissio: 28/07/2021

Exercico de 2020
Balancete da Despesa (Saldo despesa) o ke

ENTIDADE(S): INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNIC. LAGES - LAGESPREV!

Parametros. Exercioo: 2020; C n; E [Mvator "3 10", "INSTITUTC DE PREVIDENCIA MUNIC. LAGES - LAGESPREVIT)]; Listar despesas por: O_N1; Grgancgrama
[Fvalor“230007 "descricac™ 23000 / LAGESPREV -FUNDO FINANCEIRO™}. Tipo de Periodo: ATE: Ms- 12; Colunas: SD - Versao: 22 de 04/01/2021 11:01-14
Dotagdo
’ Organograma Nivel 1 | Dotagao Iniclal I Awalizada I Blogueado l Empanhado ‘ Saido \
# 63.706.700,00 71.091.700,00 0,00 69.472.449,35 1.619.250,65
23.000 - LAGESPREV -FUNDO FINANCEIRO 63.706,700,00 71.081.700,00 0.00 69,472.449,35 1.619.250 65
Total Geral: 63.706.700,00 71.091.700,00 0,00 69.472.449,35 1.619.250,65

Lages, 28/07/2021
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Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada

ESTADO DE SANTA CATARINA Pagina:1 | 2
MUNICIPIO DE LAGES Data; 28/07/2021
o ) ) ) Exercicio de 2020
mparativo da Despesa Autorizada com a Realizada - Anexo 11 Periodo de: Janeiro 4 D b
l | Janewo ez n
ENTIDADE(S): INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNIC. LAGES - LAGESPREVI a

Parametros: Exercicio: 2020; Consolidado: N; Entidade: [[valor~310°,"descricao” INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNIC. LAGES - LAGESPREVI'}]. Tipo de Pariodo: A: Mis Inicio: 01; Despesa: L. Nivel Natureza: 3; Més Fim 12,
Emviar Redatonio pars o Transparéncia Fly: N - Varsao: 29 de 07/07/2021 17 56:15

Especificagdes DOTAGAO DOTAGAO Despesa Liquidada

INICIAL ATUALIZADA [~ NoParioda | At o Periodo Sakdos

ENTIDADE: INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNIC. LAGES - LAGESPREVI

6370670000  71.091.70000  69.47183685 6947183685  1.619.86315

23,001,28 - ENCARGOS ESPECIAIS SR 50.000,00 50.000,00 0.00 0.00 50.000,00
23,001.28.846 - OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS 50.000,00 50.000,00 0,00 0,00 £0.000,00
23.001.28.846.0 - OPERAGOES ESPECIAIS 50.000,00 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00
28.846.0.2652 - PRECATORIOS - LAGES PREVI 50.000,00 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00
3.3.90.00.00.00.00.00 - APLICACOES DIRETAS 50.000,00 50.000,00 0,00 0.00 50.000,00
0.1.03.0011,0000 - CONTRIBUIGAO AO RPPS 50.000,00 50.000,00 0,00 0,00 50,000,00

23.001.09 - PREVIDENCIA SOCIAL 6365670000 7104170000 6047183685 6947183685 156986315
23,001.09.272 - PREVIDENCIA DO REGIME ESTATUTARIO 6365670000 7104170000 6047183685 6947183685  1.569.863.15
23.001.09.272.20 - PREVIDENCIA PROPRIA 63.656.700,00 71.041.700,00 69.471.836.85 £9.471.836,85 1.569.863,15
09.272.20.2650 - MANUTENGAO DO LAGESPREVI - FUNDO FINANCEIRO 65670000 183170000 616.436,36 61643636 121526364
3.1.90.00.00.00.00.00 - APLICACOES DIRETAS 30000000  1.475.00000 400,827,32 40082732 1074172688
0.1.03.0011.0000 - CONTRIBUIGAO AO RPPS 30000000 147500000 400.827,32 40082732 107417268
3.3.90.00.00.00.00.00 - APLICACOES DIRETAS 300.000,00 300.000,00 213.036.24 213.936,24 #6.063,76
0.1.03.0011.0000 - CONTRIBUIGAO AO RPPS 300.000,00 300.000.00 213.936.24 213.936.24 86.063,76
4.4,90,00,00.00.00.00 - APLICACOES DIRETAS 56.700,00 56.700,00 1672.80 1672.80 55.027,20
0.1.03.0011.0000 - CONTRIBUIGAO AO RPPS 56.700,00 56.700,00 167280 1.672.80 55,027,20
00.272.20.2651 - PREVIDENCIA SOCIAL A SEGURADOS - FUNDO FINANCEIRO 6300000000 6921000000 6885540049 6385540049 354,599.51
3.1.90.00.00,00.00.00 - APLICACOES DIRETAS 63.00000000 6921000000 6885540049  68.855.400,49 35459951
0.1.03.0011.0000 - CONTRIBUIGAO AO RPPS 6300000000 6921000000  68.855.40049  68.855400.49 354.599,51
Total Entidade: 63706700,00 7109170000  69.471.83685 6947183635  1.619.863,15

=) ESTADO DE SANTA CATARINA o 5ss L
A¥| MUNICiPIO DE LAGES g
Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada - Anexo 11 Periodo de: J:::T:::e:)::
ENTIDADE(S): INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNIC, LAGES - LAGESPREVI ‘

B, E ¢ G

2020; N, Entidade: [(valor*310" "descricaa” INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNIC. LAGES - LAGESPREVI)]; Tipa da Periado; A; Mirs Inic: 01, Despesa L, Nivel Natureza: 3: Més Fien: 12:
Enviar Relaldno pars o Transparéncia Fly: N - Versio: 26 de 07/07/2021 17.56.15

Especificagbes DOTAGAO DOTAGAQ Despesa Liquidada
INICIAL ATUALIZADA | WoPeriot | Ao Parids Saldos
Total Geral: 6370670000  71.091.700,00 6947183685 6947183685  1.619.86315
Lages, 28/07/2021

Fonle: Sisterna Contabil - Betha Sislemas. Unidade Responsavel: INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNIC. LAGES - LAGESPREVI. Emasio: 280772021, 35 09.54:38
Nota(s) Expbeativalsy
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GERENCIAMENTO DO CUSTEIO E CONTRATOS

No ano de 2020, a autarquia realizou 3 (trés) licitacbes na modalidade dispensa
de licitacdo para compras e servicos, e uma licitacdo na modalidade de pregao
presencial sendo:

01/2020 COPPINI & CIA LTDA

OBJETO: Contratacdo de cessdo de licenca de uso do sistema de calculo de
aposentadoria e pensdes para o LAGESPREVI.

MODALIDADE: Dispensa de Licitacao

DATA DA HOMOLOGAGAO: 29/04/2020

VALOR: R$ 3.680,00

PRAZO: 29/04/2020 até 29/10/2020

N°02/2020 INSTITUTO DE CERTIFICACAO QUALIDADE BRASIL

OBJETO: Contratacéo de entidade certificadora, credenciada pela Secretaria de Previdéncia
- SPREV, para o Instituto de Previdéncia do Municipio de Lages/SC - LAGESPREVI - conforme
Art. 5 e Art. 6, inciso |, alinea "b" e inciso Il do Programa de Certificacdo Institucional e
Modernizagéo da Gestédo dos Regimes Proprios de Previdéncia Social da Unido, dos Estados,
do Distrito Federal e dos Municipios (Portarias MPS n° 185/2015, alterada pela Portaria MF n
557/2017)

MODALIDADE: Dispensa de Licitacao

DATA DA HOMOLOGAQAO:02/09/2020

VALOR: R$ 9.160,00

PRAZO: 02/09/2020 até 02/09/2023

N°03/2020 SMI PRIME - Consultoria de Investimentos Ltda

OBJETO: Contratagdo de Empresa Especializada, com a finalidade de prestar servigos de
assessoria e consultoria em relacdo ao mercado financeiro, bem como disponibilizar sistema
eletrbnico de gerenciamento da carteira de investimentos, sendo capacitada a realizar
diagnéstico da carteira de investimentos, assessorar na elaboracao e aplicacdo da politica de
investimento, assessorar e subsidiar os gestores e conselheiros nos assuntos relacionados ao
mercado financeiro, executar avaliacdo de risco dos ativos

MODALIDADE: Pregéo Presencial

DATA DA HOMOLOGAQAO:Z?/lO/ZOZO

VALOR: R$ 46.800,00

PRAZO: 05/11/2020 até 05/11/2021
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N°04/2020 LUMENS ASSESSORIA E CONSULTORIA ATUARIAL LTDA

OBJETO: Contratacdo de empresa para prestacdo de servigos técnicos de gestao e
avaliacao atuarial para o LagesPrevi.

MODALIDADE: Dispensa de Licitacdo

DATA DA HOMOLOGAGCAO0:11/11/2020

VALOR: R$ 16.800,00

PRAZO: 23/11/2020 até 22/05/2021

02/2020 COPPINI & CIA LTDA

OBJETO: Contratacado de Empresa para Cesséo de Licenca de uso de Sistema de
Calculo de Aposentadorias e Pensdes para o LagesPrevi.

DATA DA ASSINATURA: 24/06/2020

VALOR: R$ 7.350,00

PRAZO: 24/06/2020 até 24/06/2021

Porém, ha contratos vigentes de licitacdes anteriores, sendo:

02/2017 Marli Araldi Sommariva

Termo Aditivo 3

OBJETO: Locagdo de Imével destinado a instalagéo da Sede Administrativa do Instituto de
Previdéncia do Municipio de Lages - LAGESPREVI, em conformidade com as especificacdes
prescritas no Anexo Il - Termo de Referéncia, que passa a fazer parte integrante deste edital.
DATA DA ASSINATURA: 02/08/2017

VALOR: R$ 35.184,00

PRAZO: 02/08/2017 até 02/08/2021

01/2015 SMI PRIME - Consultoria de Investimentos Ltda
Termo Aditivo 6

OBJETO: Contratacdo de pessoa juridica especializada, com a finalidade da
prestacao de servigos de assessoria em relacdo ao mercado financeiro.
DATA DA ASSINATURA: 18/08/2015

VALOR: R$ 40.200,00

PRAZO: 18/08/2015 a 11/08/2020

01/2016 CSM - CONSULTORIA E SEGURIDADE MUNICIPAL
Termo Aditivo 3 SOCIEDADE

OBJETO: Contratacdo de pessoa juridica especializada, com a finalidade da
prestacao de servicos de consultoria técnica previdenciaria e atuarial

DATA DA ASSINATURA: 01/06/2016

VALOR: R$118.800,00

PRAZO: 01/06/2016 a 09/06/2020
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CONTROLE INTERNO

O Controle Interno do LAGESPREVI é exercido através da Auditoria — Geral e
Controladoria Interna do Municipio de Lages, regulamentada pela Lei Complementar
n® 567, de 13 de Dezembro de 2019. Os procedimentos de controle e monitoramento
ocorrem por meio de manifestacdes que determinam a regularidade ou ndo dos
processos de concessao de beneficios previdenciarios.

IMAGEM INSTITUCIONAL

O LAGESPREVI tem realizado algumas ac¢des que visam conhecer e fortalecer
a sua imagem institucional perante o seu publico.

13.1 CARTILHA DO APOSENTADO

O LAGESPREVI disponibilizou aos seus segurados uma Cartilha, que
apresenta uma série de tematicas pertinentes aos beneficiarios, como funcionamento
da autarquia, concessao de beneficios, mecéanica de trabalho e modalidades de
beneficios concedidos, além de informacdes sobre a alocacéo de recursos do Instituto
e documentos funcionais a serem entregues pelo servidor no ato de requerimento de
beneficios.

A cartlha esta disponivel no site do LAGESPREVI em:
www.LAGESPREVI.sc.qgov.br.

JURIDICO

A Unidade Juridica do LAGESPREVI € responsavel por todas as situacdes que
tém repercussdo na area juridica, possuindo atuacdo nos processos judiciais e
Tribunal de Contas, nos processos administrativos, na elaboracdo de normativas, e
representacdo da Autarquia nos demais entes federativos, em assuntos de sua area
de competéncia.

No ano de 2020, a Procuradora juridica responsavel é a Dra. Mariana Koche
Mattos.
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14.1 MANIFESTACOES EM PROCESSOS ADMINISTRATIVOS

No gque tange aos processos administrativos, foram emitidos no total 104 (cento
e quatro) pareceres que abrangem diversos assuntos, dentre eles, contratos e
licitacOes, pensdes por morte, aposentadorias por tempo de contribuicdo, idade,
especial e invalidez, pedidos de isencdo de IR, entre outros assuntos juridicos, na
seguinte quantidade:
Apos. por Apos. Especial; Isencdo I.R.; 12;
invalidez; 1; 1%_\ 4; 4% 11%

Apos. por idade;
6; 6%

r

Penséao; 22; 21%

Apos. tempo
contrlt;uzltgao; 33; Parecer
0 ~——___ Admininstrativo
; 17, 16%
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1 Objetivo

O presente relatdrio de gestao atuarial tem por objetivo monitorar os resultados atuariais dos planos de
custeio e de beneficios a fim de permitir o gerenciamento, pelo LAGESPREVI, e atender o Programa de
Certificacdo Institucional e Modernizacdo da Gestao dos Regimes Préprios de Previdéncia Social da Unido,
dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios — Pro-Gestao, disposto no item 3.2.3 do Manual do Pré-
Gestdo RPPS.

A gestdo atuarial refere-se as praticas adotadas para o continuo acompanhamento e controle dos passivos
atuariais dos planos de beneficios, bem como dos fatores que influenciam em sua precificacdo e
estabilidade.

Assim, para a andlise que se segue, foram considerados os DRAA’s relativos aos trés ultimos exercicios.

2 Dos custos e plano de custeio

Define-se plano de custeio as fontes de recursos necessdrias para o financiamento dos beneficios
garantidos e da taxa de administracdo, representadas pelas aliquotas de contribui¢Ges previdenciarias a
serem pagas pelo ente federativo, pelos servidores ativos e inativos e pelos pensionistas ao respectivo
RPPS, bem como os aportes necessarios ao atingimento do equilibrio financeiro e atuarial.

Desse modo, seguem demonstrados abaixo, a evolugao dos beneficios e os respectivos custos, por tipo,
além do custo previdenciario total do LAGESPREVI, por plano previdenciario e plano financeiro.

2.1 Plano Previdenciario

Em relacdo ao custo previdencidrio total depreende-se que houve a alteracdo manutengdo das aliquotas
de custeio normal, conforme apresentado a seguir.

TABELA 1. EVOLUGAO DO CUSTO PREVIDENCIARIO TOTAL
Ente Federativo 16,00% 16,00% 19,00%
Taxa de Administragdo 2,00% 2,00% 2,00%
iz?nritr:eis:laut?\llfsara Custeio das Despesas 0,00% 0,00% 0,00%
Ente Federativo - Total 18,00% 18,00% 21,00%
Segurados Ativos 11,00% 11,00% 14,00%
Aposentados 11,00% 11,00% 14,00%
Pensionistas 11,00% 11,00% 14,00%
Total 29,00% 29,00% 35,00%

2.2 Plano Financeiro

Em relagdo ao custo previdenciario total depreende-se que houve a manutenc¢do das aliquotas de custeio
normal, conforme apresentado a seguir.
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TABELA 2.

Descricao

Ente Federativo

Taxa de Administragdo

Aporte Anual para Custeio das Despesas
Administrativas

Ente Federativo - Total
Segurados Ativos
Aposentados
Pensionistas

Total

3 Da analise dos resultados atuariais

16,00%
2,00%

0,00%

18,00%
11,00%
11,00%
11,00%
29,00%

EVOLUCAO DO CUSTO PREVIDENCIARIO TOTAL

31/12/2018 31/12/2019 31/12/2020

16,00%
2,00%

0,00%

18,00%
11,00%
11,00%
11,00%
29,00%

19,00%
2,00%

0,00%

21,00%
14,00%
14,00%
14,00%
35,00%

O resultado atuarial é obtido pela diferenca entre o ativo garantidor dos compromissos do plano de

beneficios e as provisdes matematicas, que se refere ao montante atualmente necessdrio para fazer jus aos

beneficios futuros cobertos pelo Plano, liquido do valor presente das contribuicdes futuras.

Para tanto, de forma comparativa aos exercicios anteriores, seguem apresentados os resultados atuariais

do LAGESPREVI, por plano previdenciario e plano financeiro.

3.1 Plano Previdenciario

TABELA 3.

AplicagOes e Recursos - DAIR (a)

Dividas Reconhecidas (b)

Provisdo de Beneficios Concedidos

Aposentadorias, PensGes e outros Beneficios
Contribuigdes do Ente (-)

Contribui¢cdes do Aposentado (-)
Contribui¢cdes do Pensionista (-)
Compensagdo Previdenciaria (-)

Aportes Financeiros p/ Cobertura Déficit (-)

Provisdao de Beneficios a Conceder

Aposentadorias, Pensdes e outros Beneficios
Contribui¢des do Ente (-)

Contribui¢des do Ativo (-)

Compensagéo Previdenciaria (-)

Aportes p/ Cobertura Déficit (-)

Plano de Amortizagdo (-)

Outros Créditos do Plano de Amorizagédo (-)

Provisdes Atuariais p/ Ajustes do Plano

EVOLUGAO DOS RESULTADOS

DESCRICAO 31/12/2018 31/12/2019 31/12/2020

Ativo Garantidor dos Compromissos (1=a + b)

R$44.682.442,04
R$38.681.890,34
R$6.000.551,70
R$292.325,77
R$324.806,41
RS0,00

R$0,00

R$0,00
R$32.480,64
R$0,00
R$4.570.700,53
R$86.431.364,32
R$43.388.164,36
R$29.829.363,00
R$8.643.136,43
R$0,00

R$0,00

RS0,00

R$0,00

R$52.240.795,31
R$52.240.795,31
RS0,00
R$390.769,75
R$390.769,75
RS0,00

R$0,00

R$0,00

R$0,00

R$0,00
R$6.950.128,62
R$110.176.838,12
R$56.904.679,39
R$35.279.694,96
R$11.042.335,15
R$0,00

R$0,00

RS0,00

R$0,00

R$63.664.558,80
R$63.664.558,80
R$0,00
R$673.959,96
R$673.959,96
R$0,00

R$0,00

R$0,00

R$0,00

R$0,00
-R$14.630.312,68
R$148.126.121,24
R$89.255.380,43
R$60.423.062,09
R$13.077.991,40
R$0,00

R$0,00

R$0,00

R$0,00

4
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DESCRICAO 31/12/2018 31/12/2019 31/12/2020
Ajuste de Resultado Atuarial Superavitdrio RS0,00 RS$0,00 RS$0,00
Resultado Atuarial (Déficit / Superavit) R$39.819.415,74 R$44.899.896,94 R$77.620.911,52

Em relagdo ao ativo garantidor do Plano de 31/12/2020, verifica-se uma elevacdo na ordem de 21,87%
guando comparado com o ano anterior, justificada pela rentabilidade da carteira de investimentos auferida
no decorrer do ano de 2020, bem como pela receita arrecadada das contribui¢Ges previdenciarias.

No que se refere aos ativos, inativos e pensionistas, observa-se uma redu¢do quando comparado com o
ano anterior, na provisao de beneficios a conceder de 310,50% e um aumento na provisao de beneficios
concedidos de 72,47%.

Quanto a estimativa de COMPREV, depreende-se uma elevagdo de 18,44% em relagdo ao valor estimado
na avaliacdo atuarial anterior para os beneficios a conceder e um valor estimado para os beneficios
concedidos apenas no ano de 2018.

Isto exposto, o resultado apurado para a ultima avaliacdo atuarial remontou a um superadvit atuarial no
valor de RS 77.620.911,52, considerado as aliquotas normais de contribuicdo de 14,00% dos segurados e

de 21,00% do Ente Federativo.

3.2 Plano Financeiro

TABELA 4.

EVOLUGAO DOS RESULTADOS

DESCRICAO 31/12/2018 31/12/2019 31/12/2019

Ativo Garantidor dos Compromissos (1=a + b)
AplicagOes e Recursos - DAIR (a)

Dividas Reconhecidas (b)

Provisdo de Beneficios Concedidos
Aposentadorias, PensGes e outros Beneficios
Contribui¢des do Ente (-)

Contribui¢des do Aposentado (-)
Contribuigdes do Pensionista (-)
Compensagdo Previdenciaria (-)
Aportes Financeiros p/ Cobertura Déficit (-)

Provisdo de Beneficios a Conceder
Aposentadorias, Pensdes e outros Beneficios
Contribui¢des do Ente (-)

Contribui¢des do Ativo (-)
Compensagéo Previdenciaria (-)
Aportes p/ Cobertura Déficit (-)

Plano de Amortizagdo (-)

Outros Créditos do Plano de Amorizagédo (-)

Provisdes Atuariais p/ Ajustes do Plano
Ajuste de Resultado Atuarial Superavitario

Resultado Atuarial (Déficit / Superavit)

R$5.082.486,98
R$5.082.486,98
RS$0,00
R$5.082.486,98
R$1.216.852.016,73
RS$0,00
R$37.422.887,34
R$1.290.256,68
R$121.685.201,67
R$1.051.371.184,06
R$0,00
R$2.631.327.488,40
R$796.681.382,73
R$509.005.306,61
R$263.132.748,84
R$1.062.508.050,22
R$0,00

R$0,00

R$0,00

RS$0,00
R$2.113.879.234,28

R$3.352.497,30
R$3.352.497,30
R$0,00
R$3.352.497,30
R$705.165.557,51
R$0,00
R$19.807.407,49
R$404.407,22
R$37.034.336,74
R$644.566.908,76
R$12.897.871,15
R$840.175.702,37
R$150.166.377,68
R$107.964.065,96
R$101.273.443,69
R$467.873.943,89
R$0,00

RS$0,00

R$0,00

R$0,00
R$1.112.440.852,65

R$489.787,17
R$489.787,17
RS0,00
R$489.787,17
R$799.745.886,07
RS0,00
R$29.199.516,24
R$584.587,18
R$43.245.171,82
R$726.226.823,66
R$0,00
R$913.444.294,47
R$186.518.080,77
R$161.634.945,03
R$42.052.572,21
R$523.238.696,46
R$0,00

R$0,00

R$0,00

RS0,00
-R$1.249.465.520,12
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Em relagdo ao ativo garantidor do Plano de 31/12/2020, verifica-se uma redugdo na ordem de 85,39%

guando comparado com o ano anterior, justificada pela utilizagdo dos recursos para pagamento de parte
dos beneficios previdenciarios.

No que se refere aos ativos, inativos e pensionistas, observa-se um aumento quando comparado com o ano
anterior, nos aportes para cobertura do déficit tanto dos beneficios a conceder de 11,83% e quanto dos
beneficios concedidos de 12,67%.

Quanto a estimativa de COMPREV, depreende-se um aumento de 16,77% em relacdo ao valor estimado na
avaliagdo atuarial anterior para os beneficios concedidos e uma redugdo de 58,48% para os beneficios a
conceder.

Isto exposto, o resultado apurado para a ultima avaliacao atuarial remontou a uma necessidade financeira
de aporte complementar do ente no valor de RS 1.249.465.520,12, considerado as aliquotas normais de
contribuicdo de 14,00% dos segurados e de 21,00% do Ente Federativo.

4 Da analise das receitas e despesas estimadas e executadas

Em complementacdo as analises dos resultados das avaliagGes atuariais anuais relativas aos trés ultimos
exercicios, seguem apresentadas as variacdes entre as receitas e despesas estimadas e as efetivamente
executadas, por plano previdencidrio e plano financeiro.

4.1 Plano Previdenciario

TABELA 5. VARIACAO RECEITA E DESPESA PROJETADA E EXECUTADA EM 2018
Receitas - Aposentados e Pensionistas R$73.334,89 R$0,00 -R$73.334,89
Contribui¢des dos Aposentados RS$0,00 RS$0,00 RS$0,00
Contribui¢des dos Pensionistas R$0,00 R$0,00 R$0,00
Compensacdo Previdencidria a Receber R$73.334,89 R$0,00 -R$73.334,89

Receitas - Ativos

Contribui¢des do Ente
Contribui¢Ges dos Segurados Ativos

R$7.788.729,07
R$4.297.229,83
RS$2.954.345,51

R$7.166.965,24
R$4.449.823,10
RS$2.717.142,14

-R$621.763,83
R$152.593,27
-R$237.203,37

Contribui¢des dos Aposentados R$0,00 R$0,00 R$0,00
Contribui¢des dos Pensionistas R$0,00 R$0,00 R$0,00
Compensacdo Previdencidria a Receber RS$0,00 RS$0,00 RS$0,00
Plano de Amortizacdo do Déficit Atuarial RS$0,00 RS$0,00 RS$0,00
Parcelamentos Débitos Previdenciarios RS$0,00 RS$0,00 RS$0,00
Outras Receitas R$537.153,73 R$0,00 -R$537.153,73
TOTAL DAS RECEITAS R$7.862.063,96 R$7.166.965,24 -R$695.098,72
Beneficios R$733.348,85 R$25.615,78 -R$707.733,07

Aposentadorias Programadas R$467.834,12 RS$0,00 -R$467.834,12
Aposentadoria Especiais de Professores R$99.025,55 R$0,00 -R$99.025,55
Outras Aposentadorias Especiais R$0,00 R$0,00 R$0,00
Aposentadoria por Invalidez RS$0,00 RS$0,00 RS$0,00
Pensdo Por Morte R$166.489,18 R$25.615,78 -R$140.873,40
Outros Beneficios e Auxilios RS$0,00 RS$0,00 RS$0,00
Compensacdo Previdenciaria a Pagar RS$0,00 RS$0,00 RS$0,00

6
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DESCRICAO

Outras Despesas
TOTAL DAS DESPESAS
INSUFICIENCIA/EXCEDENTE FINANCEIRO

TABELA 6. VARIAGAO RECEITA E DESPESA PROJETADA E EXECUTADA EM 2019
Descicho
Receitas - Aposentados e Pensionistas R$721,72 R$0,00
Contribui¢des dos Aposentados R$0,00 R$0,00
Contribui¢des dos Pensionistas R$0,00 R$0,00
Compensacdo Previdencidria a Receber R$721,72 R$0,00
Receitas - Ativos R$3.287.109,22 R$13.618.285,79
Contribui¢des do Ente R$964.085,01 R$4.812.489,09
Contribui¢des dos Segurados Ativos R$662.808,45 R$2.940.787,30
Contribui¢des dos Aposentados RS$0,00 R$0,00
Contribui¢des dos Pensionistas RS$0,00 R$0,00
Compensacdo Previdencidria a Receber R$192.050,49 R$0,00
Plano de Amortiza¢do do Déficit Atuarial RS$0,00 R$0,00
Parcelamentos Débitos Previdenciarios R$1.468.165,27 R$0,00
Outras Receitas RS$0,00 R$5.865.009,40

TOTAL DAS RECEITAS
Beneficios

Aposentadorias Programadas

Aposentadoria Especiais de Professores

Outras Aposentadorias Especiais
Aposentadoria por Invalidez
Pensdo Por Morte
Outros Beneficios e Auxilios
Compensacao Previdencidria a Pagar
Outras Despesas
TOTAL DAS DESPESAS
INSUFICIENCIA/EXCEDENTE FINANCEIRO

PROJETADA EM 2018

RS0,00
R$733.348,85
R$7.128.715,11

R$3.287.830,94
R$2.846.286,19
R$918.564,07
R$474.358,44
R$0,00
R$185.979,23
R$348.820,38
R$0,00
R$918.564,07
R$0,00
R$2.846.286,19
R$441.544,75

EXECUTADA EM 2018

RS0,00
R$25.615,78
R$7.141.349,46

R$13.618.285,79
R$46.282,31
R$0,00

R$0,00

R$0,00

R$0,00
R$27.571,91
R$0,00

R$0,00
R$18.710,40
R$46.282,31
R$13.572.003,48

VARIACAO

R$0,00
-R$707.733,07
R$12.634,35

-R$721,72
R$0,00

R$0,00
-R$721,72
R$10.331.176,57
R$3.848.404,08
R$2.277.978,85
R$0,00

R$0,00
-R$192.050,49
R$0,00
-R$1.468.165,27
R$5.865.009,40
R$10.330.454,85
-R$2.800.003,88
-R$918.564,07
-R$474.358,44
R$0,00
-R$185.979,23
-R$321.248,47
R$0,00
-R$918.564,07
R$18.710,40
-R$2.800.003,88
R$13.130.458,73
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TABELA 7. VARIACAO RECEITA E DESPESA PROJETADA E EXECUTADA EM 2020
Descrgio
Receitas - Aposentados e Pensionistas R$0,00 R$0,00
Contribui¢des dos Aposentados R$0,00 R$0,00
Contribui¢des dos Pensionistas R$0,00 R$0,00
Compensacdo Previdencidria a Receber R$0,00 R$0,00

Receitas - Ativos
Contribui¢des do Ente
Contribui¢des dos Segurados Ativos
Contribui¢des dos Aposentados
Contribui¢des dos Pensionistas
Compensagado Previdenciaria a Receber
Plano de Amortizagdo do Déficit Atuarial
Parcelamentos Débitos Previdencidrios
Outras Receitas

TOTAL DAS RECEITAS

Beneficios
Aposentadorias Programadas
Aposentadoria Especiais de Professores
Outras Aposentadorias Especiais
Aposentadoria por Invalidez
Pensdo Por Morte
Outros Beneficios e Auxilios
Compensagado Previdenciaria a Pagar

Outras Despesas

TOTAL DAS DESPESAS

INSUFICIENCIA/EXCEDENTE FINANCEIRO

R$7.118.859,72
R$4.418.602,58
R$2.700.257,13
R$0,00

R$0,00

R$0,00

R$0,00

R$0,00

R$0,00
R$7.118.859,72
R$85.336,88
R$0,00

R$0,00

R$0,00
R$23.219,92
R$62.116,97
R$0,00

R$0,00

R$0,00
R$85.336,88
R$7.033.522,83

R$9.224.494,07
RS$5.599.942,97
R$3.579.886,99
RS0,00

RS0,00

RS0,00

RS0,00

RS0,00
R$44.664,11
R$9.224.494,07
R$69.001,54
RS$0,00

RS$0,00

RS$0,00

RS$0,00
R$29.471,23
RS$0,00

RS$0,00
R$39.530,31
R$69.001,54
R$9.155.492,53

R$0,00

RS$0,00

RS$0,00

RS$0,00
R$2.105.634,35
R$1.181.340,39
R$879.629,86
RS$0,00

RS$0,00

RS$0,00

R$0,00

R$0,00
RS44.664,11
R$2.105.634,35
-R$16.335,34
R$0,00

R$0,00

R$0,00
-R$23.219,92
-R$32.645,74
R$0,00

R$0,00
R$39.530,31
-R$16.335,34
R$2.121.969,70

No ano de 2020, a receita realizada foi RS 2.105.634,35 superior que a receita projetada atuarialmente. Ao

contrério, as despesas realizadas foram inferiores as despesas projetadas atuarialmente no valor de RS

16.335,34. Ademais, observou-se um excedente financeiro tanto na proje¢do atuarial quanto no valor

executado.

No que se refere as receitas e despesas projetadas e executadas no ano de 2019, observa-se que a receita

realizada foi RS 10.330.454,85 maior que a receita projetada atuarialmente. Em sentido contrario, as

despesas realizadas foram inferiores as despesas projetadas atuarialmente no valor de RS 2.800.003,88.

Sendo observado um excedente financeiro tanto na projec¢do atuarial quanto no valor executado.

No ano de 2018, a receita realizada foi RS 695.098,72 inferior que a receita projetada atuarialmente. No

mesmo sentido, as despesas realizadas foram inferiores as despesas projetadas atuarialmente no valor de
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RS 707.733,07. Ademais, observou-se um excedente financeiro tanto na projecdo atuarial quanto no valor

executado.

4.2 Plano Financeiro

TABELA 8. VARIAGCAO RECEITA E DESPESA PROJETADA E EXECUTADA EM 2018

DESCRICAO PROJETADA EM 2018 | EXECUTADA EM 2018 VARIAGAO

Receitas - Aposentados e Pensionistas
Contribui¢des dos Aposentados
Contribui¢Ges dos Pensionistas
Compensagado Previdenciaria a Receber

Receitas - Ativos
Contribui¢des do Ente
Contribui¢Ges dos Segurados Ativos
Contribui¢des dos Aposentados
Contribui¢Ges dos Pensionistas
Compensagado Previdenciaria a Receber
Plano de Amortizagdo do Déficit Atuarial
Parcelamentos Débitos Previdenciarios
Outras Receitas

TOTAL DAS RECEITAS

Beneficios
Aposentadorias Programadas
Aposentadoria Especiais de Professores
Outras Aposentadorias Especiais
Aposentadoria por Invalidez
Pensdo Por Morte
Outros Beneficios e Auxilios
Compensagao Previdencidria a Pagar

Outras Despesas

TOTAL DAS DESPESAS

INSUFICIENCIA/EXCEDENTE FINANCEIRO

R$19.672.141,09
R$13.896.845,30
R$320.237,97
R$5.455.057,82
R$34.109.619,80
R$18.819.100,58
R$12.938.131,65
RS0,00

R$0,00

RS$0,00

R$0,00

RS0,00
R$2.352.387,57
R$53.781.760,89
R$54.550.578,16
R$40.000.789,53
R$6.889.429,95
RS$0,00
R$594.504,04
R$7.065.854,64
RS0,00

RS0,00

RS0,00
R$54.550.578,16
-R$768.817,27

R$7.390.627,49
R$1.317.567,83
R$33.719,42
RS$6.039.340,24
R$49.289.145,90
R$18.883.219,60
R$11.534.967,78
RS$0,00

R$0,00

RS$0,00
R$16.911.100,91
R$1.917.721,18
R$42.136,43
R$56.679.773,39
R$56.697.447,47
RS$0,00

RS0,00
R$49.230.495,39
RS0,00
RS$6.915.126,24
RS0,00
R$19.884,73
R$531.941,11
R$56.697.447,47
-R$17.674,08

-R$12.281.513,60

-R$12.579.277,47
-R$286.518,55
RS584.282,42
R$15.179.526,10
RS64.119,02
-R$1.403.163,87
RS$0,00

R$0,00

RS$0,00
R$16.911.100,91
R$1.917.721,18
-R$2.310.251,14
R$2.898.012,50
R$2.146.869,31
-R$40.000.789,53
-R$6.889.429,95
R$49.230.495,39
-R$594.504,04
-R$150.728,40
R$0,00
R$19.884,73
R$531.941,11
R$2.146.869,31
R$751.143,19
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TABELA 9. VARIACAO RECEITA E DESPESA PROJETADA E EXECUTADA EM 2019
oescicho
Receitas - Aposentados e Pensionistas R$3.564.051,24 R$4.132.145,61 R$568.094,37
Contribui¢des dos Aposentados R$831.536,56 R$1.503.645,80 R$672.109,24
Contribui¢des dos Pensionistas R$28.669,50 R$35.347,73 R$6.678,23
Compensacdo Previdencidria a Receber R$2.703.845,18 R$2.593.152,08 -R$110.693,10
Receitas - Ativos R$34.859.167,91 R$50.010.394,99 R$15.151.227,08

Contribui¢des do Ente
Contribui¢des dos Segurados Ativos
Contribui¢des dos Aposentados
Contribui¢des dos Pensionistas
Compensagado Previdenciaria a Receber
Plano de Amortizagdo do Déficit Atuarial
Parcelamentos Débitos Previdencidrios
Outras Receitas
TOTAL DAS RECEITAS
Beneficios
Aposentadorias Programadas
Aposentadoria Especiais de Professores
Outras Aposentadorias Especiais
Aposentadoria por Invalidez
Pensdo Por Morte
Outros Beneficios e Auxilios
Compensagdo Previdenciaria a Pagar
Outras Despesas
TOTAL DAS DESPESAS
INSUFICIENCIA/EXCEDENTE FINANCEIRO

R$17.702.260,32
R$11.310.097,91
RS$0,00

RS$0,00
RS$5.846.809,68
RS$0,00

RS0,00

RS$0,00
R$38.423.219,15
R$104.830.060,03
RS$39.204.184,02
R$35.698.059,16
RS$3.815.731,66
R$2.034.998,81
R$4.753.574,95
RS0,00
R$19.323.511,43
RS0,00
R$104.830.060,03
-R$66.406.840,88

R$19.052.634,65
R$11.656.244,83
RS0,00

RS0,00

RS0,00

RS0,00
RS$5.463.971,79
R$13.837.543,72
R$54.142.540,60
R$62.142.853,28
R$54.047.406,99
RS$0,00

RS$0,00

RS$0,00
R$7.519.370,64
R$16.831,60
R$33.162,04
R$526.082,01
R$62.142.853,28
-R$8.000.312,68

R$1.350.374,33
R$346.146,92
RS0,00

RS0,00
-R$5.846.809,68
RS0,00
RS$5.463.971,79
R$13.837.543,72
R$15.719.321,45
-R$42.687.206,75
R$14.843.222,97
-R$35.698.059,16
-R$3.815.731,66
-R$2.034.998,81
R$2.765.795,69
R$16.831,60
-R$19.290.349,39
R$526.082,01
-R$42.687.206,75
R$58.406.528,20
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TABELA 10. VARIACAO RECEITA E DESPESA PROJETADA E EXECUTADA EM 2020
pescriio
Receitas - Aposentados e Pensionistas R$5.671.813,15 R$4.341.057,59
Contribui¢des dos Aposentados R$1.690.923,70 R$2.006.548,72
Contribui¢des dos Pensionistas R$38.003,25 R$49.170,61

Compensagado Previdenciaria a Receber

Receitas - Ativos

Contribui¢des do Ente

Contribui¢des dos Segurados Ativos
Contribui¢des dos Aposentados
Contribui¢des dos Pensionistas
Compensagado Previdenciaria a Receber
Plano de Amortizagdo do Déficit Atuarial
Parcelamentos Débitos Previdenciarios

Outras Receitas

TOTAL DAS RECEITAS

Beneficios

Aposentadorias Programadas
Aposentadoria Especiais de Professores
Outras Aposentadorias Especiais
Aposentadoria por Invalidez

Pensdo Por Morte

Outros Beneficios e Auxilios

Compensagdo Previdenciaria a Pagar

Outras Despesas
TOTAL DAS DESPESAS
INSUFICIENCIA/EXCEDENTE FINANCEIRO

RS$3.942.886,20
R$30.104.366,97
R$17.065.157,21
R$10.428.707,18

R$84.663,81
RS0,00
R$934.825,19
RS0,00
R$1.591.013,58
RS0,00
R$35.776.180,12
R$68.018.818,37
R$56.773.466,81
R$1.137.853,95
RS0,00
R$979.182,93
R$7.941.290,85
RS0,00
R$1.187.023,82
RS0,00
R$68.018.818,37
-R$32.242.638,25

RS$2.285.338,26
R$56.053.647,04
R$21.553.329,38
RS$13.766.698,00

RS0,00
RS0,00
RS0,00
RS0,00
R$13.065.486,27

RS$7.668.133,39
R$60.394.704,63
R$69.453.560,07
R$60.277.490,99

RS0,00

RS0,00

RS0,00
R$8.557.797,98
RS0,00
R$19.174,90
R$599.096,20
R$69.453.560,07
-R$9.058.855,44

-R$1.330.755,56

R$315.625,02
R$11.167,36
-R$1.657.547,94
R$25.949.280,07
R$4.488.172,17
R$3.337.990,82
-R$84.663,81
R$0,00
-R$934.825,19
R$0,00
R$11.474.472,69
R$7.668.133,39
R$24.618.524,51
R$1.434.741,70
R$3.504.024,18
-R$1.137.853,95
R$0,00
-R$979.182,93
R$616.507,13
R$0,00
-R$1.167.848,92
R$599.096,20
R$1.434.741,70
R$23.183.782,81

No ano de 2020, a receita realizada foi RS 24.618.524,51 superior que a receita projetada atuarialmente.

No mesmo sentido, as despesas realizadas foram superiores as despesas projetadas atuarialmente no valor

de RS 1.434.741,70. Ademais, observou-se uma insuficiéncia financeira no valor projetado e um excedente

financeiro no valor executado.

No que se refere as receitas e despesas projetadas e executadas no ano de 2019, observa-se que a receita

realizada foi RS 15.719.321,45 maior que a receita projetada atuarialmente. Ao contrério, as despesas

realizadas foram inferiores as despesas projetadas atuarialmente no valor de RS 42.687.206,75. Ademais,

observou-se uma insuficiéncia financeira tanto na proje¢ao atuarial quanto no valor executado.

No ano de 2018, tanto a receita quanto a despesa realizada foram superiores a receita e a despesa

projetada atuarialmente, nos valores de RS 2.898.012,50 e RS 2.146.869,31, respectivamente. Sendo

observado ainda uma insuficiéncia financeira no valor projetado e no valor executado.
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5 Consideragoes finais

Referente aos resultados atuariais, verificou-se uma evolug¢ao dos valores apurados e apresentados nos
DRAA’s dos trés ultimos exercicios, observado as alteracdes nas premissas e hipdteses atuariais, bem como
na variacao da massa segurada.

Por fim, a gestdo atuarial tende a se consolidar no LAGESPREVI como praticas de continuo aperfeicoamento
no diagndstico do passivo atuarial, na selecdo técnica das hipdteses e métodos atuariais e na gestao das
operacgdes que possam vir a acarretar a materializacdo dos riscos de liquidez e de frustracdo dos recursos
em longo prazo, necessarios a cobertura dos beneficios garantidos aos segurados.

Lages (SC), 27/07/2021.
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