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o AUDITORIA GERAL E CONTROLADORIA INTERNA

A Auditoria Geral e Controladoria Interna do Municipio de Lages, busca
observar as exigéncias e ditames previstos nos artigos 31,70 e 74 da
Constituicdo Federal, nos artigos 76 a 80 da Lei Federal n® 4320/64 e Lei
Complementar Municipal n® 567, de 13 de dezembro de 2019, que dispde sobre
a organizacdo, funcionamento e estrutura da Auditoria-Geral do Municipio e
Controladoria Interna e da outras providéncias.

Conforme dispde a Lei Complementar Municipal n°® 567, de 13 de
dezembro de 2019, o Controle Interno tem como competéncia:

| - coordenar as atividades relacionadas com o Sistema de Controle Interno do Poder Executivo,
promover a sua integracdo operacional e orientar a expedicdo dos atos normativos sobre
procedimentos de controle;

Il - apoiar o controle externo no exercicio de sua missdo institucional, supervisionando e
auxiliando as unidades executoras no relacionamento com o Tribunal de Contas do Estado de
Santa Catarina e o Poder Legislativo Municipal, prestando informactes de sua competéncia,
realizando atendimento as equipes técnicas, recebimento de diligéncias, tramitacéo de
processos e apresentacao dos recursos,

Il - assessorar a Administracdo Direta e Indireta nos aspectos relacionados com
o controle interno e externo e, em situagdes especificas, quanto a legalidade dos atos de gestao;

IV - medir e avaliar a eficiéncia e eficacia dos procedimentos de controle interno adotados pelas
unidades executoras do Sistema, através da atividade de auditoria interna;

V - realizar auditorias especificas nas unidades da Administragéo Direta e Indireta, voltadas a
aferir a regularidade na aplicagdo de recursos recebidos através de convénios; e, em entidades
de direito privado, voltadas a aferir a regularidade na aplicacéo de recursos transferidos pelo
municipio de Lages;

VI - realizar auditorias especificas sobre o cumprimento de contratos firmados pelo Municipio, na
qualidade de contratante e sobre os permissionarios e concessionarios de servigos publicos;

VII - avaliar, em nivel macro, o cumprimento dos programas, objetivos e metas espelhadas no
Plano Plurianual, na Lei de Diretrizes Orgamentarias e no Orgamento anual do Municipio;

VIII - exercer o acompanhamento sobre a observancia dos limites constitucionais de aplicacéo
em gastos com a manutencao e o desenvolvimento do ensino e com despesas na area de salde;

IX - exercer o acompanhamento sobre o cumprimento das metas fiscais e sobre a observancia
aos limites e condicbes impostas pela Lei de Responsabilidade Fiscal;

X - efetuar o acompanhamento sobre o cumprimento do limite de gastos totais e de pessoal do
Poder Legislativo Municipal, nos termos da legislagéo competente; -

/
XI - manifestar-se, em carater excepcional e quando solicitado pela Administragdo Direta e O
Indireta, em conjunto com a Procuradoria-Geral do Municipio, acerca da regularidade e

legalidade de processos licitatérios, sua dispensa ou inexigibilidade e sobre o cumprimento elo@

/
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legalidade de atos, contratos e outros instrumentos congéneres;

Xl - orientar o estabelecimento de mecanismos voltados a comprovar a legalidade e a
legitimidade dos atos de gestdo e avaliar os resultados, quanto & eficacia, eficiéncia e
economicidade na gestéo orgcamentaria, financeira e patrimonial nas entidades da Administracéo
Publica Municipal, bem como, na aplicagéo de recursos publicos por entidades de direito privado:

XIII - efetuar o acompanhamento sobre as medidas adotadas para o retorno da despesa total
com pessoal aos limites legais;

XIV - efetuar o acompanhamento sobre as providéncias tomadas para a reconducdo dos
montantes das dividas consolidada e mobilidria aos respectivos limites legais;

XV - aferir a destinacdo dos recursos obtidos com a alienacéo de ativos, tendo em vista as
restricbes constitucionais e demais legislacbes competentes;

XVI - exercer o acompanhamento sobre a elaboragdo e divulgagdo dos instrumentos de
transparéncia da gestéo fiscal nos termos da Lei de Responsabilidade Fiscal em especial quanto
ao Relatério Resumido da Execugéo Orgamentaria e ao Relatorio de Gestéo Fiscal, aferindo a
consisténcia das informagdes constantes de tais documentos;

XVII - participar do processo de planejamento e acompanhar a elaborag&o do Plano Plurianual,
da Lei de Diretrizes Orcamentarias e do Orgamento anual do Municipio;

XVIIl - acompanhar os atos de composigdo e atuagdo das comissbes de licitagbes;

XIX - propor a melhoria ou implantacéo de sistemas de processamento eletrénico de dados em
todas as atividades da administragdo publica municipal, com o objetivo de aprimorar
os controles internos, agilizar as rotinas e melhorar o nivel das informacgées;

XX - instituir e manter sistema de informagbes para o exercicio das atividades finalisticas do
Sistema de Controle Interno do Municipio;

XX - alertar a autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade solidaria,
indicando formalmente as agdes destinadas a apurar os atos ou fatos inquinados de ilegais,
ilegitimos ou antieconémicos que resultem ou ndo em prejuizo ao erario; praticados por agentes
publicos, ou quando ndo forem prestadas as contas ou, ainda, se ocorrer desvio de bens ou
valores publicos, assegurando-lhes sempre a oportunidade do contraditério e da ampla defesa;

XXII - dar ciéncia ao Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina de irregularidades ou
llegalidades apuradas, para as quais a Administragédo Direta e Indireta ndo tomou as providéncias
cabiveis visando a apuragdo de responsabilidades e o ressarcimento de eventuais danos ou
prejuizos a0 erario;

XX - emitir relatério, com parecer, sobre os processos de Tomadas de Contas Especiais
instauradas pelos 6rgéos da Administragéo Direta, pelas Autarquias e pelas Fundacgdes, inclusive
sobre as determinadas pelo Tribunal de Contas do Estado.

XXIV - coordenar as sindicancias, processos administrativos, administrativos disciplinares, de
responsabilizagéo, tomada de contas especiais, bem como os demais procedimentos de
correicdo de todos os orgaos/entidades da Administragdo Direta e Indireta.

XXV - encarregar-se dos servigos de Ouvidoria do Municipio, de forma articulada com os 6rgéos
e entes da Administracéo Direta e Indireta.

XXVI - proporcionar maior transparéncia das agdes do poder publico municipal atendendo os
dispositivos da Lei que regula 0 acesso a informagdes;
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AXVIl - divulgar suas agdes em relatérios posteriormente enviados ao TCE;

XXVIII - emitir pareceres em processos de admissao de servidores, aposentadorias e pensoes,
para verificagéo de regularidade;

XXIX - acompanhar, quando da elaboragéo de editais de concurso publico e/ou processo
seletivo, realizados pela Administracéo Municipal,

XXX - ofimizar as rotinas administrativas, incluindo procedimentos de controles preventivos;

XXXI - requisitar das autoridades municipais competentes, certidées, informacoes e diligéncias
necessarias ao desempenho de suas atribuicoes institucionais;

XXXIl - fazer recomendagbes aos orgdos da administragdo publica municipal para maior
celeridade e racionalizacédo dos procedimentos administrativos.

XXXIII - exercer outras competéncias que lhe forem conferidas por lei ou por delegagéo do Chefe
do Executivo;

XXXIV - elaborar Instructes Normativas, disciplinadoras das atividades vinculadas a Auditoria
Geral e Controladoria Interna;

Em novembro de 2021, foi elaborado pela equipe de colaboradores o
Plano Anual de Atividades da Auditoria Geral do Municipio e Controladoria
Interna de Lages para o Exercicio Financeiro de 2022, que tem como objetivo a
realizacdo de auditorias preventivas e corretivas, em setores previamente
definidos, nas areas de recursos humanos, patriménio, administrativa e
financeira, na educacgdo, salde, assisténcia social, obras e infraestrutura, e
ainda Auditorias Especiais quando requisitadas pelo Chefe do Poder Executivo
e demais colaboradores.

Assim, o cronograma ficou definido na seguinte conformidade:

1. CP -001 - Admisséao de Pessoal;

2. FP -002 - Folha de pagamento/controle de frequéncia;

3. RD-003 - Acumulacgéo de cargos e descumprimento do regime de dedicacéo
exclusiva;

4. Ll -004 - Licitagdes;

5. CT - 005 — Contratos;

6. PT -006 — Patriménio

7. CV-007 - Convénios;

8. OC - 008 — Orgcamento;

9. AE - 009 — Auditorias especiais;

C N
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Destaca-se ainda, entre os Pontos de Controle para atuagdo no decorrer
do Exercicio de 2022:

> Instituto de Previdéncia — LagesPrevi - Plano Previdenciario e
Plano Financeiro, art. 2°, incisos VIl e IV da LCM n. 427/2013 e
suas alteracdes, que dispde sobre a reestruturagido do plano de
beneficios previdenciarios administrado pelo instituto de
previdéncia do municipio de Lages (SC) por meio da segregagéo
da massa de segurados e da outras providéncias.

» Emissdo de Parecer e analise de Processos de Pensio e
Aposentadoria, com base na IN n° TC-11/2011, alterada pela IN n°
TC 12/2012 e Instrugdo Normativa SCI n° 009/2021.

» Acompanhar, as rotinas do Sistema de Fiscalizagio Integrada de
Gestido — e_Sfinge TCE/SC — BIMESTRAL.

Pois bem. Em analise aos documentos e planilhas apresentadas, foi
possivel constatar o seguinte:

e REGULAMENTACAO DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA
SOCIAL DOS SERVIDORES:

Atualmente, o Regime de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais
de Lages esta regulamentado pela Lei Complementar Municipal n® 154 de 24 de
outubro de 2001 e Lei Complementar Municipal n® 427 de 27 de novembro de
2013 e suas alteragdes.

e SUPERINTENDENCIA, GESTORES E DEMAIS RESPONSAVEIS

A gestdo do LAGESPREVI é desempenhada pelo Presidente com o
auxilio dos Diretores e Gerentes de Departamento, conforme artigos 3 °, 46° e
47° da Lei Complementar 481 de 24 de fevereiro de 2017 alterada pela Lei
complementar n® 609 de 20 de junho de 2022, e por servidores efetivos do
Municipio cedidos através de Portaria, como também conta com o Conselho
Administrativo, Conselho Fiscal e Comité de Investimentos:
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e CARGOS EM COMISSAO OU FUNCAO DE CONFIANCA:

CARGOS DATA NOMEAGAO NOME
Presidente ALDO DA SILVA Nomeado para
18/01/2021 18.749 HONORIO cargo em
comissio
Diretor de ROSELAINY Designado para
Beneficios 21/01/2021 18.750 LIMA LOPES cargo em
comissdo
Gerente de ROSSANA DA Designado para
Beneficios 16/08/2022 19.856 SILVA ACOSTA cargo em
comissdo
Diretor ROSEMERI Designado para
Financeiro 05/04/2021 19.160 SOLEK cargo em
MARTINS comissdo
Gerente JESSICA DE Designado para
Financeiro 16/08/2022 19.855 OLIVEIRA cargo em
DUARTE comissao
Diretor DANISE Designado para
Administrativo | 16/08/2022 19.854 GUIMARAES DA cargo em
SILVA comissao
Gerente 09/04/2021 19.173 ILOENA Designado para
Administrativo MADRUGA cargo em
BIANCHINI comissdo
Assessor 15/03/2021 19.091 CLAUDIA Nomeado para
Técnico MARIA cargo em
BITTELBRUNN comisséo
SILVA
« SERVIDORES EFETIVOS CEDIDOS:
CARGOS DATA PORTARIAS NOME
Contador 26/04/2022 | 465/2022 Aline Pelizzaro
Ajudante de Servicos | 28/08/2017 *1.702 Heloisa Aparecida de Souza
Gerais Fernandes
Ajudante de Servicos | 26/04/2022 | 468/2022 Karine Lemos de Oliveira
Gerais
Procuradora 11/03/2022 | 239/2022 Mariana Koche Mattos

* O numero da Portaria informado é de nomeacéo.
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o FUNCIONARIOS CONTRATADOS:
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CARGOS DATA PORTARIAS NOME

Médico Perito 04/03/2022 | 202/2022 | Carlos Augusto Matiotti Leite

o CONSELHOS:

Os conselhos sdo amparados pelas Leis Complementares 154/2001 e
562/2019.

¢ Conselho Administrativo

Trata-se de um colegiado que discutira e tomara decisées de maior
importancia sobre a vida do LAGESPREVI e decidir sobre qualquer questéo
administrativa e financeira que |lhe seja submetida pela Diretoria ou pelo
Conselho Fiscal.

E composto dos seguintes membros: 03 (trés) representantes indicados pelo
Poder Executivo, 01 (um) representante indicado pelo Poder Legislativo e 04
(quatro) representantes eleitos pelos segurados. Para um mandato de 04
(quatro) anos, permitida e recondugdo em 50% de cada representacéo de seus
membros. Nao tem suplentes.

e Conselho Fiscal

Trata-se de um colegiado que fiscaliza e controla todos os atos de
gestédo e acompanha a execugio orgamentaria do LAGESPREVI. E composto
por 03 (trés) membros efetivos e 02 (dois) suplentes, eleitos entre os servidores
municipais, para um mandato de 04 (quatro) anos.

e Comité de Investimentos

O Comité de Investimentos integra a estrutura de governanca do
LAGESPREVI e é responsavel por fornecer subsidios para elaboragdo ou
alteracdo da Politica de Investimentos, analisando conjuntura, cenarios,
perspectivas do mercado financeiro e auxiliar no processo decisério quanto a
execucao da Politica de Investimentos, onde todas as decisdes deverdo ser
registradas em ata.

Séo participantes do Comité de Investimentos na condigdo de membros
natos, o Diretor Administrativo, o Diretor Financeiro e o Diretor de Beneficios.
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Na condicdo de membros indicados: 02 (dois) membros do Conselho
Fiscal, indicados entre si, 03 (trés) membros do Conselho Administrativo,
indicados entre si, obedecida a seguinte composicéo: 01 (um) membro dentre os
servidores eleitos pelos segurados do LAGESPREVI, 01 (um) membro indicado
pelo Poder Executivo e 01 (um) membro dentre os indicados pelo Poder
Legislativo.

e CERTIFICAGAO DOS GESTORES E CONSELHEIROS

O representante legal do Instituto, os dirigentes, contadora, procuradora, o
gestor dos recursos, os membros do Comité de Investimentos e a maioria dos
membros titulares do conselho administrativo e conselho fiscal, possuem a nova
certificagéo, adquirida por meio de processo realizado por entidade certificadora
para comprovagéo de atendimento e verificagdo de conformidade com os
requisitos técnicos necessdarios para o exercicio de determinado cargo ou

fungao.

e GESTAO PREVIDENCIARIA

No més de dezembro de 2022 o Instituto contava em seu quadro de
segurados, com o total de 2625 servidores ativos, 937 aposentados e 290
pensionistas.

e INFORMACOES DO QUANTITATIVO DE SERVIDORES ATIVOS,

APOSENTADOS E PENSIONISTAS: 2° Semestre 2022
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~ QUANTITATIVO DE SERVIDORES (2° Semestre 2022)

P *FUNDO

FUNDO FINANCEIRO PREVIDENCIARIO TOTAL
Servidores Ativos
(PML e Camara) 1785 840 2625
Aposentados 935 2 937
Pensionistas 285 3 L o 290
TOTAL: - 0 @ s005 0 0 g4z 7 3852
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* Fundo Previdenciario. Fundo destinado ao pagamento dos beneficios
previdenciarios aos segurados ativos que tenham ingressado apds a data de
corte e aos seus respectivos dependentes.

k]

Fundo Financeiro: Fundo destinado ao pagamento dos beneficios

previdenciarios aos segurados ativos que tenham ingressado até a data de corte,
inclusive, seus respectivos dependentes, bem como aos atuais segurados
inativos que tenham seus beneficios concedidos até a data de publicagao desta
Lei Municipal e seus respectivos dependentes. Lei Complementar 427 de 27 de
novembro de 2013,

AREA FINANCEIRA

RESUMO DAS FOLHAS DE PAGAMENTOS

- FUNDO FINANCEIRO 'FUNDO PREVIDENCIARIO
MES 2° Semestre 2022  2°Semestre 2022
VALOR DA Ne VALOR DA N°

FOLHA BENEFICIARIOS | FOLHA | BENEFICIARIOS

jul R$ 6.774.595,28 1203 R$ 5.987,75 7

ago R$ 6.818.423,81 1207 R$ 5.987,75 7

set R$ 6.835.484,47 1209 R$ 5.987,75 7

out R$ 6.838.694,26 1211 R$ 5.987,75 7

nov R$ 6.890.774,35 1218 R$ 5.987,75 7

13° R$ 6.652.141,45 1206 R$ 5.987,75 7

dez R$ 6.884.119,01 1220 R$ 5.987,75 7

Total | R$ 47.694.232,63 R$ 41.914,25

e RECEITAS

RECEITAS (2° Sérﬁesfr,e‘.2022)._ %

FUNDO PREVIDENCIARIO

FUNDO FINANCEIRO

Contribuicées Patronais

R$ 17.805.072,21

R$ 65.404.344,97

Contribuicées Servidores Ativos

R$ 2.492.437,42

R$ 9.152.792,55

Contribuicdes Aposentados

R$ 1.582.048,41

| Contribuicdes Pensionistas

R$ 5§7.859,71 h

Aportes Insuficiéncia Financeira

R$ 15.584,233,33

Parcelamentos

Compensacéo Previdenciaria

R$ 656.474 81 L/
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Rendimentos de Aplicagdes

R$ 1.716.105,20

R$ 1.096.399,27

Outras Receltas

R$ 48.009,14

Total

" R$ 22.013.614,83

 R$ 93.582.162,19

*Outras Receitas: contnbunqées prewdenmarlas devolugdes de dbito, precatorlos rendimentos de aphcag:oes

= DESPESAS
DESPESAS (2° Semestre 2022) e :

FUNDO PREVIDENCIARIO | FUNDO FINANCEIRO
Aposentados R$ 23.442 67 R$ 41.692.205,57
Pensionistas R$ 16.496,58 R$ 5.986.299,20
*Despesas Administrativas R$ 270.647,53
Compensacao Previdenciaria
*Qutras Despesas R$ 53.904,81 R$ 270.647 .47
Total R$93.844,06 | R$48.219.799,77

* Despesas administrativas: Locagéo da sede, agua, luz, materiais de expediente, contratacio de
calculo atuarial, participacéo em cursos e seminarios, seguros do carro e prédio, servico de vigilancia,
materiais de limpeza, contratos para usos de sistemas e softwares.

* Qutras despesas: pagamento de salario familia, valor este que estéd sendo devolvido pela
prefeitura, e também outras despesas que ndo se encaixam como despesas administrativas,
restituicoes, despesas com investimentos, decisdes judiciais, servidores a disposig&o.

e RELAGCAO DE RECEITAS DE CONTRIBUICOES X DESPESAS COM
FOLHA DE PAGAMENTOS

A tabela a seguir demonstra o comparativo entre a receita arrecadada com
as contribuigbes mensais patronais, de servidores ativos e inativos e as
despesas mensais com folhas de pagamentos de inativos e pensionistas.

RELAGCAO RECEITAS X DESPESAS (2° Semestre 2022)

FUNDO _
PREVIDENCIARIO

FUNDO
FINANCEIRO

Contribuigdes Patronais

R$ 17.805.072,21

R$ 65.404.344,97

Contribuicdes Servidores Ativos R$ 2.492.437,42 R$ 9.152.792 55
Contribuigdes Aposentados R$ 1.582.48,41
Desp. Folha

Inativos/Pensionista R$ 39.939,25 FR3A47 878,508 7T

Desp. Folha Serwdores Instituto

R$ 107.622,89

R$ 238.131,54

TOTAL

R$ 20.149.947,49

R$ 28.222.549,62
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s ARRECADAGAO

Os repasses das contribui¢cdes regulares foi efetuado dentro do prazo normal.

o GESTAO DE INVESTIMENTOS

A gestao dos investimentos do LAGESPREVI envolve a Diretoria Executiva,
o Comité de Investimentos, o Conselho Fiscal e a Consultoria Financeira. Cabe
a Diretoria Financeira operacionalizar toda movimentagdo financeira, e em
conjunto com o Comité de Investimentos, elaborar as bases da Politica Anual de
Investimentos para a discuss@o nas demais instancias de decis&o. Atualmente a
Diretora Financeira € também a Gestora responsavel pela conducéo inicial desse
processo que submete ao Comité de Investimentos as propostas de alocacdes
e realocacdes dos recursos, em consonancia com as avaliagbes e sugestdes da
Consultoria Financeira.

O Comité de Investimentos redne-se mensalmente para analisar o cenario
econdmico, discutir e deliberar questdes de sua algada e encaminhar aos demais
orgéos colegiados a demais questdes, dando conhecimento aos conselheiros
dos resultados mensais de rendimentos dos investimentos.

A Politica Anual de Investimentos do exercicio de 2023 foi regularmente
aprovada pelo Conselho de Administragdo, na reunido extraordinaria ocorrida
em 24/11/2022, conforme autoriza a legislagdo, atendendo aos requisitos
previstos na Resolugdo CMN n° 4.963/2021, pela Portaria MTP n°1467, de 02 de
junho de 2022 e suas alteragdes.

O credenciamento das Instituicdes financeiras e fundos de investimentos
serao efetuados seguindo a legislagéo vigente, utilizando como base os modelos
disponibilizados pela Secretaria de Previdéncia.

As Autorizagbes para Aplicagdes e Resgates — APR’s podem ser consultadas
no site do LAGESPREVI, no endereco eletrénico:

https:/iwww.lagesprevi.sc.gov.br, e estao de acordo com a legislagéo vigente.
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e DESCRICAO DETALHADA DOS ATIVOS,
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APLICAGOES FINANCEIRAS.
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INVESTIMENTOS E

Em 31 de dezembro de 2022, os recursos do LAGESPREVI estavam

aplicados em titulos publicos marcados na curva e 29 fundos de investimentos

nos segmentos de renda fixa, acdes e multimercado, com os recursos

segregados entre Fundo Financeiro e Fundo Previdenciario,

totalizando

R$93.915.973,17 sendo deste valor R$3.728.695,00 do Fundo Financeiro e
R$90.187.278,17 do Fundo Previdenciario.

A seguir, seguem os demonstrativos da carteira de investimentos com

posicédo dos dados em 31/12/2022, segregados entre os Fundos Previdenciario

e Financeiro, com o valor de recursos aplicados por Fundo de Investimento e

porcentagem de recursos alocados em cada segmento de aplicagéo.

FUNDO PREVIDENCIARIO

7
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Caixa Beasil Titulos Pblicos 2024 1,8%
 CoixaBrasil Tiulos Publicos 20200 T C  tew L 16997756
Caixa Brasil Tiulos Poblicos IMA-S 3.458.461,68
 Caixa FIC Brasil Disponibifidades S e Siaeed

CMAFICNMMMWDIM 22% ZM&WiSO
. taGFIC Global Dindmico Institwcional . oew  si323sm)
tméﬂtiwnmﬁomhnmmm - :
| Safra AIC Soberano Regime Préprio Referenciado RE 04%

BBFKF“W Fersblivhs il 13% . A63.500,64 ] 1 :
Bradesco FiA Selection 1.2% 1.105.642.87 1.134919,36
 CabaFICFAMultigestor 00 haw L 130525282 135471280
Gueparde FIC FIA Valor Institucional 0,6% 497.933,62 51485510
| Ishares fundo de Indice fbovespa BOVATT Méd.  08% 74501000 Vv 75362000
Itati FIC Fid Dunamis 0,6% 537.664,96 528.163,99

 Caixa Bolsa Americana Multimercado
Ital FIC juros e Moedas institucional Mult.

A Ertrada de Recursos A Nova Aplicacsio v Salda de Reqursos ¥ Resgate Total

FUNDO FINANCEIRO

BB FIC Prev. Perfil Renda Fixa it X R 667,11 A i
Caixa FIC Brasil Disponibilidades 89,5% 3.337.65839 A 3.28?.652,14

rArTansL

1329794

. BancodoBrasil

tm Ermraca Feﬂeral 1.2% 44.369,50 413.297.94

AR

A Entrada die aetvms A Nova Aplicagdo % Saidade Recum:s W Resgate Tota)
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Municipio de Lages
Estado de Santa Catarina
Rua Benjamin Constant, 28 Sala 70 7° Andar - Centro - 88501-110

CNPJ. 82.777.301/0001-90
AUDITORIA GERAL DO MUNICIPIO E CONTROLADORIA INTERNA

O LAGESPREVI comprovou adogdo de melhores praticas de gestédo
previdenciaria & Secretaria de Previdéncia, ao NIVEL Il de aderéncia na forma
por ela estabelecidos.

Abaixo, segue a lista consolidada dos Fundos de Investimentos com os
respectivos enquadramentos em relagdo a Resolugdo CMN 4.963/2021 e em
relagdo a Politica de Investimento 2022:

L r'uNDbsmlimﬁih@,’_'f . ol ]
Banrisul Soberano - : L et it BE by s M < ol
BB FIC Prew. Ferfii Renda Fixa 13.072.418/0001-49 7.0 a
BB Prwﬁenmnoﬁ:uhs?ubmmmz? i Lo 48134 D9G/0003-81 SiLb
BB Prwtdenuém"ﬁukas Pubhws XXt 44.345.590/0001-60 7.Lb

© Bradesco FIC institucional Renda Fba IMAE 03702798/0001:25 | 7,
Bradesco Titulos Pdblicos IRF-M 1 11.484.558/0001-06 7.Lb
Coixa Brasil Crédito Privado IPCAXVE. . 21018896/000162 7,%b
Caixa Brasil Matriz Renda Fixa 23.215.008/0001-70 Tl a

CaixaBrasilReferenciado L0 0 ao33006000007 7l
Caixa Brasi Titulos Pblicos 05.164.356/0001-84 7Lb
Caixa Brasil Thulos Pablicos 2023~ 4683378000102 7.Lb
Caixa Brasil Titulos Pablicos 2024 N 20.139.595/0001-78 7.Lb
CaixaBrasi TRulos Publicos 2030~ 15.763,046/0001-06 7.Lb
Caixa Brasil Titulos Publicos IMA-B 10.740.658/0001.93 LB
CaaFICErasi Disponibilidades 11 1as08643/000155 7,M.a
Caixa FIC Novo Brasil ﬂﬁerenc;ado!PM-B 10.6456.895/0001-90 7. HLa

 hal FIC Global Dindmico Instirucional -~~~ 22972942/000128 70La
Itat FIC institucional Optimus Renda ﬁxa 40,635, 051 IGQO! -40 7,013

Safra FIC Soberano Regime Pféprm Rm‘efencsado RF- 5

10347. 19mmrm ik

E ruunosmnwmvga_um S G RS
BBFIC FAValor ':_:.zgzssia'am;xa'a SR
Bmde,sca FlA Selection !13 660 B?QM%t-% 81
CaxaPCPAMulsgestor L 3068504000104 B
Guepardo FIC FIA Valor !nstzlucrona! 38 280. 8831‘0901 ~03 81

 lshares Fundo de Indice Ibovespa BOVATI Méd. | 10.406511/0001:61 8,0
rad FIC FIA Dunamis 24.571.992/0001-75 8.1
Tarpon FICFIAGT 30 - P

3726741000038 81

 INVESTIMENTOS NO EXTERIOR

88 FIC FIA ESG BDR Nivel | ;1;532337;0@61;23 s

 FUNDOS MULTIMERCADD sy LT e o
Cmﬂo%saAmencamMu!tmermda e i ';.30035235!000%02 10,1
Itah FIC juros e Moedas Institucional Mult, £0.973.117/0001-51 10,1

14



Municipio de Lages
Estado de Santa Catarina
Rua Benjamin Constant, 28 Sala 70 7° Andar - Centro - 88501-110

CNPJ. 82.777.301/0001-90
AUDITORIA GERAL DO MUNICIPIO E CONTROLADORIA INTERNA

Os graficos a seguir demonstram a evolugédo dos rendimentos mensais
das aplicagdes financeiras dos Fundos Previdenciario e Financeiro durante o 2°
Semestre 2022.

Rendimentos Mensais - Fundo Previdenciario
(2° Semestre 2022)

© R$ 1.200.000,00 - o

RS 1.000.000,00 Cemmemmmmm——— RS ‘87’2‘:7’6‘5;35 o

RS 800.000,00 e RS 684.204,17 —_——

T —

, R$ 466.159,34
..R$.318.565,25... ;

RS 400.000,00  semmsmeniomrsncrmid

RS 200.000,00

Jul Ago Set Out Nov Dez

Rendimentos Mensais - Fundo Financeiro
(2° Semestre 2022)

RS 70.000,00

RS 60.028,31
| RS 60.000,00 R$'5'4:540' 14 ., e Rs 5?-,422;0_4.
: e _' B i'. |  —— RS 52.370,32

| R$50.000,00 -

RS 40.000,00 - : ‘ “RE33.78281

| R$30.000,00 |

R$ 20.000,00

© R$ 10.000,00

Jul
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O segundo semestre comegou com as mesmas preocupagdes dos meses
anteriores, com a continuidade das repercussdes negativas da guerra na Ucrania
e a manutencéo da politica de tolerancia zero com a covid-19 na China, além da
inflacao global que se manteve elevada. Frente aos acontecimentos do més de
julho e ao desempenho dos indicadores no periodo, os mercados brasileiros
tiveram resultados majoritariamente positivos, com o mercado de renda variavel
se beneficiando da redugdo de incertezas no cenario fiscal e corrigindo
parcialmente a profunda queda ocorrida em junho, enquanto o mercado de renda
fixa teve desempenho misto frente a materializagdo da deterioragéo fiscal, que
levou a novas quedas dos indices mais sensiveis ao longo prazo.

O més de agosto foi bastante positivo para os mercados brasileiros, tanto
de renda fixa quanto de renda variavel, apesar da proximidade das eleicdes e
das incertezas que continuaram a permear o cenario externo. Assim, o Ibovespa,
principal indice da bolsa brasileira, fechou o més com alta de 6,16%, enquanto
os principais indices de renda fixa também terminaram agosto com variacao
positiva.

No Brasil, apesar da proximidade das eleigdes gerais, o cenario fiscal teve
mais peso sobre os mercados locais em setembro. Com o cenario externo
conturbado, especialmente mais préoximo ao final do més, o mercado brasileiro
de renda variavel teve um desempenho enfraquecido, embora ainda positivo.
Tanto os ativos de renda fixa quanto os de renda variavel foram beneficiados
pelo anuncio do fim do ciclo de alta nos juros brasileiros, com o primeiro
respondendo de forma mais positiva a esse acontecimento.

Em outubro o mercado financeiro global ainda esta em territério bastante
volatil, com sucessivas revisdes negativas para o crescimento. O aperto das
condi¢cbes financeiras nas principais economias, a continuidade da guerra na
Ucrania e a manutengéo da politica de combate a Covid-19 na China reforgam
uma perspectiva de desaceleracdo do crescimento global nos préximos
trimestres. No Brasil, além dos fatores externos, um dos motivos que afetou a
bolsa positivamente foi a disputa mais acirrada das eleigbes. Além do

desempenho positivo da renda variavel, a renda fixa também se beneficiou da

Rua Benjamin Constant, 28 Sala 70 7° Andar - Centro - 88501-110
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reducéo de incertezas atreladas a eleicdo em outubro, com os principais indices
encerrando o més com variagao positiva.

O més de novembro foi negativo para o mercado brasileiro, principalmente
devido as estratégias propostas pela equipe de transigdo do préximo governo e
elevacgéo do risco fiscal. Tanto a renda variavel quanto a fixa foram prejudicadas.
Assim, o Ibovespa, principal indice da bolsa brasileira, caiu 3,06% no més,
enquanto os principais indices de renda fixa também registraram quedas. Ainda
que repercutissem assuntos sobre covid na China e guerra ucraniana na Europa,
as bolsas globais tiveram resultados positivos, que foram respaldados com a
postura da politica monetaria nos Estados Unidos.

O més de dezembro foi negativo para o mercado brasileiro, resultado
ainda sustentado pelas incertezas politicas por conta da transigéo de governo.
Com excecgdo da China, que obteve um resultado positivo no més devido ao
anuncio de flexibilizagées, tanto a Europa quanto os EUA tiveram repercussées
negativas, havendo preocupagdo com a inflagdo ainda pressionada. O
enfraquecimento de demanda local e externa induziu na redugéo de perspectivas
de crescimento que, por sua vez, repercutiu em menor criacdo de empregos.
Apesar da taxa de desemprego cair para 8,3% em outubro, os dados do Caged
sugeriram o inicio de uma redug&o no ritmo da criagéo de empregos. Frente aos
acontecimentos do més de dezembro e ao desempenho dos indicadores no
periodo, os mercados brasileiros tiveram resultados negativos na renda variavel,
dado ao acimulo de informagdes que transmitiam risco fiscal para os proximos
meses, enquanto o mercado de renda fixa teve desempenho majoritariamente

positivo apds a redugéo de incertezas politicas.

Sk CARTEIRA o ; ; T IMAG

janeiro (0,21) 0,95 075 021 | 22 28 00
Feverelro 0,20 1,42 0,75 0,74 : 14 a7 27
Margo i 2,00 203 052 1.57 a8 216 127
Abril g (0.38) 1,47 083 054 | 25 e -7
Maio .52 0,88 1,83 0,92 ! 0% 8% 100
Junho (0,58) 108 101 vaz | 54 57 134
Julho .09 10,28) 1,03 o4 | 304 105 231
Agosto 0.89 0,05 117 1.40 1.062 76 €3
Setembro 0,25 0,12 1,07 26 | 217 23 20
Qutubro 1.51 1,00 1,02 1,01 159 148 150
Navembro 0,40 0.82 102 (0.06) 49 39 717
Dezembro 0,54 1,03 112 077 | 52 48 70
AL T g L T e Ty S e oS T
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e FLUXO DE ENTRADAS E SAIDAS DE RECURSOS.

| saldo Anterior (*) | Aplicagdes |  Resgates | Rendimentos | Saldo Final (") |
Jul | R$79.601.003,06| R$ 10.725.769,41| R$9.160.153,91| R$872.765,35| R$ 82.039.384,86
Ago| R$82.039.384,86| R$ 10.529.474,52| R$9.662.189,39| R$684.294,17| R$ 83.590.986,22
Set | R$83,590.986,22| R$6.461.134,72| R$5.600.539,19| R$ 165.869,09| RS 84.629.477,86
Out | R$84.629477,86| R$2421.112,03| R$ 1.544.072,12| RS 1.305.984,22| RS 86.800.451,96
Nov | R$86.800.451,96| R$ 10.896.406,51| R$9.163.81940| R$318.56525| R$ 88.851.604,33
Dez | R$88.851.604,33| R$2413.164,56| R$1.543.650,06| R$466.159,34| R$ 90.187.278,17
R$ 43.447.061,75 | RS 36.674.424,07 | R$ 3.813.637,42
(*) Inclusos valores de saldos em contas correntes s

‘sal : ( ) E icges_ i _ 2 "‘ i Rnenos - Sl'inal(*
Jul R$ 5.934.741,38|  R$ 323.450,68 R$ 323.41550| R$54.540,14| R$ 5.989.764,02
Ago| R$5989.76402|  R$3249205|  R$18.86527| R$6002831| R$5.972.39259
Set R$ 5.972.392,59 R$ 240.685,94 R$ 364.408,87| R$57.422,04| R$5.918.758,27
Out | R$5918.75827| R$56.706,88| R$57.020,00] R$52370,32| R$5.980.096,93
Nov| R$5.980.096,93 R$ 314.702,42| R$2.562.253,82| R$43.789,55| R$ 3.776.118,86
Dez| R$377611886| R$291932,76|  R$421099| R$33782,81| R$3.728.695,00
R$ 1.259.970,73 | R$ 3.330.174,45| R$ 301.933,17
(*) Inclusos valores de saldos em contas correntes ;

1. COMPENSACAO PREVIDENCIARIA

Compensacao previdenciaria no 2° Semestre 2022, requerimentos
enviados e recebidos:

es |Aposontadori | Retuerimentos e | oquenimentos | Gors | Recebios
12 Novese ‘il onyiados IPREV-SC | | Fens0es i penviadod iy Cppps
et i ‘,Reenwadg‘s-.-;” S PR S e e (3 I

Jul/22 04 10 00 14 02
Ago/22 16 06 08 30 32
Setf22 18 02 16 36 01
Qut/22 00 00 00 00 30
Nov/22 00 00 00 00 00
Dez/22 00 00 01 01 30
ToTAL [ s L e s e e
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Valores referente a compensacdo previdenciaria pro-rata, 2°
Semestre 2022.

COMPENSAGAO PREVIDENCIARIA - PRO-RATA/ GLOSAS/ REQUERIMENTOS CONCEDIDOS |
Valores recebidos | Valores pagos INSS/
Més de do INSS/RGPS | RGPS (PRO-

Més de recebiment | (PRO-RATA E REQ | RATA/GLOSA ou REQ | Valor Liquido APOS
competéncia |0 CONCEDIDOS) | CONCEDIDOS) ENCONTRO CONTAS
jul/2022 SET/2022 185.542,59 1.898,08 183.644,51
ago/2022 0UT/2022 180.802,35 =  503.928,70 (-323.126,35)
Set/2022 NOV/2022 205.349,96 1.898,08 203.451,88
out/2022 DEZ/2022 262.804,45 *15,578,91 247.225,54
nov/2022 JAN/2023 175.535,64 ¥528.198,84 (-352.663,20)
DEZ/2022 FEV/2023 175.738,34 = 1.455.500,14 | (1.279.761,90 )
Total : 1.185.773,33 2.507.002,75 (1.321.229,42)

*22 REQUERIMENTOS DEFERIDOS PAGOS AO RGPS /INSS E 03GLOSAS

18 GLOSA (REQUERIMENTOS RECEBIDOS POR LAGES APOS O OBITO)

- COMPENSACAO PREVIDENCIARIA —IPREV/SC- PRO-RATA REQUERIMENTOS CONCEDIDOS |

Valores recebidos | Valores pagos
Més de do IPREV/SC (PRO- | IPREV/SC (PRO-

Més de recebiment RATA E REQ RATA/GLOSA ou REQ | Valor Liquido APOS
competéncia |0 CONCEDIDOS) CONCEDIDOS) ENCONTRO CONTAS
Out/2022 DEZ/2022 11868,24 - 11.868,24
Nov/2022 JAN/2023 494,51 - 494,51
DEZ/2022 FEV/2023 494,51 - 494,51

g 0 Total 12.857,26 | . . 12.857,26

RECEITAS E DESPESAS

A gestao financeira e orgamentaria do LAGESPREVI sera visualizada
através dos demonstrativos a seguir, referentes ao 2° Semestre 2022.
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Balancete da Receita — Comparativo orgado/arrecadado — Fundo

Financeiro

e ESTADD DE SANTA CATARINA Pignat 1 3

HUNICIPKJ DE LAGES JBenc PARIOZS
n.q&ﬁ« da Receita (Comparafivo org ; iqui Esarcicia de 2022

ENTIDADELS): NSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNE. LAGES - LAGESTREV Parfeca do: Juiho-i Dezembro

Pmmmm&mmawwmommmuncm. “LAGESPREVE] Tipo g Perioda: M; MEg Inlea: OT; Mis Fim: (2 L  dadugies ’ < Cowrat: 0: Tipa do
recurso TO0OE: Dereommurar recsias. 0; Demorsira dediies " 08 - Versio, 38 de 300172023 10:34:35 E

; AL o | Amrecadeda | T ——— ]

pyrn=y e | AdoPadade | Pamidl | Fana (4 |

1 A0.000,00000008 - Risoskas Coneniss 25.057.00.00 [ EETTRrTT
12.00,000,0000000 Contribuigdes 21200.000.00 177200060
12:4.0,00.0,000.00.08 - Conyhuigdes Sosisia 21.000.000.00 $.778000.80
1.2.1:4.00.0,0.00.00,03- Comrbuigies pars a Regime Geral da Previdénga Sodal - RGPS 74.000.000,00 1.778.000,60
121401 0000.0003- Conrbiiglo Previdencides da Empresa 000 o0
1.2.1.401.1.0.00.00.00 - Contnbuiga Pmama_.in'-dl Ermpresa LE] o.og
12.14D1.4.1.00.00.00- Contriuigia Frevenciinia da Empeess - Principal ‘ea 0o
1:2.1.4.01.1.1.01,00.08 - S3%ria Famitia 000 o.co
0.1.05.0011,0008 - cwﬁbuonlﬁ REPS .00 12.208,20 000
124303 Daméstics 21.000.000.09 !D?Bﬂli.ﬁ 1.800.210.08
12.4402.1.0000000 - mmmummmm 21.000.000,00 10.763,185.98 $800,210.65°
1.2.1.4.02.1.1.00.00.00- & gan sgadar D spal 21.008.000,00 10,765,183, 3.800,210 64
1.2:04.02.1.1 01.00,00- Conmbuigha do Seevidor Abva Civ piara ¢ RPPS - Prinsipal 18.500.000,00 E115255,83 203900031
.D1.C3.0011.0000 - Conmbuiglo 5 RPPS 12.500.000,60 $215285,83 000 2.020.008.31
'12,14.02.4:1.02.0000 - Conmbuiglo 8o Sirddar alive pars 0 RFFS - Pringpal 2:500.000,60 136 908,15 2387885 oo
"D 1.83.0011.0000 - Contebuigie =0 RFPS “2600000.60 183630815 226.788,85 0o
1.3.0.000.0.000.00.00,+ Reoeka Patrimionial W8 000.00 204.033,17 44525143 600
132.0.00,0,0.30.00.00 - Vsiores Mobidirios 800000 e PR 00
1.32.1.00.0.0.00.00.00 - ires € Comeedes Manetinas. £a.000,00 amessaT “can s 0w
13.2.1.004.000.00.00 - Rew gilo dos R Regime Préprio o éncla Sosial - RFFS 03.000.00 30123347 4530143 0.00
14.2100.4.100.00.00- ] Regime Pripr jdirica Soaal - RFPS - Prinizal 85.000.00 94T 4E301.48 100
0.1:03.0011.0000 - Camrbuigd 2o RPFS £5.000.00 a 7 4530148 v
1.6.0.000.0.0.00.00.00 - Quas Reésitas Carentes. ‘yeT2on0.6a -5ED 208141344 .00 Taraseass,
1.9.2.0 00.0.0.00.00.00 - Inderizaghes, Rasihigleon & Redsansiny 2oa0.00 5610074 132,070,857 12107087 100
1.5.2.2.00.0.0.00.00.00 - Restiuiges 200000 £0108.74 13307087 131070,87 100
1.9.2.7.60:0.0.00.00.00 - Ouras Resthuighes 200600 ‘re100,74 1omner 131.070,87 200
19.2.2.001.000.0000 = ufras Restitlicies 200000 018674 1amar 131.070,87 1o
1.9.2.2.09.1.1.00.00.00 - Ouras Retdiiches - Prncial 200000 26.108,74 15077 13107057 .00
ESTAQO DE SANTA CATARINA ‘Figa2 13
|MUNICIPIO DE LAGES T A Y
Balancete da Receita (Comparative orgadolaitecadado (Liguido)) 1 Eaai e P0GD

INSTITLTD A MUK, LAGES - LAGESPREVE Periodade Julho & Dezembro.

“Pardmeros: Eisroisio: 222 Conialidads: K, Enitades: [ vaior 3107, desorous 7 INGTITUTG DE FREVICENCIA ML MLIASES uﬁs.’:m de Purfoscr M M nice: 07; Mbs Firn 12, Listar marsos & dedidiei §; Ustar namnams siniitieas’ B, Cokinas: O; Tipe &6
1ecurs0. TODGE, Deomsivar recatas, O Demorsiar dediges 30 fival do rearo: K, Cantgora 5 Teatrso; TODOS | E\'g:omn1m g

N R | Arrscadada | Diferengasz

. sl [ Worerods. | Awafesdo | Famit) | mamb |
01,0350 11,0008 - Contibugss = RFFS 200000 16874 070,87 aioTEr oo
1.6.90,0008.00.90.00 - Demais Recstias Comrerses 467000000 2173720 262034257 uoa 204188743
1.890.00.0.2.00,00.00 - Outras Recetas, '4.970.000.00 a0 2EIR 34257 0.0 204105733
1,9.8502,1.0.0000.00 - Girtras Recadas - Primdrias 4.670.00000 LTIz 20834257 ZDA1.A5T43
1.9.9.0.06.1.1.00.00.00 - Oisras Racedas - Pimirias - Prinaip 2000500 g 3 2 REMZE 000
:1.0.0014.3008 - Conuriiiglio 2 RPPS 2000000 2 ngg
1.09.0.08.1.1,08.0000 - C 5 iras ectee o Ragin ® 0 Regimas Friprios oe Pravidinda dos Servidores om 000
1103.0011.008 - Cortribuigio 20 RFPS nog .00
1.6:9:0.68.1,200.00 60 - Owirass Reowtas - Primdrias - Divida Afiva “4,850.000,00, 0.00 485000000
1.69.0.65.1,3 82:20.00 - Ovras Receitay - Primdrias - Divida Atiua 4,850.000.00 uoa 4850000.00
0,1,09.0011,0000 - Contiibuipin £ RPPS. -4,550,00000 5o 4.850,000,00
7.0.05.00.0.0,00.00.00 - RECEITAS CORRENTES INTRA-ORCAMENTARIAS [128500.000.00 o 292238186
7200 - REGEITA OE CON IGOES “24,500.000.00 ¥ Zeezseies
7210.09.0.0.00.90.90 - CONTRIBUIGEES SOCIAIS - INTRAORGAMENTARIAS 28,500,000.00 2bn2ssies
7:2.1500.0000.50.00 - CONTRIBUIGSES SOCIAIS « INTRA-ORGAMENTARIAS 28500.000.00 EITHIB 202238385
7.21301:0.000.0000- Tara de Admirlstagdo doREPS ' oo TTATE “ago
7.24/8.01.1.0.00.50.00 - Taxa de Admnistragdo do RPFS LY T ATESS 2.00
7:248.01.1:1,0000.00 - Téxa de Administ-agio db GPFS 6oa TOTATESS age
0.1:03.0011,0000 - Conribulgie a6 RFPS. opa 0747889 2.00
7.2.1.8.02,20:20.00.00 - CONTREUIGOES SOCIAIS - Benddor Chi - Espaciica de ESTIDFAUN '26,500.00020 24876314051 3.029.8504%
7.218.03,1.009.09.00 - CONTRIBYIGIES SOCIAIS - Servider Gl - At 26,500 000.00 24870.140.51 3.02u.85040
7:21.3.03,1.1 00.00.00 - CONTRIBUIGSES SOIAIG - Servidor Civl - Alivo Fringipa 2250000000 4514051 3.A20.850 46
72150341 Aﬂmﬂb Comirio.. Pw Garv, Anwc-atmna{&?m 28.500,000.00 24.870.530.51 3029850 30
2.1.03.001%,0000 - Contribuiglo so RPPS 28.400,00000 24.870.340.51 382089940
Tatak: 54.437.000,00 48.373:420,45 437523648 10.538.845 58
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Rua Benjamin Constant, 28 Sala 70 7° Andar

Municipio de Lages

Estado de Santa Catarina

CNPJ. 82.777.301/0001-90

Balancete da Receita — Comparativo orgcado/arrecadado — Fundo

Previdenciario

- Centro - 88501-110

AUDITORIA GERAL DO MUNICIPIO E CONTROLADORIA INTERNA

(I FEIESTADO DE.SANTA CATARINA L R |
LF Q sMUNICiPIO DE LAGES Déle: 280
o da Receila {Comparat do/ammecadad (Liguido)) Erarleln se 021
= ENTIDADE(S): FUNDO MUNCIPAL LAGES - LAGESPREVI Féclod de kil Deoeendira
P Srttrus: Exereiish: 2072: Consatidario, N, Enicadis: rrw“u;r"ﬂm-\ra SFUNDOMUNICIPAL PREVIDENCIRID Emmmuw.wmm Wik P 122 Lisian  dedugies': vicas: S; Colunss: O; Tpo 5o
recurse, TCCOS, Dermensirar recaitas: O Demomsira dedugdes 30 final do relaitrie: N: Catsgora da rcursa: TOO0S - \mﬁm»um .
Recritas ——— L ooy
i | MaPerioda MioPerode | Pora(¥) Faml |
1.0.00.00.0.0 00 06.00 - Recattas Comentes 3,402.000.00, 411622730 1408548281 10.683,482.61 0,00
120/0.00.00 00,0660~ Contrbugies 800.000,00 247331346 445312500 1853125.80 o0
1.2.1.0.00.0.0,00.50.00 - Conybuigbes Sodiats 300.000.00 247381348 445312560, 285312588 0,00
12.1400.00.00.56.0¢ - wmmem Gerad co Prevdéncia Social - RGPS 000.000,00 247381348 445342550 385112580 a.00
1.2.14.020.0.00.00,09 - ¢ 3 cidria o Dombstica 400.000.00 e ETLET 445312580 385312568 000
1.2.14.02.1.0.00.00.00- Comrbuigia i Doméstion 600.000,00 247381548 445312680 1B63125,60 a0
1.2.1,4.02.4.1.00.00.00- omnugk mamma da Ewu Deméslicn - Pingipal B00.000.00 247381348 4.453.128,80 ABE3 125,80 om0
12.44.02:1,1,01.90.00 - Contrbligha do Serddor Athva Civé para 0 RPPS - Principal 300.000.00 247331348 445392560 1E51.125.80 o0
0.1.03.001£.0000 - Conwbuiidc 20 RFPS 200.000.00 247381348 445312586 1E5I1 2680 0o
1.5.0.0.00.0.0.00.00.00 - Receita Patrimonial 2.805.000.00" 418410158 G123 T2 281231372 o.gg
1.3.20.00.0.0,00 03 L6 - Valores Mabitdsios. 2.400,000.00° 418410158 [LIEETER 481231272 L5
1421000000000 Juss + Qoregies Mnnew‘m 2.000.000,00 418440155 walzsns 681231372 0,00
06:4.0.00.00.00- égime Préprio o | Sodal-RPPS 2.600.000,00 A484.101,58 emzs eEtaanazz 0,80
4.1.60:00.00- 5 R yjime Prépiio de Prevdéndia Sodal - RPPS - Prinipal 2.800.000.00° 4140155 01231372 k 313,72 D02
0.1.03.0011.0000 - Cantrbuigia 30 RFPS 2.800.000.00 448430185, eg1231a72 000
1..00.00.0,0.80.00.00 - Ouiras Reositas Careentes 2.060.00 254280773 2500 1a77.00
152000000002.00 = g 1.000.00 2.542887.73" 1) a0
1:22.00:0.0.60. 00,00~ Rusthipbes 166000, AB280T73: ‘200 0,0 .00
1.9.22.00.0.0.02.00,00- Ouras Restituies 1000.60 284208773 z300, am 7T,
1.9:2.2.96.1,.03.50.00 - Ourras Restiuigies 180000 254283773 2300, 000 gt
1.8.225.1,4.80.00.00 - Ouras Restituicdes - Frincipal 100000 384288773 70 0,00 977.00
2.1.03,0011.0000 - Contrbuigla 3o RPPS 1.00000 254228773 200 L aTTan
1.8.0.0.00.0,0.00 06,00 - Demais Recetas Comrentes 1.000.00° a0 o0 o0 1800.00
1.9.0.0.98.0.0.00 05.00 - Ouwras Recetas. E 1.000.00 da0, 0,00 o0 1.90a.00
19.8.0,56.1,0.0090.00 - Ouras Recetas - Primérias 100000 000, Qe a0 100000
18.8.050.1,1 L0000 - Outras Recadss - Priméras - Prindpal 1000,00° 000 Qe L] 100,00
0.1.03.0671.0000 - Conyibuicia 30 RFPS 1.000.00° ) 00, 00, o 100,60
7.50000.0,0.00.00.00 - RECEITAS CORRENTES INTAAORGAMENTARIAS 120000500 378845218 €731.206.73 563129073 000
(R /ESTADO DE SANTA CATARINA Plgnwz /2
l*’@}‘. )MUH1C|PIO DE LAGES Dy T
Balancete da Recaita (Comparatio orgagofamecadado (L iguido}) ; ECa g 200
FUNDO MUNCIPAL LAGES [ AGESPREV Periodo de: 'Jidhg & Dezembro.
Fardmetros: Evercioo 2122: Cansolidaca: N, Endéades: [ valor™ 2837, NDOMUNHICIPAL LAGES - LAGESPREVI) ipn de Perioto M. s Wi 07, WEs Fire 1 it recursos & dechgies. § Uskar nanieszs satcar: §, Gkt 01 Too o
TOOGA. Dy it O Dernonatrar dedug !Mum........\ xmmrwxsﬁma 163430
AN Arecadada Diferancas
| il Frafela sl | NaPedods | AioParids |  Fam() |  Pam(d |
72.0.0.00.0.0.00.00.08 - RECEITA DE CONTRIBUIGOES 120000009 370045218 a7329073 553120,73 1%
7.2.1,0,00 0.0.00.00.06 - CONTRIBUIGOES SOCIAIS - INTRAORGAMENTARIAS 120000000 37e845215° 073120873 £531.200,73 (13
7.2.1:8.00.0.0.00.00.00 - CONTREUIGOES SOCIAIS - INTRA-ORCAMENTARIAS 120000800 ATERASLZIT 87T 553120073 ‘080
72.1.8.08.0.0.00.00.00 - CONTRIEUIGOES SOCIIS - Sarddor Civd - Espeaifon de ESTLFMUN 1.200000.00 ATED4BLAE 1675120873 B531208,73 (000
7.2.1.600.1.0.00.00,00 - CONTRIBUIGOES SOCINIS + Sarvidor Civd - Alive 130000000 aTeEABLE ‘673120 0% EETEES 1]
7.2.1.8.05.1,1.00.00.00 - CONTRIBUIGHES SOCIAIS - Sarvidar Civl - Alive Principal '1.200 oot 00 AT ATRE 1873128073 LE-TE= Y] 0.0
724.8.65.1.1 01.00.00 - Contrb, Pair. Send. Alive Coibintra-Orpamt q.émmiz.ﬁq 278845215 AT 26073 {EE31 2073 0o
0.1,03.0011.0000 - Conrbuigds 4o RPPS 1200000.00 27545218 47267 £831200.73 000
Tokal: 460200000 TATLETSAS. LT TR 151967294 1.977,00
N .
Balancete da Despesa — Fundo Financeiro
ESTADO DE SANTA CATARINA Figinaz1 1 't
MUNICIPIO DE LAGES o s
Balancete da Despesa (A liquidar/A pagar) Rasgen)

ENTIDADE(S) umwmuaemmer.wmc LAGES - LAGESPREW

TOOGS; EnSaades: [ vaioe 310", descrcaa

P-m&n: o 202 Sorsciada; rmrmw;%m“ﬂmmxwwﬂm lZOdmas ES M5 o 7:

Versic: 32 de 09082022 10:46:81

ma‘nwmmm Gartegeria do recursa:

| Organograma Nivet 1

|ovessina | Dot

Empsrhado | Lhuidada i Pago

| :
[ o pericia .| Ao pefioso | Rapercon. | Arés perd | Weperide | Adnperasn | R (| A Padar

4 62.400.000,00  87.308.900,00, 2409264146 BEIME15698 493MTE501 BEIMSS04,09 48.841.52011 8505265049
8840000000 'B7.308,000,00° 24.062811.18 B9348,1E0.08 40334768,
Total: I‘MD.OW,OO amomoom 24.052“1 15 IEJ‘B.!SS,SI t!JJd.?SEN MSDLOS a.l.u 520,11, Iﬁmﬁi’is

23,000 - LAGESPREV FUNDO FINANCERO

6,345 904,08 18.841,5.29.” 85,852.858.10

252,89° 45124530
292,88 4924580
(25389 48324590




Municipio de Lages
Estado de Santa Catarina
Rua Benjamin Constant, 28 Sala 70 7° Andar - Centro - 88501-110

CNPJ. 82.777.301/0001-90
AUDITORIA GERAL DO MUNICIPIO E CONTROLADORIA INTERNA

Balancete da Despesa —- Fundo Previdenciario

o

ESTADO DE SANTA CATARINA sighait s 4

MUNICIPIO DE LAGES Oata deemissbol 2302022
Sriercicia de 2022
Balancete da Despesa (A liquidar/A pagar) FRR
ENTIDADE(S) FUNDO MUNICIPAL PREVIDENCIARIO LAGES - LAGESPREVI
PmmeﬂﬁsEnrm m(bmm Lmlmpﬂ ONi‘ de Perfada. PG, Més Firy 12; C&ma s frioie: 7: rks;llsﬁD'ﬁm eoursa; TODOS rl | recurse
. S e L e s EVCENCIARIO LAGE LAEEFFEV;‘}} e e L Rt ar i or " '
i & | bomge | Empenhada | Liagidado | Pago [ i i
|c"‘“"’“"”‘"‘“N"’"g1 ':““w’"“"’l Atuslizads [N geriodo | Atéaperiodo | Hoperieso | Al e pereda’ | Nopeiods || Atbe e | o ouda o
- 1340000,00  1.365.500,00 5280270 23300270 12348810  233002,70° 12344810 - 23.002,70 0,00 o008
28,000 - LAGESPREVI - FUNDO PREVIDENCIARICH 134000000 1.385500.00 6280270 /23300270 12344870 223002700 12344810 23200270 o.00 800
Total: - 134060000  1.365500,00 5260270 23, 002,70 12384840 23300270 AAAB10 23300270 0,00 8,00

Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada — Fundo Financeiro

ESTADO DE SANTA CATARINA pighart L 1
INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNIC. LAGES - LAGESPREVI i

Comparalivo da Despesa Autorizada com a Realizada - Anexo 11
ENTICADE(SK. INSTITUTC BE PREVIDENCIA MUNIG, LAGES - LAGESFREVI

Pericdo da: Julho & Dezembro

3 o 2022; Consclidado; N ME{'W"»!W "gesaicad”. 'INSTW!'ODEWAWMC.LAGS MEW‘H,T@&PM-L &5 inic T, Despesa: P, ;3 Més P,
12; Assimatura: [[valor™ | 22T estricao™ De ~Lagespreii}: Enviar i3 Py N, Envar Cood: N - v«wmdemmvm 081338
Espacificagh votagio. | potagho | Despesa Paga [ s
specicagies INCLAL ATUALIZADA |™ HoPeriodo | Al uPerioda |

ENTGIJRDE mm DEFFEVIIJEHCIA HUNIC 'I.AEES LAGESPRE“

 $8.500.00000  B7.308.000,00 48841

23,001 - LAGESPREV i 14554181
23.001.26 - ENCARGOS ESPECIAIS . ) 60.000.00; 50,000,80 50.000,00
22.001.28.348 - OUTRCS ENCARGOS ESPECIAIS 50.000,00 50.000.00 50.000,00
23.001.28.848.0 - OPERAGOES ESPECIAIS 50.000,00° 50.000,00 0,00 -50.000,00
22.640.0.2052 - PRECATORIOS - LAGES PREVI 50.000.00 50.000.00 5,00 .00 50.000,00
3.5.90.00. na.uunoau Apumm DIRETAS '60.000,00 50,000,00 0,00 000 50.000,00

011 §0.000,00 0,00 p.00. 0.00 50.000.00

2300109 - PREVIDENCIA SOCIAL 85,850.000,00 4904152011 8585285818  1.405.341.81
23.001.09.272 - FREVIDENCIA DO REGIME ESTATUTARIO 8,350,000,00, A2BA1620,11 BS.ES1E5E10 140834188
23.00%.08.27220 - PRE\(ICQW F'RQPH!F! ‘38.880.000.00 19.!41.._520.“_ Bim! !ﬂ_ 1.405.341,81
09.272:20,2650 - MANUTENGAO DO LAGESPREVE - FUNDO FINANCEIRO 420.000,00 25714287 A7240185  1.047.508,05
3.1,00.00.00.00.00:00 - APLICACOES DIRETAS, £60,000,00 5,00 256812 497.403,28
0.1.03,0011,0000 - CONTRIBUIGAQ AO RPPS $50,000.00 0,00, 250812 407.403,88
4,5.90,00.00.00.00,09 - APLICACOES DIRETAS 200,000,00 D4B.3TH,87 433.506.00 370.403,04:
£.1.03.0011.0000 - oomasmi;m AO RPPS 200.000,05 24837157 433.660.60 376.403,04
4.4.40.00.00.00.0.00 - APLICACGES DIRETAS 100.000.00 - BITI00 38.208.87 173,701.12
0.1.03,0011,0000 - CONTRIBUIGAD AO RPPS 100,000,090 ; 8.771,00 30.208.87 175.701,13
06.272.20.2651 - PREVIDENCIA SOCIAL A SEGURADOS - FUNDO FINANCEIRO . 6800000000 9573800000 4958457724 B5IEOAGBZL  357.83378
3.1,90.00,00.00.00.08 - APLICACOES DIRETAS 8800006000 | B5TIBOC0N0 4B B34 877,24 B5380.186.24 67.538,78
0.1.03.0011,0000 - CONTRBUIGAD AO RPPS 6800000000 | 8573800000 4458437734 - 8538016024 367.83378

Total Entidad £9.800.000,00  B7.300.000,00  48.841520,11  85.852.656,19 146534181

Total Geral: 68.900.000,00  B7308.000,00  4B.8£1520,1%  85852.658.19 1.455.341,81

Lages, 2A0312023

Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada — Fundo

Previdenciario
7 ESTADQ DE SANTA CATARINA Piginwct <f A
INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNIC. LAGES - LAGESPREVI ouss
Comparalivoda Despesa Autorizada com a Realizada - Anexo 11 Pt o it
ENTIDADE(SY, FUNDO MUNICIPAL PREVIDENCIARIO LAGES - LAGESPREVI
i Exsrsicle: 2022, W Enscoda: [Dvolor 2837~ descrica0™ FUNDO M@ahumm LAGES - LAGESPREVTY; Tipo te Pericda: M; Més Infcle: 07; Despesar P hifsef tiominezs 3. 15= Farc
12; Enuiar N == “MersSo; 30 vie 2110772023 09: 1335
iz Despesa Pay
Dﬁ%"‘m ‘ AROACEADa 1\ o Petiodo PGT e arata % Niscrnd
- MUNICIPAL PREVIDENCIARID LAGES - LAGEEPREVI
I REVI - FUNDO PREVIDENCIARIG | N 1345 060,00 123,248, 10 23300270
PREVIDENCIA SOCIAL T 1540.000.00 2884800 23300270

28.001.09.372 - PREVIDENCIA 00 REGIME ESTATUTARIO 1.340.000.00 123.448.10 23300270

28.001.08.272.0 - OPERACOES ESPECIATS '1340.000.00 123.448,30 23300270

00.272.0.3950 - MANUTENGAD DO FUNDO vnsmnenc;ﬁmso 1,100.000,.00 124,55 135,00
3:1,90 00.00:00,00.00 - AFLICACOES DIRETAS “109.009,00 o0 .00 100.800,00
0°1.03.0011.0000 - CONTRIBUIGED AD REPS +100.000,00 o,00 opo ‘10000000
13.:3.96 00.60/06.00.00 - APLICAGOES DIRSTAS ©00.060,00 124,55 135,00 B60.965,00
0.1.03.0011.0000 - CONTRIBUIGAD AD RPPS 900.000,00 124,55 135,00 B89 965,00
4.4.90.00.00.0000.00 - AFLICACOES DIRETAS 100.000,00 0,00 ‘moo ©0.000,00
0:1.02.0011.0000 - CONTRIBUIGAD AD RPPS 100.000.00 ©.00 o.00 £0.000.00
£00.272.0.2951 - PREVIDENCIA SOCIAL A SEGURADOS « FUNDO PREVIDENGIARIO 240.000,00 42932355 25288770 72432.30
3.1.60.00.80.00.0000 - AFLICACOES DIRETAS 200.000.00 123,323,565 232 887,70 22.632.30
D0.1.03.0011,0000 - DONTF!}BU:;:M) AD RPPS mm.ﬂﬂ. 123.823.65 232 88770 263230
3.1.91.00.00.00.00.00 - APLICAZOES DIRETAS - OFER.INTRA-ORCAMENTARIAS 40.000,00 - 2 0,00 ‘ooo 40.000.00
0.1.03.001 1.0000 - CONTRIBUIGAD AD RFPS 40.000.00 0,00 ©,00 40.600,00
Tatat Entidade: 1:340.000,80 123.448,10 23300270 4432.497.30

Total Geral: 1:340.000,00

123.448,10 233.002,70 4.132.497,30
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Municipio de Lages
Estado de Santa Catarina

CNPJ. 82.777.301/0001-90

2. AREA ADMINISTRATIVA

e CONTRATOS E ADITAMENTOS

Todos os contratos em vigor na autarquia estédo sendo fiscalizados pelos
respectivos gestores, os quais acompanharam e verificaram a execugéo, prazos
e valores de pagamento. Os contratos, bem como as execugdes contratuais, sdo
informados no Portal de Transparéncia do Municipio.

e CONTRATOS VIGENTES DE LICITAGOES:

No 2° semestre do ano de 2022, a autarquia realizou 1 (uma) licitagéo na
modalidade de Pregédo Eletrénico, juntamente com o Municipio de Lages.

OBJETO Reglstro de pre(;os para aqu15|géo de Cargas de Gas de Cozmha para atender
diversos o6rgéos da Prefeitura Municipal de Lages.

MODALIDADE: Pregao Eletrénico

DATA DA HOMOLOGAGAOQ:26/10/2022

VALOR: R$ 1053,00*

PRAZO: 26/10/2022 a 26/10/2023

* O valor de R$ 1.053,00 corresponde ao registrado ao Lagesprevi. O valor total na ARP em sua
integridade, ¢ de R$ 801.660,00.

Porém, ha contratos vigentes de licitagcdes anteriores, sendo:

3° TERMO ADITIVO | GOVERNANCA BRASIL SUL TECNOLOGIA LTDA
OBJETO: Contratagdo de Empresa para Prestagdo de Servigos Técnicos Especializados de
Tecnologia de Informagé&o para fornecimento, em regime de locagéo, de um Sistema Integrado

de Gestdo Publica para atender o Instituto de Previdéncia do Municipio de Lages -
LAGESPREVI.

MODALIDADE: Pregao Presencial
DATA DA HOMOLOGAGCAO:10/06/2019
VALOR: R$ 49.251,52

PRAZO: 10/06/2019 a 11/06/2023

Rua Benjamin Constant, 28 Sala 70 7° Andar - Centro - 88501-110
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N°02/2020 | INSTITUTO DE CERTIFICACAO QUALIDADE BRASIL i
OBJETO: Contratagao de entidade certificadora, credenciada pela Secretaria de Prewdénma
- SPREV, para o Instituto de Previdéncia do Municipio de Lages/SC - LAGESPREVI - conforme
Art. 5 e Art. 6, inciso |, alinea "b" e inciso Il do Programa de Certificagdo Institucional e
Modernizacéo da Gestdo dos Regimes Préprios de Previdéncia Social da Unigo, dos Estados,
do Distrito Federal e dos Municipios (Portarias MPS n° 185/2015, alterada pela Portaria MF n
557/2017)

MODALIDADE: Dispensa de Licitacao

DATA DA HOMOLOGAGAO0:02/09/2020

VALOR: R$ 9.160,00

PRAZO: 02/09/2020 até 02/09/2023

"3° TERMO ADITIVO | COPPINI & CIA LTDAEPP SR -
OBJETO: Renovagéo da contratagéo de cessdo de Ilcenga de Uuso do srstema de calcu]o de
aposentadorias e pensdes para o LAGESPREVI| - Instituto de Previdéncia do Municipio de
Lages.

MODALIDADE: Pregé&o Eletronico
DATA DA HOMOLOGAGAO:24/06/2020
VALOR: R$ 7.350,00

PRAZO: 24/06/2020 a 24/06/2023

2“ TERMO ADITIVO | SMI PRIME Consuttona de Investlmentos Ltda. : e
OBJETO: Contratagéo de Empresa Especializada, com a finalidade de prestar sewlgos de
assessoria e consultoria em relacdo ao mercado financeiro, bem como disponibilizar sistema
eletrnico de gerenciamento da carteira de investimentos, sendo capacitada a realizar
diagnéstico da carteira de investimentos, assessorar na elaboracgéo e aplicacéo da politica de
investimento, assessorar e subsidiar os gestores e conselheiros nos assuntos relacionados
ao mercado financeiro, executar avaliac&o de risco dos ativos.

MODALIDADE: Pregao Presencial

DATA DA HOMOLOGACAO: 27/10/2020
VALOR: R$ 46.800,00
PRAZO: 05/11/2020 A 05/11/2023

1° TERMO ADITIVO | MENFIS AGENG!A IMOBILIARIA LTDAi e ;
OBJETO: Locacdo de imovel, situado a Rua Sofia Moritz, n® 72, Centro LageslSC para a
instalacdo do LAGESPREVI.
MODALIDADE: Dispensa de Licitacao
DATA DA HOMOLOGAGAOQ:27/05/2021
VALOR: R$ 72.000,00
PRAZO: 27/05/2021 até 27/05/2023
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N°04/2021 ! .ME-__ ‘ASSESSORIA B CONSULTORIAATUARIAL LTDA

OBJETO: Contratagao de empresa para prestacdo de servigos técnicos de gestéo e avallagéo
atuarial para o LagesPrevi.

MODALIDADE: Pregao Presencial

DATA DA HOMOLOGAGAO: 17/12/2021

VALOR: R$17.532,00

PRAZO: 20/12/2021 a 20/12/2022

OBJETO Prestag:ao de ser\ng:os estrateglcos de solugao de tecnologla da mformagao (TI)
pela DATAPREV @ CONTRATANTE, conforme especificagdes técnicas descritas no Anexo |
(Modelo de Negécio), visando atender os objetivos estratégicos da CONTRATANTE. 1.1. A
presente contratacéo sera regida pela Lei 8.666/93.

MODALIDADE: Inexibilidade de licitacao

DATA DA HOMOLOGAGAO:

VALOR: R$ 14.400,00

PRAZO: 01/01/2022 a 01/07/2023

*= GESTAO DE PESSOAL

Com o objetivo de aprimorar as praticas de gestio de pessoas e de forma
a promover o aperfeicoamento e desenvolvimento pessoal e profissional de
forma continua, o LAGESPREVI promove a capacitagdo de seus servidores e
membros de 6rgédos colegiados. Desta forma frequentemente sio ofertadas
capacitactes atraves da participacéo em eventos e cursos voltados a formacéo
na area de Regimes Proprios de Previdéncia Social, a fim de oportunizar o
desenvolvimento pessoal e profissional e desse modo agregar valor ao individuo

e a Autarquia.

= CAPACITACAO DOS SERVIDORES E CONSELHEIROS

SETHEUENTO . S : i DATA | _.C,NE_I.HEI_BQS'*""SERVIDORES‘ _
ATIVIDADE TECNICA DE
ATUALIZACAO — PORTARIA MTP ROSEMERI
Ne 1467/2022 - GESTOR UM | ONLINE glE 2332“"‘“0 - SOLEK
CONSULTORIA FINANCEIRA MARTINS
(3,5H.)
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CURsO PREPARATOR!O PARA lbines
| CERTIFICACRO DE-DIRIGENTES, |~ = bF = = | :
'CONSELHEIROS, GESTOR DE| . .o . |12 E 13 'D_E_--_SﬁNIADE | Abo DASILVA
RECURSOS E MEMBROS DO |~ A75C | JULHO DE 2022 j_FATIMASOUZA- HONORIO
COMITE DE INVESTIMENTOS - | L
ASSIMPASC (16H.) i | \__IE_RA:MARC_IA:..:-
S _AP.CORREA
CURSO PREPARATGRIO PARA
CERTIFICACAO DE DIRIGENTES,
CONSELHEIROS, GESTOR DE | BALNEARIO 25 E 26 DE | CLEINO ARRUDA | _
RECURSOS E MEMBROS DO | CAMBORIU-SC | JULHO DE 2022 | DE SOUZA
COMITE DE INVESTIMENTOS —
ASSIMPASC (16H.)
i e e | ILoENA
CURSO GESTAO DE PESSOAS — | .. oG bR o7EBE s B
| ONLINE e Bl MADRUGA
SEBRAE (8H.) ol JULHO DE 2022 | © b
_ 03 A 05 DE ROSEMERI
;’;I:{TI)CIPACAO EXPERT XP 2022 | e K COLER
; 2022 MARTINS
CURSO DIALOGOS ENTRE LAl E
| LGPD (10H.) : L : _11 DE AGOSTO : E”O.ACR}:’ENA
ESDM - ESCOLA SUPERIOR DE e DE2022 : ki
DIREITO MUNICIPAL Rl L e e e
IAL P A
R Hk. gt 11 € 12 D DANISE
MORAES TREINAMENTOs E | OV-INE ;\gzozsm B = S;\J';\I"L’\‘,'ZAES
CONSULTORIAS (14H.)
----- [ ABXANDREDOS | oo
| [1SANTOS & HONORIO
| MARTINS '
e ALINE
| AMILTON :
| WERLICH - PELIZZARO
it CLAUDIAREGINA | CHAUDIA
e i - PORTO VELHOLE [PMARIA o
CURSO PREPARATORIO PARA | gl e BITTELBRUNN
CERTIEICAGRD. T DIRIOENTES 1 ceeie 5o iaa e sa e i lED anelma |
CONSELNEIROS,  GESIOR | DE g e Py o i el = R BiE et e | Dane
RECURSOS E° MEMBROS DO TECNOLOGICO e SN GUIMARAES
COMITE DE INVESTIMENTOS - : e DA SILVA
SMIEDUCACAO iy ' L . o
£, ILOENA
JUSTINA INEZ g’mgg ﬁfl‘
VARELA DE MELO =
_ A~
ODILAMARIA | JESSICADE N
WALDRICH OLIVEIRA
: : DUARTE
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T MARIANA
Siwio o xocHE
el BoE s i FERNANDO 5 -'MA_'I.TOS: :
s Sl s Ll eoRpOVA L L -
S e Lo Rl ‘ S [EDUARTER ROSSANA
S | ACOSTADA
SONIADE . | SILVA.
FATIMASOUZA Ll
ROSELAINY
VIVIANE | LIMA LOPES
; TERESINHA | ROSEMERI -
'ZAPELINI gl bR e
; | MARTINS
CONGRESSO  DE LICITACOES AR EREIE il DEO’;GOSBCE’ MARIANA
MUNICIPAIS A LUZ DA NOVA LEI | - SEIERIBHG BE | KOCHE
DE LICITACOES - OAB/SC (14H.) 5005 MATTOS
DANISE
3cun50~ COMPLETO  DE ‘;X';\f&?fs
LICITACOES  E = CONTRATOS : _ : o :
ADMINISTRATIVOS - DO | LAGES—SC : e R L P 3
PLANEJAMENTO A EXECUCAO ‘AUD[TORJO,_ DA -gi OSGET(é?wE:g ‘CLAUDIA REGINA gﬁﬂ;ﬁ:i
CONTRATUAL: = 'M_ELHORES 'FUNDACAO DE2022 | PORTAVELHO | el
PRATICAS (32H.) e CUITURALL Sl e _
MERITO CAPACITACAO E ; i e
MARIANA
CONSUL_TQR_[A i KOCHE
MATTOS
DANISE
GUIMARAES
ENCONTRO: AUDITORIA DE RPPS A% DE DASILVA
ESTADUAIS — TCESP (6H.) CHLINE SETEMBRO. BR.| =
2022 ROSEMERI
SOLEK
MARTINS
ALDO DA SILVA
HONORIO
200 - comamessoll T o) 0 o3 e - gﬁﬁfhﬁs
PREVIDENCIARIO DA APEPREV | CURITIBA-PR | SETEMBRO DE | - b
g e R ok - Paelys
: 'ROSEMERI
SOLEK
MARTINS
. ELABORACAO DE TERMOS DE
REEERENCIA, PARA | £ap ggTEIVIBRO gg gzs\s;;a;gE
CONTRATACAO DE BENS E
SERVICOS ~ ENAP — (20H.) i DUARTE
Ll i 28 DE: i : ROSEMERI
‘:3':‘::':["5" nARA ”DEBA“”"j' ONLINE | SETEMBRO DE | - b SOLEK o
{3H} : : / _ : (\N
2020 50 | MARTINS - N
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AUDITORIA GERAL DO MUNICIPIO E CONTROLADORIA INTERNA

DANISE
GUIMARAES
E-SOCIAL NOS ORGAOS PUBLICOS M E L B P Sk
~ APEPREV — {16H.) CURITIBA - PR OUTUBRO DE | -
: 2022 JESSICA DE
OLIVEIRA
DUARTE
DANISE
GUIMARAES
DASILVA
SEMINARIO PANORAMA GERAL | Bl s Ll
DO E-SOCIAL-EsEsP ~(16H) | OVINE OUTUBRO - DE | - OLIVERA -
En e B 112022 ] DUARTE i
_____ ROSEMERI
SOLEK
MARTINS
earilicaydi g Hiflgeriey da 18 DE ROSEMERI
- reag HEHPes EAD OUTUBRO DE | - SOLEK
Unidade Gestora do RPPS — XP 2022 MARTINS
INVESTIMENTOS — (160H.)
APOSENTADORIA E PENSAO DE | S D'E Lt
SERVIDORES:  ATUALIZACOES i CiTiERG. hE | AMITON
CONFORME EMENDA 103/2019- | =~ St U ENERTICH: S
ENAP~{25H,} <" 0 menc o i i
A PREVIDENCIA SOCIAL DOS 25 A 31 DE
SERVIDORES PUBLICOS — REGIME EAD OUTUBRG DE | OD'LA  MARIA
PROPRIO E REGIME DE 505 WALDRICH )
PREVIDENCIA — ENAP — (30H.)
Palestra Interligagdo entre os | 03 E 04 DE = 'ROSEMERI
Sistemas eSocial EFD - REINF e | ONLINE - | NOVEMBRO DE | - SOLEK
[DCTEweb ~ESESP—(12H,)0 == | &l i | 2022 MARTINS
1° CON
ONGRESSO BRASILEIRO PARA &5 4 S0 BE -
PREGOEIRDS = E  ABENIES | oorer NOVEMBRO DE OLIVEIRA
ENVOLVIDOS EM LICITACOES E 5022 SURTE
CONTRATOS — EMD — (12H.)
PARTICIPACAQ: COMITE ABERTO | | s
DE INVES'EMENTOS' ~GESTOR| el ROSEMERI
‘UM CONSULTORIA FINANCEIRA | ONUINE - 1¢/11/2022, - ROLER
: i3 MARTINS
(8H.) o - ;
ILOENA
PLANEJAMENTO, GESTAO E Y— g}'ﬁsgﬁﬁfl‘
FISCALIZACAO DE CONTRATOS A AlBIGRIG: on | 2 A 23 DE
LUZ DA NOVA LEI DE LICITACOES CEET URIPLAL NOVEMBRO —"
E CONTRATOS - N° 14, 133/2021
OLIEIRA
DUARTE
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: [ ALDO DA SILVA
: HONORIO
212 CONGRESSO NACIONAL DE | . . A bEL MARIANA
PREVIDENCIA DA ANEPREM ~ | (o cc oo | NOVEMBRODE |- ‘kocde
TR MR e | matros
| ROSELAINY
 LIMA LOPES
32 CONGRESSO BRASILEIRO DE 21 A 24 DE JESSICA DE
LICITAGOES E CONTRATOS - EMD | ONLINE NOVEMBRO DE OLIVEIRA
- (16H.) 2022 DUARTE
- [AMILTON . =0
| WERLICH
10° CONGRESSO BRASILEIRO DE L L NOVEMBRO AR R
CONSELHEIROS DE RPPSs DA | BRASILIA-DF |02 DE| o 0 :
ABIPEM — (16H.) : | pezeveRODE I L L |
: _ 2022 e i
' Jviviane |
TERESINHA
ZAPELINI
|
| 5° ENCONTRO BRASILEIRO DE 20 E 21 DE JESSICA DE
COMPRAS PUBLICAS —PORTAL DE | ONLINE DEZEMBRO DE OLIVEIRA
COMPRAS PUBLICAS - (16H.) 2022 DUARTE

= TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO

O LagesPrevi possui a Politica de Seguranca da Informacéao, destinada a
todo aquele que exerce, ainda que transitoriamente fungéo no LagesPrevi, essa
Politica indica a implementacéo de medidas de protecdo de dados que séo
aplicadas a toda e qualquer informac&o, com vistas ao resguardo da imagem e
das finalidades institucionais, existem procedimentos de backups e controle de
acesso definidos.

e RECADASTRAMENTO ANUAL (PROVA DE VIDA)

| O recadastramento previdenciario tem como objetivo manter atualizado o
cadastro dos segurados e realizar a prova de vida, evitando pagamentos \
indevidos. Os servidores aposentados e os pensionistas sdo convocados L
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anualmente por boletim informativo no site do LAGESPREVI, para
comparecerem no Instituto e realizarem o recadastramento.

e APOSENTADORIAS E PENSOES

Foram concedidos, no periodo em exame, 41 aposentadorias e 07
pensbes por morte, totalizando 46 processos. Os beneficios foram analisados
pela Diretoria de Beneficios Previdenciarios, concedidas pelo Superintendente,
emitido parecer Administrativo do Instituto e homologados pelo Conselho
Administrativo, conforme as especificagtes da Portaria 648/2017.

A Auditoria Geral e Controladoria Interna do Municipio — Diretoria de
Controladoria analisou e emitiu o Parecer em 100% dos processos por
amostragem, respeitando o fluxo estabelecido no mapeamento e as acdes
definidas na manualizacédo do processo de concesséo de beneficios e com base
na IN n° TC-11/2011, alterada pela IN n° TC 12/2012 e IN SCI n° 009/2021.

% Parecer das aposentadorias e pensdes Emitidos/Deferidos no 2°

semestre de 2022 dos servidores abaixo relacionados:

1. Parecer Controle Interno n°® 1537 de 12 de julho de 2022 do servidor (a):
INATIVO, FALECIDO (A): SIDNEI MADRUGA DE JESUS -
BENEFICIARIO (A): JOELMA PALHANO DE JESUS (esposa).
CONCESSAO DE PENSAO POR MORTE. Dependente Presumido. Obito
ocorrido em 19/06/2022. Condicdes para o deferimento _do beneficio
preenchidas. Emissao de parecer nos moldes do item “V” do Anexo IV da
Instrugdo Normativa TC n° 11/2011 e Instrugdo Normativa SCI n° 09/2021.

2. Parecer Controle Interno n® 1773 de 26 de julho de 2022 do servidor (a):
ANGELITA ARAUJO DA ROSA. CONCESSAO DE APOSENTADORIA
POR TEMPO DE CONTRIBUICAO. TECNICO ADMINISTRATIVO.
Condicbes para a aposentacdo preenchidas. Paridade. Caréater Integral.
Vacéncia prevista para 01/08/2022. Renda mensal fixada em 100% da
remuneragéo-de-contribuicdo. Valor do beneficio ndo inferior ao salario-
minimo. Aplicagdo do artigo 3°, Incisos |, Il e lll, Paragrafo Unico da
Emenda Constitucional n.° 47/2005. Aplicagéo do artigo 36, Inciso Il da
Emenda Constitucional n® 103/2019.

Rua Benjamin Constant, 28 Sala 70 7° Andar - Centro - 88501-110
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. Parecer Controle Interno n°® 1774 de 26 de julho de 2022 do servidor (a):
ANGELA MARIA ATAIDE DE SOUSA. CONCESSAO DE
APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAO. MERENDEIRA.
Condigdes para a aposentacédo preenchidas. Paridade. Carater Integral.
Vacancia prevista para 01/08/2022. Renda mensal fixada em 100% da
remuneragao-de-contribuicdo. Valor do beneficio néo inferior ao salario-
minimo. Aplicagdo do artigo 3°, Incisos |, Il e lll, Paragrafo Unico da
Emenda Constitucional n.° 47/2005. Aplicacao do artigo 36, Inciso Il da
Emenda Constitucional n® 103/2019.

. Parecer Controle Interno n°® 1775 de 26 de julho de 2022 do servidor (a):
ELSON DOS SANTOS RIBEIRO. CONCESSAQO DE APOSENTADORIA
POR TEMPO DE CONTRIBUIGAO. JARDINEIRO. Condicées para a
aposentacao preenchidas. Paridade. Carater Integral. Vacancia prevista
para 01/08/2022. Renda mensal fixada em 100% da remuneracao-de-
contribui¢cdo. Valor do beneficio ndo inferior ao salario-minimo. Aplicagao
do artigo 3°, Incisos I, Il e lll, Paragrafo Unico da Emenda Constitucional
n.° 47/2005. Aplicacéo do artigo 36, Inciso Il da Emenda Constitucional n®
103/2019.

. Parecer Controle Interno n® 1776 de 27 de julho de 2022 do servidor (a):
SIRLEI SCHWANTES. CONCESSAO DE APOSENTADORIA POR
TEMPO DE CONTRIBUIGAO. PROFESSOR. Condicdes para a
aposentacéo preenchidas. Carater integral. Paridade. Vacancia prevista
para 01/08/2022. Renda mensal fixada em 100% da remuneracgéo-de-
contribuicdo. Valor do beneficio nao inferior ao salario-minimo. Aplicacéao
do artigo 6° da Emenda Constitucional n.° 41/03, Art. 40 §5° da
Constituicdo Federal. Aplicagdo do artigo 36, Inciso || da Emenda
Constitucional n° 103/2019.

. Parecer Controle Interno n® 1777 de 27 de julho de 2022 do servidor (a):
SAMIRA DE SOUZA AMARAL DRESCH. CONCESSAO DE
APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUIGAO. PROFESSOR.
Condicdes para a aposentacdo preenchidas. Carater integral. Paridade.
Vacéncia prevista para 01/08/2022. Renda mensal fixada em 100% da
remunerac¢ao-de-contribui¢cdo. Valor do beneficio néo inferior ao salario-
minimo. Aplicacdo do artigo 6° da Emenda Constitucional n.° 41/03, Art.
40 §5° da Constituicdo Federal. Aplicagdo do artigo 36, Inciso Il da
Emenda Constitucional n° 103/2019. Cargo efetivo de Monitor
transformado para Educador Infantii e Professor. Leis
Complementares 125/99 e 340/09.
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7. Parecer Controle Interno n°® 1778 de 27 de julho de 2022 do servidor (a):

REGINA APARECIDA CORREA MEDEIROS. CONCESSAO DE
APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAO. PROFESSOR.
Condigbes para a aposentacdo preenchidas. Paridade. Carater Integral.
Vacéancia prevista para 01/08/2022. Renda mensal fixada em 100% da
remuneragao-de-contribuicdo. Valor do beneficio nao inferior ao salario-
minimo. Aplicagdo do artigo 3°, Incisos I, Il e lll, Paragrafo Unico da
Emenda Constitucional n.° 47/2005. Aplicacdo do artigo 36, Inciso Il da
Emenda Constitucional n°® 103/2019.

. Parecer Controle Interno n°® 1779 de 27 de julho de 2022 do servidor (a):
SONIA MARIA KOMOROWSKI. CONCESSAO DE APOSENTADORIA
POR IDADE. PROFESSOR Carater proporcional. Vacancia prevista para

31/07/2022. Condicdes para a aposentacéo preenchidas. Renda Mensal
fixada em 82,13% da remuneragao-de-contribuigdo. Beneficio previsto no

artigo 12, inciso lll, alinea “B” da Lei Municipal n® 154/2001. Proventos
proporcionais ao tempo de contribuicdo. Calculo conforme art.1° da Lei
Federal n.° 10887/04 e artigo 40, § 1°, lll, Alinea ‘B’ da CF/88, com
redacédo dada pela E.C. 41/2003. Aplicagédo do Art. 10, §7° e Art. 24, §4°
da Emenda Constitucional n® 103/2019.

. Parecer Controle Interno n°® 1801 de 28 de julho de 2022 do servidor (a):
GRACIELA APARECIDA DE ABREU BUENO. CONCESSAO DE
APOSENTADORIA POR INVALIDEZ. Incapacidade total apontada pela
junta Médica. Impossibilidade de readaptacdo. COZINHEIRA. Vacancia
prevista para 31/07/2022. Condicdes para aposentacdo preenchidas.
Renda mensal fixada em 34,72% da remuneragdo de contribuicdo. Sem
Paridade. Inteligéncia do Art. 40, § 1°, inciso | da Constituicdo Federal,
com redagéo dada pela Emenda Constitucional n® 41/03. Aplicagéo do Art.
12, Inciso |, alinea “a” e Art.13 ambos da Lei Complementar n® 154/2001,
com redacgé&o dada pelo Art. 1° da Lei Complementar n® 225/2004 e Art.10,
§7° da Emenda constitucional n® 103/2019. Observada a metodologia de
calculo indicada na Lei federal n® 10.887/04.

10.Parecer Controle Interno n® 1802 de 28 de julho de 2022 do servidor (a):

NECI APARECIDA RODRIGUES BRANCO. CONCESSAO DE
APOSENTADORIA POR INVALIDEZ. Incapacidade total apontada pela
junta Médica. Impossibilidade de readaptacdo. PROFESSOR. Vacancia
prevista para 31/07/2022. Condicdes para aposentacdo preenchidas.
Renda mensal fixada em 100% da remuneragéo de contribuicdo. Sem
Paridade. Inteligéncia do Art. 40, § 1°, inciso | da Constituicdo Federal,
com redagédo dada pela Emenda Constitucional n® 41/03. Aplicacéo do Art.
12, Inciso |, alinea “a” e Art.13 ambos da Lei Complementar n°® 154/2001,
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com redacéo dada pelo Art. 1° da Lei Complementar n® 225/2004 e Art.10,
§7° da Emenda constitucional n® 103/2019. Observada a metodologia de
calculo indicada na Lei federal n°® 10.887/04. Processo de Acidente de
Trabalho n® 002/2021 002/2021 -- CAT N° 2015.504.607-1/01.

Parecer Controle Interno n® 2138 de 22 de agosto de 2022 do servidor (a):
JUREMA APARECIDA DE LIMA. CONCESSAO DE APOSENTADORIA
VOLUNTARIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAO. ALMOXARIFE.
Condig¢des para a aposentagao preenchidas._Paridade. Carater Integral.
Vacéancia prevista para 01/09/2022. Renda mensal fixada em 100% da
remuneragao-de-contribuicdo. Valor do beneficio nio inferior ao salario-
minimo. Aplicagao do artigo 3°, Incisos I, Il e Ill, Paragrafo Unico da
Emenda Constitucional n.° 47/2005. Aplicagédo do artigo 36, Inciso Il da
Emenda Constitucional n® 103/2019.

Parecer Controle Interno n® 2139 de 23 de agosto de 2022 do servidor (a):
NERINA FERNANDES MEDEIROS NEUBURGER. CONCESSAO DE
APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAO.
SERVENTE. Condicées para a aposentagdo preenchidas. Paridade.
Carater Integral. Vacancia prevista para 01/09/2022. Renda mensal
fixada em 100% da remuneragéao-de-contribuigdo. Valor do beneficio ndo
inferior ao salario-minimo. Aplicagdo do artigo 3° Incisos I, Il e I,
Paragrafo Unico da Emenda Constitucional n.° 47/2005. Aplicacdo do
artigo 36, Inciso Il da Emenda Constitucional n°® 103/2019.

13. Parecer Controle Interno n°® 2140 de 23 de agosto de 2022 do servidor (a):

14,

ALCEDIA ADRIANA BIANQUINI. CONCESSAO DE APOSENTADORIA
POR TEMPO DE CONTRIBUICAO. PROFESSORA. Condicdes para a
aposentacdo preenchidas. Carater integral. Paridade. Vacancia prevista
para 01/09/2022. Renda mensal fixada em 100% da remuneracdo-de-
contribuicéo. Valor do beneficio néo inferior ao salario-minimo. Aplicagéo
do artigo 6° da Emenda Constitucional n.° 41/03, Art. 40 §5° da
Constituicdo Federal. Aplicagao do artigo 24, §§ 1° e 2° e artigo 36, Inciso
Il da Emenda Constitucional n® 103/2019. Cargo efetivo de Monitor
transformado para

Educador Infantil e Professor. Leis Complementares 125/99 e 340/09.

Parecer Controle Interno n® 2141 de 23 de agosto de 2022 do servidor (a):
JORGE ANTONIO BOEIRA SANTINI. CONCESSAO DE
APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAO. AJUDANTE DE
SERVICOS GERAIS. Condigées para a aposentacgdo preenchidas. Regra
permanente, sem paridade. Vacancia prevista para 31/08/2022.
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Proventos integrais calculados pela Lei Federal n.° 10887/04. Aplicagao
do Artigo 40, §1°, Ill, “a” da Constituicdo Federal com redacgao dada pela
Emenda Constitucional n® 41/2003. Aplicagdo do Art. 10, §7° da Emenda
Constitucional n°® 103/2019.

15. Parecer Controle Interno n® 2142 de 24 de agosto de 2022 do servidor (a):

ODIR LUIZ DA SILVA NEVES. BENEFICIO DE NATUREZA
VOLUNTARIA POR IDADE. APOSENTADORIA POR IDADE.
MOTORISTA DE ONIBUS. Carater proporcional. Vacancia prevista para
31/08/2022. Condigcbes para a aposentacdo preenchidas. Renda Mensal
fixada em 29,02% da remuneragao-de-contribuigdo. Beneficio previsto no
artigo 12, inciso lll, alinea “B” da Lei Municipal n® 154/2001. Proventos
proporcionais ao tempo de contribuigdo. Calculo conforme art.1° da Lei
Federal n.° 10887/04 e artigo 40, § 1°, lll, Alinea ‘B’ da CF/88, com
redacéo dada pela E.C. 41/2003. Aplicacao do Art. 10, §7° da Emenda
Constitucional n® 103/2019.

16. Parecer Controle Interno n°® 2143 de 24 de agosto de 2022 do servidor

(@): EUNICE MARLENE FREITAS SANCHES. BENEFICIO DE
NATUREZA VOLUNTARIA POR IDADE. APOSENTADORIA POR
IDADE. AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS. Carater proporcional.
Vacancia prevista para 31/08/2022. Condigées para a aposentacdo
preenchidas. Renda Mensal fixada em 34,62% da remuneragao-de-
contribuicdo. Beneficio previsto no artigo 12, inciso lll, alinea “B” da Lei
Municipal n® 154/2001. Proventos proporcionais ao tempo de contribuicao.
Calculo conforme art.1° da Lei Federal n.° 10887/04 e artigo 40, § 1°, Il
Alinea ‘B’ da CF/88, com redacgado dada pela E.C. 41/2003. Aplicagédo do
Art. 10, §7° da Emenda Constitucional n® 103/2019.

17.Parecer Controle Interno n® 2320 de 14 de setembro de 2022 do servidor

(a): SERVIDOR INATIVO FALECIDO: JOSE AMARANTE.
BENEFICIARIO: IVONETE AMARANTE (esposa). CONCESSAO DE
PENSAO POR MORTE. Dependente Presumido. Obito ocorrido em
22/08/2022. Condigées para o deferimento do beneficio preenchidas.
Emisséo de parecer nos moldes do item “V” do Anexo IV da Instrucédo
Normativa TC n°® 11/2011 e Instrugdo Normativa SCI n°® 09/2021.

18.Parecer Controle Interno n°® 2373 de 20 de setembro de 2022 do servidor

(a): IVANIA WOLFF XAVIER AYRES DOS ANJOS. CONCESSAO DE
APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAO.
ASSISTENTE TECNICO. Condicdes para a aposentacao preenchidas.
Paridade. Carater Integral. Vacéancia prevista para 01/10/2022. Renda
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mensal fixada em 100% da remuneragdo-de-contribuicdo. Valor do
beneficio néo inferior ao salario-minimo. Aplicagio do artigo 3°, Incisos |,
Il e Ill, Paragrafo Unico da Emenda Constitucional n.° 47/2005. Aplicacao
do artigo 36, Inciso Il da Emenda Constitucional n® 103/2019.

19. Parecer Controle Interno n°® 2375 de 21 de setembro de 2022 do servidor
(a): SONIA MARIA SANTINI BERNA. BENEFICIO DE NATUREZA
VOLUNTARIA. APOSENTADORIA POR IDADE. COZINHEIRA. Caréater
proporcional. Vacancia prevista para 30/09/2022. Condicbes para a
aposentacdo preenchidas. Renda Mensal fixada em 35,28% da
remuneragao-de-contribuicdo. Beneficio previsto no artigo 12, inciso I,
alinea “B” da Lei Municipal n°® 154/2001. Proventos proporcionais ao
tempo de contribuicdo. Calculo conforme art.1° da Lei Federal n.°
10887/04 e artigo 40, § 1°, lll, Alinea ‘B’ da CF/88, com redacéo dada pela
E.C. 41/2003. Aplicagdo do Art. 10, §7° e Art. 24, §2° da Emenda
Constitucional n°® 103/2019.

20. Parecer Controle Interno n°® 2376 de 21 de setembro de 2022 do servidor
(a): VIDALVINA DE OLIVEIRA RAMOS. BENEFICIO DE NATUREZA
VOLUNTARIA. APOSENTADORIA POR IDADE. AUXILIAR DE
SERVICOS GERAIS. Carater proporcional. Vacéncia prevista para
30/09/2022. Condicdes para a aposentacio preenchidas. Renda Mensal
fixada em 34,86% da remuneracéo-de-contribuigdo. Beneficio previsto no
artigo 12, inciso lll, alinea “B” da Lei Municipal n°® 154/2001. Proventos
proporcionais ao tempo de contribuicdo. Calculo conforme art.1° da Lei
Federal n.° 10887/04 e artigo 40, § 1°, lll, Alinea ‘B’ da CF/88, com
redacgéo dada pela E.C. 41/2003. Aplicagéo do Art. 10, §7° da Emenda
Constitucional n® 103/2019.

21.Parecer Controle Interno n® 2379 de 21 de setembro de 2022 do servidor
(a): MARIA GORETI FRANCO LOURENCO. BENEFICIO DE
NATUREZA VOLUNTARIA. APOSENTADORIA POR IDADE,
MERENDEIRA. Carater proporcional. Vacancia prevista para 30/09/2022.
Condicdes para a aposentacdo preenchidas. Renda Mensal fixada em
94,29% da remuneragéo-de-contribuigdo. Beneficio previsto no artigo 12,
inciso I, alinea “B” da Lei Municipal n® 154/2001. Proventos proporcionais
ao tempo de contribuicdo. Calculo conforme art.1° da Lei Federal n.°
10887/04 e artigo 40, § 1°, lll, Alinea ‘B’ da CF/88, com redagéo dada pela
E.C. 41/2003. Aplicagao do Art. 10, §7° da Emenda Constitucional n°
103/2019.
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22.Parecer Controle Interno n° 2381 de 22 de setembro de 2022 do servidor
(@ RAQUEL FAUSTINO ANTUNES. CONCESSAO DE
APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAO. PROFESSOR.
Condi¢cGes para a aposentacdo preenchidas. Regra permanente, sem
paridade. Vacancia prevista para 30/06/2022. Proventos integrais
calculados pela Lei Federal n.° 10887/04. Aplicacédo do Artigo 40, §1°, lll,
“a’, §5° da Constituicdo Federal com redagdo dada pela Emenda
Constitucional n°® 41/2003. Aplicagédo do Art. 10, §7° da Emenda

Constitucional n°® 103/2019.

23.Parecer Controle Interno n® 2382 de 22 de setembro de 2022 do servidor
(a): MOACIR ROGERIO AMARANTE ARRUDA. APOSENTADORIA
POR INVALIDEZ. Incapacidade total apontada pela junta Médica.
Impossibilidade de readaptacdo. AJUDANTE DE SERVICOS GERAIS.
Vacancia prevista para 30/09/2022. Condicdes para aposentacdo
preenchidas. Renda mensal fixada em 100% da remuneracdo de
contribuicao. Sem Paridade. Inteligéncia do Art. 40, § 1°, inciso | da
Constituicéo Federal, com redagédo dada pela Emenda Constitucional n°
41/03. Aplicagdo do Art. 12, Inciso |, alinea “a” e Art.13 ambos da Lei
Complementar n°® 154/2001, com redacdo dada pelo Art. 1° da Lei
Complementar n® 225/2004 e Art.10, §7° da Emenda constitucional n°®
103/2019. Observada a metodologia de calculo indicada na Lei federal n°
10.887/04.

24.Parecer Controle Interno n°® 2621 de 21 de outubro de 2022 do servidor
(a): SERVIDOR INATIVO FALECIDO: MARIA DE FATIMA MELO
MADRUGA. BENEFICIARIO: JOSE ANTONIO MADRUGA
(companheiro) CONCESSAO DE PENSAO POR MORTE. Dependente
Presumido. Obito ocorrido em 05/09/2022. Condicdes para o deferimento
do beneficio preenchidas. Emisséo de parecer nos moldes do item “V” do
Anexo |V da Instrucdo Normativa TC n® 11/2011 e Instrugdo Normativa
SCI n°® 09/2021.

25. Parecer Controle Interno n°® 2647 de 21 de outubro de 2022 do servidor
(a): ANDREIA SIMONE CORREA MELO CONCESSAO DE
APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAO. PROFESSOR.
Condicées para a aposentacdo preenchidas. Regra permanente, sem
paridade. Vacancia prevista para 31/10/2022. Proventos integrais
calculados pela Lei Federal n.° 10887/04. Aplicagéo do Artigo 40, §1°, lil,
“a”, §5° da Constituicdo Federal com redagdo dada pela Emenda

Constitucional n°® 41/2003. Aplicagdo do Art. 10, §7° da Emenda

Constitucional n® 103/2019.
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26.Parecer Controle Interno n°® 2681 de 24 de outubro de 2022 do servidor

(a): ROSA DOS PRAZERES SOARES VIEIRA CONCESSAO DE
APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAO. PROFESSOR.
Condicbes para a aposentagdo preenchidas. Regra permanente, sem
paridade. Vacéncia prevista para 31/10/2022. Proventos integrais
calculados pela Lei Federal n.° 10887/04. Aplicagéo do Artigo 40, §1°, Il
‘a”, §5° da Constituicio Federal com redagdo dada pela Emenda
Constitucional n® 41/2003. Aplicagdo do Art. 10, §7° da Emenda
Constitucional n® 103/2019.

27.Parecer Controle Interno n°® 2683 de 24 de outubro de 2022 do servidor

(@) JOSELITA  APARECIDA PEIXE CONCESSAO DE
APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAO. PROFESSOR.
Condigbes_para a aposentacdo preenchidas. Carater integral. Paridade.
Vacéncia prevista para 01/11/2022. Renda mensal fixada em 100% da
remuneragao-de-contribuicdo. Valor do beneficio néo inferior ao salario-
minimo. Aplicagéo do artigo 6° da Emenda Constitucional n.° 41/03, Art.
40 §5° da Constituicao Federal. Aplicagdo do artigo 36, Inciso Il da
Emenda Constitucional n® 103/2019. Cargo efetivo de Monitor
transformado para Educador Infantii e Professor. Leis
Complementares 125/99 e 340/09.

28.Parecer Controle Interno n°® 2685 de 25 de outubro de 2022 do servidor

(a): ZENILDA BRANCO BORGES CONCESSAO DE APOSENTADORIA
POR TEMPO DE CONTRIBUICAO. PROFESSOR. Condicdes para a
aposentacéo preenchidas. Regra permanente, sem paridade. Vacancia
prevista para 31/10/2022. Proventos integrais calculados pela Lei Federal
n.° 10887/04. Aplicacado do Artigo 40, §1°, lll, “a”, §5° da Constituicéo
Federal com redacdo dada pela Emenda Constitucional n® 41/2003.
Aplicacdo do Art. 10, §7° da Emenda Constitucional n°® 103/2019.

29.Parecer Controle Interno n® 2686 de 25 de outubro de 2022 do servidor

(@) ROSANGELA APARECIDA RAITZ CONCESSAO DE
APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAO.
PROFESSOR. Condigdes para a aposentacdo preenchidas. Paridade.
Carater Integral. Vacancia prevista para 01/11/2022. Renda mensal
fixada em 100% da remuneragao-de-contribui¢io. Valor do beneficio ndo
inferior ao salario-minimo. Aplicagdo do artigo 3° Incisos I, Il e Ill,
Paragrafo Unico da Emenda Constitucional n.® 47/2005. Aplicagdo do
artigo 36, Inciso Il da Emenda Constitucional n® 103/2019. Cargo efetivo
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de Monitor transformado para Educador Infantil e Professor. Leis
Complementares 125/99 e 340/09.

30.Parecer Controle Interno n® 2687 de 25 de outubro de 2022 do servidor

31.

(a): ALVARO LUIS BECKER CONCESSAO DE APOSENTADORIA
VOLUNTARIA POR TEMPO DE_CONTRIBUICAO. AUXILIAR
ADMINISTRATIVO. Condigdes para a aposentacdo preenchidas.
Paridade. Carater Integral. Vacancia prevista para 01/11/2022. Renda
mensal fixada em 100% da remuneracdo-de-contribuicdo. Valor do
beneficio nao inferior ao salario-minimo. Aplicacédo do artigo 3°, Incisos |,
Il e Ill, Paragrafo Unico da Emenda Constitucional n.® 47/2005. Aplicagéo
do artigo 36, Inciso Il da Emenda Constitucional n® 103/2019.

Parecer Controle Interno n°® 2873 de 18 de novembro de 2022 do servidor
(a): SERVIDOR INATIVO FALECIDO: ALAOR PEREIRA.
BENEFICIARIO: MARIA DE SOUZA PEREIRA (esposa). CONCESSAO
DE PENSAO POR MORTE. Dependente Presumido. Obito ocorrido em
23/10/2022. Condicbes para o deferimento do beneficio preenchidas.
Emisséo de parecer nos moldes do item “V” do Anexo IV da Instrugédo
Normativa TC n°® 11/2011 e Instrugdo Normativa SCI n° 09/2021.

32.Parecer Controle Interno n° 2874 de 18 de novembro de 2022 do servidor

(a): SERVIDOR INATIVO FALECIDO: NERI DE LIZ AMARANTE
BENEFICIARIO: GECY DIDOMENICO DE LIZ (esposa). CONCESSAO
DE PENSAO POR MORTE. Dependente Presumido. Obito ocorrido em
06/11/2022. Condicdes para o deferimento do beneficio preenchidas.
Emisséo de parecer nos moldes do item “V” do Anexo IV da Instrugéo
Normativa TC n® 11/2011 e Instrugéo Normativa SCI n° 09/2021.

33. Parecer Controle Interno n® 2877 de 21 de novembro de 2022 do servidor

(a): JAIR BRITO CONTROLE INTERNO. BENEFICIO DE NATUREZA
VOLUNTARIA. APOSENTADORIA POR IDADE. VIGIA. Carater
proporcional. Vacéncia prevista para 30/11/2022. Condicdes para a
aposentacdo preenchidas. Renda Mensal fixada em 42,29% da
remuneracdo-de-contribuicdo. Beneficio previsto no artigo 12, inciso lll,
alinea “B” da Lei Municipal n® 154/2001. Proventos proporcionais ao
tempo de contribuicdo. Calculo conforme art.1° da Lei Federal n.°
10887/04 e artigo 40, § 1°, lll, Alinea ‘B’ da CF/88, com redacéo dada pela

E.C. 41/2003. Aplicagdo do Art. 10, §7° da Emenda Constitucional n°
103/2019.
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34 .Parecer Controle Interno n® 2878 de 22 de novembro de 2022 do servidor

(a): MARIA ZELIR PEREIRA DE OLIVEIRA. BENEFICIO DE NATUREZA
VOLUNTARIA. APOSENTADORIA POR IDADE. COZINHEIRA. Carater
proporcional. Vacéancia prevista para 30/11/2022. Condicdes para a
aposentacdo preenchidas. Renda Mensal fixada em 35,96% da
remunerag¢ao-de-contribuicdo. Beneficio previsto no artigo 12, inciso I,
alinea “B" da Lei Municipal n° 154/2001. Proventos proporcionais ao
tempo de contribuicdo. Calculo conforme art.1° da Lei Federal n.°
10887/04 e artigo 40, § 1°, 1ll, Alinea ‘B’ da CF/88, com redacgéo dada pela
E.C. 41/2003. Aplicacdo do Art. 10, §7° da Emenda Constitucional n°
103/2019.

35. Parecer Controle Interno n® 2891 de 23 de novembro de 2022 do servidor

(@) HELENA CRISTINA NIGGEMANN. CONCESSAO DE
APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAO.
TECNICO DESPORTIVO. Condigdes para a aposentagdo preenchidas.
Paridade. Carater Integral. Vacancia prevista para 01/12/2022. Renda
mensal fixada em 100% da remuneragdo-de-contribuicdo. Valor do
beneficio ndo inferior ao salario-minimo. Aplicacédo do artigo 3°, Incisos I,
Il e Ill, Paragrafo Unico da Emenda Constitucional n.° 47/2005. Aplicagéo
do artigo 36, Inciso Il da Emenda Constitucional n® 103/2019.

36. Parecer Controle Interno n® 2898 de 23 de novembro de 2022 do servidor

(a): ALEXANDRE LUIZ ROVARIS. CONTROLE INTERNO.
APOSENTADORIA POR INVALIDEZ. Incapacidade total apontada pela
junta Médica. Impossibilidade de readaptagdo. MOTORISTA DE
VEICULOS PESADOS. Vacancia prevista para 30/11/2022. Condigées
para aposentacdo preenchidas. Renda mensal fixada em 89,43% da
remuneracao de contribuicdo. Sem Paridade. Inteligéncia do Art. 40, § 1°,
inciso | da Constituicdo Federal, com redacdo dada pela Emenda
Constitucional n® 41/03. Aplicagdo do Art. 12, Inciso |, alinea “a” e Art.13
ambos da Lei Complementar n® 154/2001, com redacéo dada pelo Art. 1°
da Lei Complementar n°® 225/2004 e Art.10, §7° da Emenda constitucional
n°® 103/2019. Observada a metodologia de calculo indicada na Lei federal
n°® 10.887/04.

37.Parecer Controle Interno n°® 2922 de 28 de novembro de 2022 do servidor

(a): MARIA APARECIDA DE LIMA PETRY. CONTROLE INTERNO.
BENEFICIO DE NATUREZA VOLUNTARIA. APOSENTADORIA POR
IDADE. AJUDANTE DE_SERVICOS GERAIS. Carater proporcional.
Vacéancia prevista para 30/11/2022. Condicdes para a aposentagdo
preenchidas. Renda Mensal fixada em 38,79% da remuneracéo-de-
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contribuicdo. Beneficio previsto no artigo 12, inciso lll, alinea “B” da Lei
Municipal n® 154/2001. Proventos proporcionais ao tempo de contribuicéo.
Calculo conforme art.1° da Lei Federal n.° 10887/04 e artigo 40, § 1°, IlI,
Alinea ‘B’ da CF/88, com redagéo dada pela E.C. 41/2003. Aplicacdo do
Art. 10, §7° da Emenda Constitucional n°® 103/2019.

Parecer Controle Interno n® 2931 de 28 de novembro de 2022 do servidor
(a): ORLI ANDRADE. CONTROLE INTERNO. BENEFICIO DE
NATUREZA VOLUNTARIA. APOSENTADORIA POR IDADE.
CARPINTEIRO. Carater proporcional. Vacancia prevista para 30/11/2022.
Condicdes para a aposentacdo preenchidas. Renda Mensal fixada em
42,29% da remuneracéo-de-contribuicdo. Beneficio previsto no artigo 12,
inciso lll, alinea “B” da Lei Municipal n° 154/2001. Proventos proporcionais
ao tempo de contribuigdo. Calculo conforme art.1° da Lei Federal n.°
10887/04 e artigo 40, § 1°, lll, Alinea ‘B’ da CF/88, com redacgéo dada pela
E.C. 41/2003. Aplicagdo do Art. 10, §7° da Emenda Constitucional n°
103/2019.

Parecer Controle Interno n® 2931 de 28 de novembro de 2022 do servidor
(a): SERVIDOR INATIVO FALECIDO TEREZA GONCALVES NUNES
CAVALHEIRO. BENEFICIARIO: LUCIANO MARCOS CAVALHEIRO
(esposo). CONTROLE INTERNO. CONCESSAO DE PENSAO POR
MORTE. Dependente Presumido. Obito ocorrido em 26/11/2022.
Condicbées para o deferimento do beneficio preenchidas. Emissdo de
parecer nos moldes do item “V" do Anexo IV da Instrugdo Normativa TC
n°® 11/2011 e Instrugdo Normativa SCI n° 09/2021.

.Parecer Controle Interno n°® 2958 de 12 de dezembro de 2022 do servidor

(a): SERVIDOR INATIVO FALECIDO: ADELI GERBER SILVEIRA.
BENEFICIARIO: SEVILIA ESTER SILVEIRA (filha - invalida),
representada pelo seu curador ALDO FELIPE SILVEIRA. CONTROLE
INTERNO. CONCESSAO DE PENSAO POR MORTE Dependente
Presumido. Obito ocorrido em 05/03/2020. Condicdes para o deferimento
do beneficio preenchidas. Emissdo de parecer nos moldes do item “V” do
Anexo IV da Instrugdo Normativa TC n°® 11/2011 e Instrugdo Normativa
SCI n°® 09/2021. Em cumprimento a Decisdo Judicial — autos da ag¢éo n°
5022476-15.2022.8.24.0039/SC.

Parecer Controle Interno n® 2964 de 13 de dezembro de 2022 do servidor
(a): MARCE PEIXE. CONCESSAO DE APOSENTADORIA VOLUNTARIA
POR TEMPO DE CONTRIBUICAO. DIGITADOR. Condicdes para a
aposentagao preenchidas. Paridade. Carater Integral. Vacancia prevista
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para 01/01/2023. Renda mensal fixada em 100% da remuneracao-de-
contribuicdo. Valor do beneficio nao inferior ao salario-minimo. Aplicacéo
do artigo 3°, Incisos |, Il e lll, Paragrafo Unico da Emenda Constitucional
n.° 47/2005. Aplicagao do artigo 36, Inciso Il da Emenda Constitucional n°
103/2019.

Parecer Controle Interno n® 2963 de 13 de dezembro de 2022 do servidor
(a): GIOVANA MARIA DE ALMEIDA MORAES. CONCESSAO DE
APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAO.
PROFESSOR. Condigcbes_para a aposentagcdo preenchidas. Carater
integral. Paridade. Vacancia prevista para 01/01/2023. Renda mensal
fixada em 100% da remuneracgéo-de-contribuicdo. Valor do beneficio ndo
inferior ao salario-minimo. Aplicacdo do artigo 6° da Emenda
Constitucional n.° 41/03, Art. 40 §5° da Constituicao Federal. Aplicacao do
artigo 36, Inciso Il da Emenda Constitucional n® 103/2019. Cargo efetivo
de Monitor transformado para Educador Infantil e Professor. Leis
Complementares 125/99 e 340/09.

Parecer Controle Interno n°® 2965 de 13 de dezembro de 2022 do servidor
(@ CESAR ANTONIO SOUZA RAMOS. CONCESSAO DE
APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAO.
DENTISTA. Condigdes para a aposentacdo preenchidas. Paridade.
Carater Integral. Vacancia prevista para 01/01/2023. Renda mensal
fixada em 100% da remuneragédo-de-contribuigdo. Valor do beneficio nao
inferior ao salario-minimo. Aplicagdo do artigo 3° Incisos I, Il e I,
Paragrafo Unico da Emenda Constitucional n.° 47/2005. Aplicagao do
artigo 36, Inciso Il da Emenda Constitucional n® 103/2019.

Parecer Controle Interno n°® 2968 de 13 de dezembro de 2022 do servidor
(2): AGENOR ANTONIO BORBA DE MIRANDA. CONTROLE INTERNO.
APOSENTADORIA POR INVALIDEZ. Incapacidade total apontada pela
junta Meédica. Impossibilidade de readaptacdo. MOTORISTA DE
VEICULOS PESADOS. Vacancia prevista para 31/12/2022. Condicées
para_aposentacdo preenchidas. Renda mensal fixada em 93,32% da
remuneragao de contribuicdo. Sem Paridade. Inteligéncia do Art. 40, § 1°,
inciso | da Constituicdo Federal, com redacdo dada pela Emenda
Constitucional n°® 41/03. Aplicacéo do Art. 12, Inciso |, alinea “a” e Art.13
ambos da Lei Complementar n® 154/2001, com redagéo dada pelo Art. 1°
da Lei Complementar n® 225/2004 e Art.10, §7° da Emenda constitucional

n° 103/2019. Observada a metodologia de célculo indicada na Lei federal
n° 10.887/04.
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45.Parecer Controle Interno n°® 2969 de 14 de dezembro de 2022 do servidor

(a): CLEUZA APARECIDA KUHNEN. CONTROLE INTERNO.
APOSENTADORIA POR INVALIDEZ. Incapacidade total apontada pela
junta Medica. Impossibilidade de readaptacdo. TECNICO DE
ENFERMAGEM. Vacancia prevista para 31/12/2022. Condicdes para
aposentacdo preenchidas. Renda mensal fixada em 63,53% da
remuneracgéao de contribuicdo. Sem Paridade. Inteligéncia do Art. 40, § 1°,
inciso | da Constituicdo Federal, com redagdo dada pela Emenda
Constitucional n°® 41/03. Aplicagéo do Art. 12, Inciso |, alinea “a” e Art.13
ambos da Lei Complementar n° 154/2001, com redagao dada pelo Art. 1°
da Lei Complementar n°® 225/2004 e Art.10, §7° da Emenda constitucional
n° 103/2019. Observada a metodologia de célculo indicada na Lei federal
n® 10.887/04.

46.Parecer Controle Interno n° 2971 de 15 de dezembro de 2022 do servidor

(a): MARIA CLEUZORETE VIEIRA MADUREIRA. CONCESSAO DE
APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAO.
PROFESSOR. Condigées para a aposentacdo preenchidas. Regra
permanente, sem paridade. Vacancia prevista para 31/12/2022.
Proventos integrais calculados pela Lei Federal n.° 10887/04. Aplicagéo
do Artigo 40, §1°, 1lI, “a”, §5° da Constituicdo Federal com redagéo dada
pela Emenda Constitucional n® 41/2003. Aplicagdo do Art. 10, §7° da
Emenda Constitucional n® 103/2019.

47 .Parecer Controle Interno n® 2972 de 15 de dezembro de 2022 do servidor

(a): SUSI MERI ROSA. CONCESSAO DE APOSENTADORIA
VOLUNTARIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAO. PROFESSOR.
Condicdes para a aposentacdo preenchidas. Regra permanente, sem
paridade. Vacéncia prevista para 31/12/2022. Proventos integrais
calculados pela Lei Federal n.° 10887/04. Aplicagéo do Artigo 40, §1°, Ill,
‘a’, §5° da Constituicdo Federal com redagdo dada pela Emenda
Constitucional n® 41/2003. Aplicagdo do Art. 10, §7° da Emenda
Constitucional n® 103/2019. Educador Infantil alterado para Professor,
Lei complementar 340/09.

48.Parecer Controle Interno n°® 2973 de 19 de dezembro de 2022 do servidor

(@): MARY ISOLETE SILVA DUARTE BERTELI. CONCESSAO DE
APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAO.
PROFESSOR. Condicées para a aposentacdo preenchidas. Paridade.
Carater Integral. Vacancia prevista para 01/01/2023. Renda mensal
fixada em 100% da remuneragéo-de-contribuicdo. Valor do beneficio nao
inferior ao salario-minimo. Aplicagdo do artigo 3° Incisos I, Il e lII,
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Paragrafo Unico da Emenda Constitucional n.° 47/2005. Aplicagdo do
artigo 36, Inciso Il da Emenda Constitucional n® 103/2019.

“ Parecer de Retificacdo de aposentadorias e pensdes emitidos no 2°

semestre de 2022 dos servidores abaixo relacionados:

1) PARECER DE RETIFICAGAO N° 2947/2022

Data: 23/11/2022

Processo: 6337/2022

Parecer: 29472022

Assunto: Retificacdo de Aposentadoria

Provimento: Efetivo
Ato: DECRETO N° 16.880
Destinatario: LAGESPREVI - Instituto de Previdéncia do Municipio de Lages

DOS FATOS

Cuida-se da emissao de parecer de Retificagdo, referente a corregao
do percentual do beneficio “Incentivo a Titulagdo” no Processo de
Aposentadoria n® 043/2017 — LAGESPREVI - Instituto de Previdéncia do
Municipio de Lages e Parecer n° 040/2017 — Auditoria Geral do Municipio
e Controladoria Interna da servidora LISANA MARIA THIVES CASTAGNA
CORREA, solicitagao feita através do Oficio n® 321/2022/LAGESPREVI —
Instituto de Previdéncia do Municipio de Lages, a Auditoria Geral do

Municipio e Controladoria Interna passa a manifestar-se.

CONCLUSAO

Diante do exposto, &€ mister que se faca de forma imediata a retificagao
do Decreto n° 16.880 de 29 de julho de 2017 que concedeu a aposentadoria
a servidora, constando o valor correto dos proventos.

43




Municipio de Lages
Estado de Santa Catarina

Rua Benjamin Constant, 28 Sala 70 7° Andar - Centro - 88501-110
CNPJ. 82.777.301/0001-90

2) PARECER DE RETIFICAGAO N° 2948/2022

Data: 01/12/2022

Processo:  6338/2022

Parecer: 2948/2022

Assunto: Retificagado de Aposentadoria

Provimento: Efetivo

Ato: DECRETO N° 19.315

Destinatario: LAGESPREVI - Instituto de Previdéncia do Municipio de Lages

DOS FATOS

Cuida-se da emisséo de parecer de Retificagdo, referente ao pedido de
revisdo do seu processo de aposentadoria por invalidez n° 63/2021 -
LAGESPREVI - Instituto de Previdéncia do Municipio de Lages e Parecer
n® 1015/2021 — Auditoria Geral do Municipio e Controladoria Interna do
servidor JOAQO CARLOS SOUZA para a inclusdo dos periodos certificados na
CTC n°® 20022020.1.00392/22-9 do Regime Geral da Previdéncia Social, a
Auditoria Geral do Municipio e Controladoria Interna passa a manifestar-se.

CONCLUSAO

Diante do exposto, & mister que se faga de forma imediata a retificagado
do Decreto n° 19.315 de 30 de agosto de 2021 que concedeu a
aposentadoria ao servidor, em especial o art. 2° fazendo constar o percentual
de 47,02% a titulo de remuneragéo de contribuigao.

¢ CUMPRIMENTO DE DECISOES JUDICIAIS

A Unidade Juridica do LAGESPREVI é responsavel por todas as
situagbes que tém repercussdo na area juridica, possuindo atuacdo nos
processos judiciais e Tribunal de Contas, nos processos administrativos, na
elaboracdo de normativas, e representacdo da Autarquia nos demais entes
federativos, em assuntos de sua area de competéncia.

No 2° Semestre 2022, quem acompanhou os processos do Instituto foi a

Procuradora do Municipio Dra. Mariana Koche Mattos:
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5016571-05.2020.8.24.0005 - Peticao Civel
5012837-37.2020.8.24.0008 - Procedimento Comum Civel
5000405-25.2022.8.24.0910 - Recurso de Medida Cautelar
5000523-92.2022.8.24.0039 - Recurso Civel
5000037-79.2023.8.24.0910 - Recurso de Medida Cautelar
5024878-69.2022.8.24.0039 - Procedimento Comum Civel
5015988-44.2022.8.24.0039 - Procedimento do Juizado Especial da
Publica

5017114-32.2022.8.24.0039 - Cumprimento de Sentenga contra a
Publica

5017360-28.2022.8.24.0039 - Procedimento do Juizado Especial da
Puablica

5017168-95.2022.8.24.0039 - Procedimento do Juizado Especial da
Publica

5021247-20.2022.8.24.0039 - Procedimento do Juizado Especial da
Publica

5022476-15.2022.8.24.0039 - Procedimento Comum Civel
2024550-42.2022.8.24.0039 - Procedimento do Juizado Especial da
Publica

5004096-41.2022.8.24.0039 - Procedimento Comum Civel
5017113-47.2022.8.24.0039 - Cumprimento de Sentenca contra a
Publica

5025131-57.2022.8.24.0039 - Procedimento do Juizado Especial da
Publica

5025847-84.2022.8.24.0039 - Procedimento do Juizado Especial da
Publica

5001217-27.2023.8.24.0039 - Cumprimento de Sentenga contra a
Publica

©001935-24.2023.8.24.0039 - Cumprimento de Sentenca contra a
Publica

2001937-91.2023.8.24.0039 - Cumprimento de Sentenca
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5001987-20.2023.8.24.0039 - Procedimento do Juizado Especial da Fazenda
Publica

5004674-67.2023.8.24.0039 - Procedimento do Juizado Especial da Fazenda
Publica

5016307-46.2021.8.24.0039 - Procedimento Comum Civel
5000002-80.2004.8.24.0039 - Cumprimento de Sentenga
2000427-68.2008.8.24.0039 - Cumprimento de Sentenca
5003224-60.2021.8.24.0039 - Procedimento Comum Civel
5003399-54.2021.8.24.0039 - Procedimento do Juizado Especial da Fazenda
Publica

5005343-62.2019.8.24.0039 - Procedimento Comum Civel
5005360-64.2020.8.24.0039 - Procedimento Comum Civel
5013258-94.2021.8.24.0039 - Procedimento Comum Civel
5015763-58.2021.8.24.0039 - Procedimento Comum Civel
5015777-42.2021.8.24.0039 - Procedimento Comum Civel
0303358-41.2017.8.24.0039 - Procedimento Comum Civel
5016391-81.2020.8.24.0039 - Procedimento Comum Civel
5019141-56.2020.8.24.0039 - Procedimento Comum Civel
5019924-14.2021.8.24.0039 - Procedimento Comum Civel
5021249-58.2020.8.24.0039 - Procedimento Comum Civel
5021543-13.2020.8.24.0039 - Procedimento Comum Civel
5004047-97.2022.8.24.0039 - Procedimento do Juizado Especial da Fazenda
Publica

5022063-36.2021.8.24.0039 - Procedimento Comum Civel
5019276-34.2021.8.24.0039 - Procedimento Comum Civel
5005037-47.2021.8.24.0064 - Procedimento Comum Civel

o ATENDIMENTO

A Diretoria de Beneficios Previdenciarios realiza em sua maioria { 7
atendimentos relacionados a requerimento, concessdo e simulacdo de
aposentadoria, recadastramento de aposentados e pensionistas, orientagées
gerais sobre o departamento.

4 .



Municipio de Lages

Estado de Santa Catarina
Rua Benjamin Constant, 28 Sala 70 7° Andar - Centro - 88501-110
CNPJ. 82.777.301/0001-90

O atendimento presencial geralmente € realizado com agendamento
prévio. Além do atendimento presencial e via telefone, o Instituto disponibiliza ao
segurado a Cartilha da Previdéncia Municipal.

o« TRANSPARENCIA

As informagdes e orientagdes referente ao Instituto sdo encontradas na
pagina Oficial no enderego https://www.lagesprevi.sc.gov.br, podendo ser
acessado as atas das reuniées dos conselhos e comité de investimentos, os
demonstrativos contabeis, os relatérios de investimentos mensais, os relatdrios
de gestdo atuarial entre outras informagdes importantes em consonancia com a
Lei da Transparéncia.

e PRO-GESTAO

Atualmente o Instituto possui a certificagdo do Programa de Certificagdo
Institucional e Modernizagdo da Gestdo dos Regimes Préprios de Previdéncia
Social, instituido pela Portaria MPS n° 185/2015, alterada pela Portaria MF n°
577/2017), denominado de “Pré-Gestédo” estando certificado no Nivel I, com
validade até 30 de novembro de 2023.

e PARECER CONCLUSIVO

Diante de todo o apurado durante o semestre, as agdes desenvolvidas
pela Diretoria e Controladoria Interna ndo detectaram erros ou vicios formais,
concluindo pela regularidade dos procedimentos no semestre aferido.

Assim, concluimos pela regularidade dos procedimentos realizados pelo
Instituto de Previdéncia de Lages — LagesPrevi no 2° semestre de 2022.

Outrossim, esclarecemos que todas as informacgdes contidas neste
relatorio foram repassadas pelo Instituto de Previdéncia do Municipio de Lages—
Lagespreuvi.

Lages, 25 de maio de 2023.

\lf N
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A o) TADEU WEBBE
AUDITOR GERAL E CONTROLJDOR INTERNO

PAULA CRISTI .GRANZOTTO
DIRETORA DE CONTROLADORIA
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