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Manual de Concesséo de Pensé&o por Morte de Data: 29/10/2025
Servidor Ativo Versgo: 2.1

1. OBJETIVO DO MANUAL

Sistematizar o processo de concessao de Pensédo por morte de Servidor Ativo do

Instituto de Previdéncia do Municipio de Lages — LagesPrevi.

2. DOCUMENTOS COMPLEMENTARES

e Instrucdo Normativa TCE/SC 11/2011, de 16 de novembro de 2011. Dispde
sobre a remessa, por meio eletrénico, de informacbes e documentos
necessarios ao exame da legalidade de atos de admissao de pessoal e de
concessao de aposentadoria, reforma, transferéncia para a reserva e pensao,

ao Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina.

e Instrucdo Normativa TCE/SC 23/2016, de 11 de abril de 2016. Altera a
Instrucdo Normativa n. TC-11/2011, que dispde sobre a remessa, por meio
eletrdnico, de informacdes e documentos necessarios ao exame da legalidade
de atos de admissdo de pessoal e de concessao de aposentadoria, reforma,
transferéncia para a reserva e pensao, ao Tribunal de Contas do Estado de

Santa Catarina.

e Instrucdo Normativa SCI N° 009/2021, de 05 de outubro de 2021.Disciplina os
atos para a concessao de aposentadoria e pensdes decorrentes do Regime
Préprio de Previdéncia — RPPS dos servidores publicos do Municipio de Lages,
nos termos da Instrugdo Normativa do Tribunal de Contas do Estado de Santa
Catarina N.TC-11/2011, de 16 de novembro de 2011 — Capitulo I, e suas
alteracdes, que dispde sobre a remessa, por meio eletronico, de informacodes e
documentos necessarios ao exame da legalidade de atos de aposentadorias e

pensdes ao Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina
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e Lei Complementar Municipal n° 154/2001, de 24 de outubro de 2001 e suas
alteracOes. Dispbe sobre a reestruturacdo do Instituto de Previdéncia do
Municipio de Lages.

3. TERMOS UTILIZADOS

e Controle Interno: Setor responsavel pela fiscalizacdo e controle interno no
municipio de Lages.

e Departamento de Recursos Humanos: Setor responsavel pela manutencao
da vida funcional dos servidores efetivos, contratados e comissionados do
municipio de Lages.

e Dependente: conjuge, companheira ou companheiro; filho ndo emancipado de
qualquer condicdo, menor de 18 anos; filhos invalidos ndo emancipados, de
qualquer idade.

e Diretoria Administrativa: Setor responsavel por executar as atividades
administrativas do Instituto.

e Diretoria Financeira: Setor responsavel por executar as atividades financeiras
do Instituto.

e Diretoria de Beneficios: Setor responsavel pela andlise e concessdo de
beneficios de aposentadoria e pensdo por morte.

e Juridico: Setor responsavel pela atuacdo nos processos judiciais e junto ao
Tribunal de Contas, nos processos administrativos, na elaboracdo de
normativas, pareceres juridicos e representacao do Instituto junto aos demais
entes federativos, em assuntos de sua area de competéncia.

e Pensédo por morte: Beneficio concedido a dependente presumido habilitado,
em face a Obito de servidor ativo falecido, conforme Lei Complementar
Municipal n° 154/2001, Art. 7°, Inciso I, II, III.

e Presidente do LagesPrevi: representante do Instituto de Previdéncia do
Municipio de Lages.

e Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina: Orgéo de fiscalizacéo e

controle externo do Estado e dos municipios de Santa Catarina.
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4. SIGLAS UTILIZADAS:

e CTC: Certiddo de Tempo de Contribuicéo.

e DRH: Departamento de Recursos Humanos.

e IN: Instrucdo Normativa.
e TCE/SC: Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina.

5. DETALHAMENTO DO PROCESSO

Solicitar relacdo de

Solicita a relacdo de documentos

documentos ao Dependente pessoais para requerer Pensao por
LagesPrevi Morte (Anexo ).
SoI|C|tar_ doc.umentos Solicita a emisséo do dossié da vida
funcionais do ) ) .
: . Dependente funcional do servidor falecido (Anexo II)
servidor falecido para : .
junto ao Protocolo da Prefeitura.
o DRH
Pree_~ncher Comparece no horério pré-agendado
requerimento e . . »
com a Diretoria de Beneficios para fazer
entregar documentos
: a entrega dos documentos e preencher
pessoais do(s) Dependente

dependente(s) e do
servidor ativo
falecido

0 Requerimento de Pensdo por Morte e
a Declaragcédo de Acumulo (ou ndo) de
Beneficios (Anexo llI).

Verificacdo da
documentacao e
requisitos

Diretoria de Beneficios

Verifica se todos os documentos
necessarios foram entregues e verifica a
autenticidade dos mesmos.

Andlise técnica e
céalculo do valor do

Diretoria de Beneficios

Realiza a analise técnica do processo
de concessdao do beneficio. Verifica a
habilitagéo do dependente. Emite a
Memoria de Calculo afim de apurar o
valor do beneficio a ser concedido e

beneficio emite a Carta de Concesséo do
beneficio.
| APROVADO POR: | [EM:__ J /




* * LagespreVi PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LAGES

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE LAGES

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE LAGES — LAGESPREVI

Emisséo do parecer

Emite o parecer Juridico com base na

6 Juridico Juridico analise técnica e nos documentos
apresentados.
Emite o parecer do Controle Interno com
Emissao do parecer base na analise técnica, nos
7 do Controle I?nterno Controle Interno documentos apresentados e no parecer
emitido pelo Juridico.
3 Emisséo do Ato de Presidente do Emite a Portaria de Concesséo de
Concesséao LagesPrevi Penséo por Morte.
Inclus&o na folha o . A incluséo na folha de pagamento é
9 |d t Diretoria de Beneficios oo ~
€ pagamento Dir. Adminsitrativa automatica no momento da concessao
' do beneficio através do sistema
SOFTPREVI.
. Fornece ao pensionista um envelope
Geracdo da contendo a Portaria da Penséo, a
10 documentacéo da Diretoria de Beneficios Memoéria de Calculo, e um lembrete
penséao para o(s) para que o mesmo faga o
dependente(s) recadastramento anualmente.
; Envia digitalmente o processo para o
Envi r . . o
11 aroa%OTpCcl)Eigsgo Diretoria de Beneficios TCE/SC, obedecendo a INs n°s:
P 11/2011 e 23/2016.
12 Registro do ato de Tribunal de Contas do Analisa o processo enviado e emite o
pensao Estado de SC ato de registro de penséao.
13 Arquivo Diretoria de Beneficios Inclui o processo no sistema de controle

de arquivo morto (ASP) e arquiva.
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Solicita relagiao de

documentos ao
LAGESPREVI

OO0

PENSAO DE SERVIDOR ATIVO

Preenche requerimento

I Verifica documentagio

erequisitos

Solicita documentos de pensio e entrega
— funcio_nais doservidor === {ocumentos pessoais
falecido para o DRH do(s) dependente(s) e do
servidor ativo falecido
DEPENDENTE PRESIDENTE DO LAGESPREVI

BENEFICIOS/ADM

JURIDICO é TRIBUNALDE CONTAS SC

CONTROLE
INTERNO

Arquivo

Envio do processo para
0 TCE/SC

Documentacao
completa

Fornece cépia do
parecer ao solicitante

Fornece cépia do

parecer ao solicitante

Gera documentagio da
pensio para o(s)
dependente(s)

Inclusdo na folha de
pagamento

Analise técnica e calculo
dovalor do beneficio

Emissao do parecer
Juridico

Deferido

Emissao do parecer do
Controle Interno

Deferido

Emissao do Ato de
Concessao
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Relagdo de documentos necessarios para dar entrada em

W

o

Requenmento de Pensio de servidor ativo:

Documentos solicitados 2o Departamento de Recursos Humanos da Prefeitwra — DRH
Certid3o de obito (oniginal e copia)

Carteira de Idenfidade e CPF do segurado (onginal e copiz)

Carteira de Identidade e CPF dos dependentes (ongmal e copia)

Certiddo de casamento, separagdo ou divorcio atualizada apos o obito do confuze (original
e copia)

Declaragio de Convivéncia para companheiros (oniginal e copiz); comprovantes de contas
e cadastros em comum. de lojas, farmacias e bancos, efe.... (ver relagio anexo).

Carteirz de Identidade ou certid3o de nascimento dos filkos menores de 18 anos (oniginal
e copia)

Caso o (5) dependente (5) recebam outra pensio e/ou ja esteja aposentado pelo INSS ou
por RPPS/Lagesprevi, deve trazer o comprovante da meama Documento da Concess3o do
Beneficio e ultima folha de pagamento onde conste o valor do provento.

9. Tutela. quando for o caso (onginal e copia)

IODeclancaodehpostodeRmﬁacomchchnczodebmsdosbeneﬁomosou

representante legal quando filho for menor (onginal e copia) — quem n3o faz declaragdo
de Imposto de Renda. deve fazer no LagesPrevi uma declaragio bens

11. Comprovante de residéncia atual (original e copiz)
12. Olfoto 3X4 recente dos beneficiarios da pensio

13. Cartio do Caixa Economica Federal (conta comente), se tiver.

Demais encaminhamentos:

*Levar copia da Certidio de Obito no DRH - setor de folka de pagamento para deshigamento da
Prefartura.

*Dar entrada no Protocolo da PML em Requenmento de Rescisdo Auxilio Funeral, levar copia da
ﬁltimafo]hadepaganm:todomidw copia da certid3o de obito, copia da identidade e CPF do
servidor e do requerente, copia da certidio de casamento, e nota fiscal da Funerana.

*Dingir-se a0 Sindicato dos Servidores Publicos Municipais (SINDISERV/SIMPROEL) quando
houver desconto de Seguro.

Diretoria de Beneficios do LagesPrevi

LagesPrevi - Instituto de Previdéncia do Municipio de Lages
Rua Sofia Moritz, 72 - Centro - Lages/SC - CEP 88502-043
CNPJ: 78.499.936/0001-04
Telefones: (49) 3222-1060 / 3019-7522 | E-mail: beneficios.previ@lages.sc.gov.br
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Relagcdo de documentos funcionais necessarios para dar entrada no Requerimento de
Pensgo, liberados pelo Departamento de Recursos Humanos.

Solicitar junto ao Setor de Protocolo da Prefeitura:

O P w

© o~ @

Certid3o original de Tempo de Contribuic3c da Prefeitura Municipal de Lages incluindo a
Certiddo de Tempo de Cameira & Tempo de Exercicio no cargo.

Histérico Funcional (anexar copias de portarias e de documentos relacionados a vida
funcional + Copia da Pasta Funcional).

Ficha Financeira dos Ultimos quatro anos

Certid3o de vencimentos com a respectiva fundamentac3o legal.

Demonstrativo do calculo das verbas e justificativa de pagamento (ex. Triénio Complementar,
Dif de enquadramento, produtividade ....)

Informagdes concemnentes aos dados pessoais e funcionais.

Portaria de nomeac3o por concurso, se for o caso.

Declaragdo de ndo acumulo de cargos, se houver.

Documentos que comprovem a migragioc e o enquadramento no novo plano de cargos e
salarios

10. URimas trés folhas de pagamento.

Diretoria de Beneficios do LagesPrevi.

Lages, ! /

LagesPrevi - Instituto de Previdéncia do Municipio de Lages
Rua sofia Moritz, 72 - Centro - Lages/sSC - CEP 88502-043
CNPJ: 78.453.936/0001-04
Telefones: (4%) 3222-1060 / 3019-7522 | E-mail: beneficios.previ@lages.sc.gov.br
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DECLARACAO DE RECEBIMENTO DE PENSAO OU APOSENTADORIA NO
LAGESPREVI OU EM OUTRO REGIME DE PREVIDENCIA

Eu, , portador do CPF n®
e RG n* , declaro sob as
penas dos arts. 171 e 299 do Codigo Penal, que:

{ ) n30 recebo aposentadoriz/pens3o do LAGESPREV! ou de outro regime de previdéncia
{ ) recebo aposentadoria/pens3o do LAGESPREV! ou de outro regime de previdéncia
Caso receba aposentadoria ou pens3o de outro regime de previdéncia, devera dedarar:
- Tipo de beneficio: { |} Pens3o - Era conjuge ou companheiro(a)( )sim [ ) n3o.

( )Aposentadoria
-Ente de Origem: ( )Estadual ( )Municipal { ) Federal
-Tipode Servidor- { )Civil () Militar
- Data de inicio do beneficio no LAGESPREVIicuoutroregime: ___ /[
- Nome do orgao da pensao/aposentadoria:
- Ultima remuneracio bruta®*: RS Mésfano: [/
* dltima remuneragao bruta sem considerar valores de 13° salario (abono anual).

A Emenda Constitucional n® 103 de 12 de novembro de 2019, no § 1° do art. 24 prevé que a
acumulag3o de pens3o por morte com outro beneficio fica sujeita a reducio do valor daguele menos
vantzjoso nas seguintes situagoes:

| — Pens3o por morte deixada por conjuge ou companheiro do RGPS com pens3o por morte
concedida por outro regime de previdéncia social, indusive as decorrentes das atividades militares; e

I — Pens3o por morte deixada por conjuge ou companheiro de qualquer regime de previdéncia
social, inclusive as decorrentes de atividades militares, com aposentadoria concedida por qualquer
regime de previdéncia social ou com proventos de inatividade decorrentes das atividades militares.

A declarac3o falsa ou diversa de fato ou situag3o real ocorrida, obriga 3 devoluc3o de eventuais
importancias recebidas indevidamente, quando for o caso, sujeitar-me-a as penalidadas previstas nos
arts. 171 e 239 do Codigo Penal.

Lages, de de 202__.

Assinatura do Requerente

LagesPrevi - Instituto de Previdéncia do Municipio de Lages
Rua sofia Moritz, 72 - Centro - Lages/SC - CEP 88502-048
CNPJ: 78.499.936/0001-04
Telefones: (45) 3222-1060 / 3019-7522 | E-mail: beneficios.previ®@lages.sc.gov.br
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Senhor (a):

LEMBRETE

Portanto, a partir do més de ! 0 seu relacionamento comega a ser
com o Instituto de Previdéncia do Municipio de Lages.

Abaixo descrevemos algumas informagoes importantes e colocamo-nos a seu dispor para
outras duvidas que surgirem.

. Vossa senhoria esta recebendo uma copia original da Portaria de pens3o por morte e

também demonstrativo de valores referente a pensdo. Os quais dever3o ser bem
guardados, pois s3o os documentos oficiais da concessao do Beneficio.

. Tire copia da Portaria para qualquer necessidade, nunca entregue o original.
. FOLHA DE PAGAMENTO - dos seus proventos de pensao por morte estara disponivel

no final de cada més, pela internet atraves do site ywww Iagesorevi sc gov b seguindo
os passos: 1) PRIMEIRO ACESSO: Fazer cadastro: PORTAL DO SERVIDOR. 2°). Para
acessar a folha: PORTAL DO SERVIDOR — CONTRACHEQUE — MES — GERAR OU
VISUALIZAR (volta a clicar no nome para sair).

. lnfameaoLagesPrewqudcperaltera@omnunemdeseutder\ewendemgo
. RECADASTRAMENTO - A cada ano no més do seu aniversario voce devera fazer o

recadastramento junto ao LagesPrevi.

Diretor de Beneficios
LagesPrevi

LagesPrevi - Instituto de Previdéncia do Municipio de Lages
Rua Sofia Moritz, 72 - Centro - Lages/SC - CEP 88502-043
CNPJ: 78.499.936/0001-04
Telefones: (49) 3222-1060 / 3019-7522 | E-mail: beneficios previ@lages.sc.gov.br



