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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE LAGES -LAGESPREVI

Manual de Concessao de Aposentadoria Data: 23/10/2025
Voluntaria Versdo: 2.1

1. OBJETIVO DO MANUAL

Sistematizar o processo de concesséao de Aposentadoria Voluntaria do Instituto de
Previdéncia do Municipio de Lages — LagesPrevi.

2. DOCUMENTOS COMPLEMENTARES

Constituicdo Federal de 1988, Art. 40.

e Emenda Constitucional n°® 41/2003, de 19 de dezembro de 2003. Modifica os
arts. 37, 40, 42, 48, 96, 149 e 201 da Constituicdo Federal, revoga o inciso IX
do 8 3 do art. 142 da Constituicdo Federal e dispositivos da Emenda
Constitucional n® 20, de 15 de dezembro de 1998, e d& outras providéncias.

e Emenda Constitucional n° 47/2005, de 05 de julho de 2005. Altera os arts. 37,
40, 195 e 201 da Constituicdo Federal, para dispor sobre a previdéncia social,

e da outras providéncias.

e Emenda Constitucional n°® 103/2019, de 12 de novembro de 2019. Altera o
sistema de previdéncia social e estabelece regras de transi¢do e disposi¢cdes

transitorias.

e Instrugdo Normativa TCE/SC 11/2011, de 16 de novembro de 2011. Dispde
sobre a remessa, por meio eletrbnico, de informagbes e documentos
necessarios ao exame da legalidade de atos de admissdo de pessoal e de
concessao de aposentadoria, reforma, transferéncia para a reserva e pensao,

ao Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina.
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Instrugdo Normativa TCE/SC 23/2016, de 11 de abril de 2016. Altera a
Instrucdo Normativa n. TC-11/2011, que dispde sobre a remessa, por meio
eletrbnico, de informacdes e documentos necessarios ao exame da legalidade
de atos de admissédo de pessoal e de concessao de aposentadoria, reforma,
transferéncia para a reserva e pensao, ao Tribunal de Contas do Estado de

Santa Catarina.

Instrucdo Normativa SCI N° 009/2021, de 05 de outubro de 2021.Disciplina 0os
atos para a concessao de aposentadoria e pensdes decorrentes do Regime
Préprio de Previdéncia — RPPS dos servidores publicos do Municipio de Lages,
nos termos da Instrugdo Normativa do Tribunal de Contas do Estado de Santa
Catarina N.TC-11/2011, de 16 de novembro de 2011 — Capitulo I, e suas
alteracdes, que dispde sobre a remessa, por meio eletrénico, de informacodes e
documentos necessarios ao exame da legalidade de atos de aposentadorias e

pensdes ao Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina

Lei Complementar n° 154/2001, de 24 de outubro de 2001 e suas alteragées.
Dispde sobre a reestruturacdo do Instituto de Previdéncia do Municipio de
Lages.

3. TERMOS UTILIZADOS

Abono de permanéncia: O servidor titular de cargo efetivo que tenha
completado as exigéncias para a aposentadoria voluntaria e que opte por
permanecer em atividade podera fazer jus a um abono de permanéncia
equivalente, no maximo, ao valor da sua contribuicdo previdenciaria, até
completar a idade para aposentadoria compulsoria.

Aposentadoria Voluntaria: Beneficio de aposentadoria concedido a servidor
gue cumprir os requisitos do Art. 40 da CF/88, da EC n° 41/2003 ou da EC n°
47/2005, obedecendo as alteracdes trazidas pela EC n° 103/2019, ou ainda, 0
servidor que opte por uma aposentadoria por idade, sendo 60 anos se mulher
e 65 anos, se homem, desde que possua 10 (dez) anos de servico publico e 5
(cinco) anos no cargo.

Controle Interno: Setor responsavel pela fiscalizacdo e controle interno no
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municipio de Lages.

e Diretoria Administrativa: Setor responsavel por executar as atividades
administrativas do Instituto.

e Diretoria Financeira: Setor responsavel por executar as atividades financeiras
do Instituto.

e Diretoria de Beneficios: Setor responsavel pela andlise e concessédo de

beneficios de aposentadoria e penséo por morte.

e Departamento de Recursos Humanos: Setor responsavel pela manutencao
da vida funcional dos servidores efetivos, contratados e comissionados do
municipio de Lages.

e Gabinete do Prefeito: Setor responsavel pela emissédo dos atos do Chefe do
Poder Executivo.

e Juridico: Setor responsavel pela atuacdo nos processos judiciais e junto ao
Tribunal de Contas, nos processos administrativos, na elaboracdo de
normativas, pareceres juridicos e representacao do Instituto junto aos demais
entes federativos, em assuntos de sua area de competéncia.

e Servidor: Neste caso, é o servidor efetivo, segurado pelo LagesPrevi.

e Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina: Orgéo de fiscalizacéo e

controle externo do Estado e dos municipios de Santa Catarina.

4. SIGLAS UTILIZADAS:

e CF: Constituicdo Federal.

e CNIS: Cadastro Nacional de Informacdes Sociais.

e CTC: Certiddo de Tempo de Contribuigao.

e CTPS: Carteira de Trabalho e Previdéncia Social.

e EC: Emenda Constitucional.

e IN: Instrugdo Normativa.

e INSS: Instituto Nacional do Seguro Social.

e TCE/SC: Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina



* L]
N LagesPrevi  rreecirura vo wunicieo oe Laces
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE LAGES -LAGESPREVI

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE LAGES

5. DETALHAMENTO DO PROCESSO

Entra em contato com o LagesPrevi a fim

1 Solicitar S|mula}gao Servidor de fazer uma simulagéo do seu tempode
no LagesPrevi A
contribuicao.

Atualiza todos os dados pessoais do
servidor e os tempos de contribuigéo
(tempo do proprio municipio e também os
Verificar requisitos tempos informados na CTPS/CNIS) no
e possivel data de Diretoria de Beneficios sistema de calculo d_e beneficios
concessao do (Softprevi).

beneficio O sistema calcula o tempo total e a data

prevista para concessao do beneficio, bem

Como em que regra se enquadra.

O servidor que possuir tempo de
contribuigéo fora da Prefeitura de Lages,
.- deverd solicitar a emisséo da CTC no
Solicitar CTC, se . D X -
3 Servidor orgdo competente. A Diretoria de
for o caso g . ~
Beneficios fornece a orientagéo para
solicitacdo de certiddo junto ao INSS,
conforme Anexo |.

De posse da CTC, o servidor devera se
dirigir ao LagesPrevi, levando também a
Carteira Profissional. A Diretoria de
Beneficios verifica a veracidade da CTC e
Solicitar averbaco _ confronta as informa96e~s contidas na
4 da CTC Servidor mesma com as informacdes _da CTPS e
monta o0 processo para o servidor requerer
a averbacéo da CTC junto ao Protocolo da
Prefeitura, contendo o Requerimento de
Averbacédo (Anexo Il) e as copias da
CTPS.
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Caso o servidor cumpra todos os
requisitos para a aposentadoria, mas ainda
gueira permanecer em atividade, o mesmo

5 faz jus ao “abono de permanéncia”. A
Solicitar abono de . Diretoria de Beneficios emite o
o Servidor . ~ g
permanéncia Demonstrativo da opc¢éo do beneficio de

aposentadoria e o servidor da entrada no
Protocolo da Prefeitura requerendo o
Abono de Permanéncia para o
Departamento de Recursos Humanos.

Encaminha o dossié da vida funcional do
servidor (Anexo I), contendo a CTC da
Prefeitura do Municipio de Lages, a CTC
Celetista (se for o caso), o processo de
averbacéo da CTC (se for o caso), 0

6 Encaminhamento Histérico Funcional, as Portarias de
Departamento de ~ : -
dos documentos Recursos HUManos nomeacao do servidor, a Certidao de
funcionais Vencimentos, as trés ultimas folhas de
pagamento, as Fichas Financeiras,
Documentos

Comprobatdrios/Demonstrativo de Calculo
da percepcdao de gratificacGes e adicionais
incorporaveis.

Comparece no horario pré-agendado com
a Diretoria de Beneficios para fazer a
entrega dos documentos pessoais (Anexo

Entrega de IV) e preenche, neste momento, o
7 documentos Servidor Requerimento de Concesséo de
pessoais Aposentadoria, a Declaracao de Acumulo

(ou ndo) de Cargo Publico (Anexo V e VI)
e a Declaragédo de Acumulo (ou nao) de
Beneficios (Anexo VI).

Verifica se todos os documentos
Verificacdo da . . - necessarios para a concessao do

~ Diretoria de Beneficios - o
documentagao beneficio foram entregues e verifica
também, a autenticidade dos mesmos.

Realiza a analise técnica do processo de
concessao do beneficio. Apura o0 Tempo
de Servico Publico (conforme IN TCE/SC
n° 11/2011), o Tempo de Contribuicdo a
Diretoria de Beneficios ser Utilizado (conforme IN TCE/SC n°
23/2016), o valor do beneficio a ser
concedido e preenche os respectivos
demonstrativos.(Softprevi)

Analise técnica,
calculo dos tempos
e do valor do
beneficio
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Emissio do Realiza a emisséo do parecer Juridico,
10 arecer Juridico Juridico com base na andlise técnica fornecida e
b nos documentos apresentados.
Realiza a emisséo do parecer do Controle
Emisséo do Interno, com base na andlise técnica
11 parecer do Controle Interno fornecida, nos documentos apresentados e
Controle Interno no parecer emitido pelo Juridico.
12 Emisséo do eto Gabinete do Prefeito Emite o Decreto de Concesséo de
de Concessao Aposentadoria.
Emisséo de
Oficios Emite oficios para o SASS, Sindicatos e
13 comunicando a Diretoria de Beneficios Secretaria de lotacdo do servidor
concessao do aposentado, comunicando a concesséao do
beneficio beneficio.
~ . : . A inclusdo na folha de pagamento é
14 Inc::eluszoar:ﬁ(:r?:ga B:gg::: izriienri]setfrlglﬁlsa automatica no momento da concessao
pag do beneficio através do sistema
SOFTPREVI.
Dir. Adm calcula os valores da folha.
Fornece ao novo aposentado um envelope
contendo o Decreto original de
Geracdo da aposentadoria, a Dgc_laragéo para sacar o
docume(r;]ta(;éo da PASEP (com copia do Decreto), a
15 aposentadoria Diretoria de Beneficios Memoria de Calculo, o Demonstrativo da
P d Composicao do Tempo de Contribuigéo e
para o segurado um Informativo sobre a sua aposentadoria
(Anexo VIII).
Envio do Envia digitalmente o processo para o
16 | processo para o | Diretoria de Beneficios | TCE/SC, obedecendo a INs n°s: 11/2011 e
TCE/SC 23/2016.
Registro do ato Tribunal de Contas do Analisa o processo enviado e emite o0 ato
17 . . .
de aposentadoria Estado de SC de registro de aposentadoria.
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Cadastra os tempos averbados de outras
18 Compensacao Diretoria Financeira instituicdes no sistema de compensagao
Previdenciaria previdenciaria (COMPREV) e aguarda até
que ocorra a compensagao.
. . . . Inclui o processo no sistema de controle
19 Arquivo Diretoria de Beneficios de arquivo morto (ASP) e arquiva.




APOSENTADORIA VOLUNTARIA

Atende reaueter
todos os q .
aposentadoria

requisitos

Verifica documentagio
erequisitos

Informa possivel data

para concessao do
beneficio

Emissdo _de Odﬁcms J Emissio do Ato de Deferid Emissao do parecer do
comunicando a T— elerido Controle Interno

Concessdo
concessao do beneficio

Documentacdo
completa

Andlise técnica, calculo
dos tempos e do valor
do beneficio

1

Emissiao do parecer
Juridico

Deferido

Incluséo na folha de
Pagamento e calculo
da folha

Gera documentacio da 1 o

aposentadoria para o .
segurado Fornece copia do Fornece cépia do

I parecer ao servidor parecer ao servidor

Envio do processo para
0 TCE/SC

TN
. SERVIDOR | GABINETE DO PREFEITO

BENEFICIOS/ADM

FINANCEIRO

JURIDICO TRIBUNAL DE CONTAS SC

O
00

Arquivo

O CONTROLE
INTERNO



ANEXO |

CERTIDAO DE TEMPO DE CONTRIBUICAO DO INSS
REFERENTE AQ PERIODO DE CONTRIBUICAO AO RGPS

Solicitar ao DRH os seguintes documentos via protocolo:

{ ) Dedaragdo da Prefeitura/DRH informando o regime juridico do servidor e
parz qual regime de previdéncia foram vertidas as contribuigdes
previdenciarias.

{ ) Relag3o de saladrios de contribuig3o.

( ) DTC —Declaragio de Tempo de Contribuigio

{ ) Anexar CNIS

Juntar os documentos pessoais:

1.

DR NITN S i N

Outros carnés que comprovem pagamento de contribuigbes, caso tiver
{originais)

Carteiras Profissionais {originais)

Carteira de Identidade (original)

CPF (original)

PIS/PASEP (original)

Uttimo contracheque de pagamento (original)

Certidao de casamento se casado, ou nascimento se solteiro (original)
Comprovante de residéncia (original)

Carimbo do CNPJ da Prefeitura (ja esta abaixo)

™ g2 777 301/0001-90

Preteitura do Mumicipio de
Lages
Rua Benjamin Constant 13
Centro - 88501-80C

k-« LAGES - SC _l

De posse desta documentacdo, fazer a solicitagdo junto ao INSS.

Obs:

- SOUCITAR PREFERENCIALMENTE PELO APLICATIVO MEU INSS

- SE PRESENCIAL, AGENDAR PELO FONE 135, OU PELO SITE www.pravidenciasocial zov.br

- NO DIA AGENDADO LEVAR TODOS OS DOCUMENTOS ORIGINAIS E ESTA RELAGAO COM O
NUMERO DO CNPJ DA PREFEITURA.

- APOS EMISSAO DA CERTIDAO PELO INSS, COMPARECER NO LAGESPREVI DE POSSE DA
CERTIDAO E DA CARTEIRA PROFISSIONAL PARA PROCEDER A AVERBAGAO DO TEMPO DE
CONTRIBUICAO.



ANEXO I

REQUERIMENTO PARA AVERBACAOQ DE B
CERTIDAO DE TEMPO DE SERVICO/CONTRIBUICAD

Exmo. Sr. Prefeito do Municipio de Lages

0 semhor , poriador da matrcula funcional n® ,
detentor do cargo de provimento efetivo de , inscrito no
RG e mo CPFF n° . residente & domiciiado na
Rus: , Bairro ., Lages 5C, vem REQLUERER a

realizacio dos procedimentos administrativos para a AVERBACAD dafs) seguintes
CERTIDACCES) anexas:

Certid5o de Tempo de Servigo/Contribuicio expedida pelo INSS ( 01) original
Certidso de Tempo de Servico/Contribuicdo expedida pela Uniao { ) original
Certidso de Tempo de Serv./Contribuigdo expedida pelo Estado de SC | ) original
Certidso de Tempo de Servigo/Contribuigao Militar { ) original

Certidso de Tempo de Servico!Contribuicao de cutros Municipios { ) original
copials) da Carteira de Trabalho e Assisténcia Social | conjuntofs))

Certidso Marratona de Tempo de SenvContrib. expedida pela Uniao { ) original
Certidao Narratora de Tempo de Senv.iContrib. exp. pelo Estado de SC { ) original
Certidao Marratoria de Tempo de Serv.iContrib. de cufros Municipios { ) original
Relagso de Remuneragdes-de-Contribuicso a partir de julho de 1884 relacionadas
as Certidbes apresantadas.

i Dutras;

—_ e, S, S e, i,
i i i i B B B P P

Mestes termos
Fads Deferimento

Local, de de

HCKE DD SERVIDOR
Matricula
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PARA: Prefeitura do Municipio de Lages
Departamento de Recursos Humanos

Servimo-nos do  presente para  mformar | que ofa) servidor(a)

ira
implementar ou implementou o direito a aposentadoria por
a partir de-

/ l’

Para que o (3) mesmo (a) possa requerer o beneficio junto ao LagesPrevi, vem solicitar a
emiss3o dos seus documentos funcionais, conforme relagdo abaixo:
1. Cerid3o onginal de Tempo de Contmbuigdo da Prefaitura Mumcipal de Lages, inchundo a
Certiddo de Tempo de Careira e Temipo de Exercicio no cargo. (Somente periodo Estatutanio
—RPPS)
Certidio de Tempo de Contnbuigio da Prefertwra Mumicipal de Lages periodo celetista —
(MPS/COMPREV).
3. Processo de averbagdo das ceriddes do INSS e ou outroz orgios Federais, Estaduais e ou
Mumicipais (IN 11/2011do TCE/SC)
Informagdo dos periodos de averbagio (IN 11/2011 do TCE/SC)
Histonico Funcional (anexar copias de portarias e de documentos relacionados a vida
funcional) (IN 1112011 do TCE/SC)
6. Copia da Pasta Funcional.
7. No caso de Professor, fornecer declaragdo especificando o periodo de tempo de efetivo
8
9

]

ol

exercicio nas fimgdes do magistenio. (IN 11/2011 do TCE/SC)

. Relagdo dos Salanos de Contmbuigdes a partir de jutho de 1994 ou Fichas Financeiras dos

. Cartidio de Vencimentos relacionando o salano e as vantagens percebidas com a respectiva
fundamentag3o legal. (IN 1/2011 do TCE/SC)

10. Ultmas 04 (quatro) folhas de pagamento (solicitagdo do Controle Intemo)

11. Demonstrafivo do caleulo das verbas e justificativa de pagamento (ex. Tnémo Complementar,
Dif de enquadramento, Cursos de Aperfeicoamento, Produtividade. Gratficacio In Itinere. )

12. Informagdes concernentes aos dados pessoais e funcionais (IN 11/2011 do TCE/SC)

13. Portana de nomeagao por concurso, se for o caso.

14. Portanas das Progressdes Funcionais (Controle Interno)

15. Declaragdo de n3o acumulo de cargos, se houver.

16. Despacho Judicial de Pensio Alimenticia, se for o caso.

OBS: DRH, antes de enviar os documentos funcionais para a aposentadoria do servidor,

favor conferir se estio todos o3 necessarios para a concessao do beneficio e se estio todos

devidamente azsinados.

TELEFONES DE CONTATO DO SERVIDOR:

Lages, /1202

LagesPrevi - Instituto de Previdéncia do Municipio de Lages
Rua sofia Moritz, 72 - Centro - Lages/SC - CEP 38502-043
CNPJ: 78.499.936/0001-04
Telefones: (49) 3222-1060 / 3019-7522 | E-mail: beneficios.previ@lages.sc.gov.br
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Servidor:

Relacio de documentos para requerer a Aposentadoria junto ao LagesPrevi:

Carterra de Identidade (ongmal e copia)

CPF (onginal e copia)

Certidio de casamento. separagio ou divorcio (onginal e copia) CPF e Carteira de
Identidade (cnginal e copia) do esposo (2) ou solteiro ceridio de nascimento atualizada.
Se comvive contrato de umio estavel com companheiro, CPF e Carteira de Identidade
(onzinal e copiz) do mesmo.

Carterra de 1dentidade ou Certidio de filho menor de 18 anos {copia e original)

Carterra de 1dentidade (copia) de filho de 18 a 21 anos e declaragdo da faculdade ate 24
anos para mmposto de renda

Declaragio de Imposto de Renda com declaragio de bens (ongnal e copia).
Comprovante de residéncia atual (original e copia)

PIS/PASEP (original e copiz)
0. Sentenga Judicial de Pensio Alimenticia, se for o caso (onginal e copia)
1. Declaragio de nio acummlagio de cargos publicos (preencher no

- Quando houver acumulacio legal de cargos, fungdo ou emprego. trazer: Declaragio do
mgaowquﬂpatmmmﬁtmmomheowpecngahazuecopudomde

-QumeJaﬁxaposentadopotmmomgaopubhco,uaza:Dedmgaodomgaoaoqual
pertence com informag3o sobre o cargo e carga horana em que se aposentou e copia do ato
e p

12. Declarag3o de recebimento de pens3o ou aposentadona no regime proprio ou outro regime
de previdéncia (preencher no LagesPrevi).
- Quando recebe outra pensi3o ou aposentadona devera apresentar comprovante onde conste
a data de inicio do beneficio e o valor atual do beneficio
13. 01 foto 3x4 recente
14. Cartio do Banco CEF onde 113 receber o beneficio

o

S

ol ~—thdl adire

OBSERVACOES IMPORTANTES:

v 1° Aguardar o telefonema da servidora encamregada pelo setor de aposentadonia do DRH
(Cnistiane) para agendar a data prevista da aposentadona. Dois meses antes da data prevista
para a aposentadona serao providenciados oz documentos pertinentes ao DRH da wida
funcional do servidor exigidos para 2 aposentadona.

v 2° No més anterior a data prevista agendada para a aposentadoria, ligar para o
LagesPrevi até o 4° dia util e agendar uma data para a entrega do: documentos
relacionados nesta lista.

v 3'Casoha;adesistmdadaaposentzdmu,cammzasev1dmammeg:dzpdosetm
de aposentadona do DRH (Cnstiane) (3019-7458), pois os documentos sio validos
somente para o més anterior da data prevista da aposentadonia.

Lages, ! 1202__

LagesPrevi - Instituto de Previdéncia do Municipio de Lages
Rua Sofia Moritz, 72 - Centro - Lages/SC - CEP 88502-043
CNPJ: 78.499.936/0001-04
Telefones: (49) 3222-1060 / 3019-7522 | E-mail: beneficios.previ@lages.sc.gov.br
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- LAGESPIOVE merermasco mmecront s

DECLARAGAO DE NAO ACUMULAGAO ILEGAL
DE CARGOS, EMPREGOS, FUNCOES
OU PERCEPGAO DE PROVENTOS

Eu, brasilero (a), casado (a), Servidor (3) Pdbikcola)
Municipal, detemoria) do camo o2 provimento efetivo de 2 da matricus
funciona n*®. , portadoria) do CPF

Insgfo(al no RG n® residents = domiciliddola) &
Rua e, Bamo, Lages - SC, DECLARO, s0b as

penas da el & pars qus 3= produzam o devidos ~felios legals nos assentos fundonals conidos
no Municio de Lages SC, que NAO ACUMULO CARGOS, EMPREGOS PUBLICOS OU
FUNGOES, INCLUSIVE NA CONDIGAO DE INATIVO, nos termos @o art. 37, Incisos X1 e XVII
da CF/88 & instruglo Normativa TCE/SC n. 1472011, Anexo I, hem 1L, n. 4.

Por ser 0 Intero teor da verdade, frmo 2 presents.

Lages, SC, . ..

Lagesire - ratitute de Previdncie de Municiplo de Lages
Rue Sofle Meritz, 72 - Centro - « CEP 83500048
CNPJ: TE.4M.9 4
Telefores: (49) 3222-1060 / 30197502 | E-mal: beneficion previdlages sc gov. be
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DECLARAGAO DE ACUMULAGAO LEGAL
DE CARGOS, EMPREGOS FUN(;OES
ou PE!CEP(;AO DE PROVENTOS

= | JPCTRCTRD A P SO G S 2 SO0t brasileiro(a), casado(a), Senvidor(a) Publico (a)
Municipal, detentor{a) do cargo de provimento efetive de ... e da matricula
funcional n®..................... portador(a) do CPF n®..........., inscrito(a) no RG n°
.................................... residente e domiciliado(a) 3 RUA....c..cveeoeeeecveee e, 1%, ..., Bairmo

............................. Lages - SC, DECLARO, sob as penas da lei e para que se produzam os
devidos efeitos legais nos assentos funcionais contidos no Municipio de Lages SC, que
ACUMULO legalmente os seguintes CARGOS, EMPREGOS PUBLICOS OU FUNGCOES,
INCLUSIVE NA CONDIQAO DE INATIVO, nos termos do art. 37, incisos XV e XVIl da CF/88 e
Instrugio Normativa TCE/SC n. 11/2011, Anexo Ill, item Ii, n. 5. comprovando tal condigio
através dos seguintes documenios anexos:

Cargo/Emprego/Fungao Orgao Documento Situagdo
Funcional
INATIVO

Por ser o inteiro teor da verdade, firmo a presente.

Lages, SC, de de

NOME DO SERVIDOR
Assinatura do servidor

LagesPrevi - Instituto de Previdéncia do Municipio de Lages
Rua Sofia Moritz, 72 - Centro - Lages/SC - CEP 88502-048
CNPJ: 78.499.936/0001-04
Telefones: (49) 3222-1060 / 3019-7522 | E-mail: beneficios.previ@lages.sc.gov.br



ANEXO VII

LageSPreVi PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LAGES

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE LAGES - LAGESPREVI

DECLARACAO DE RECEBIMENTO DE PENSAO OU APOSENTADORIA NO
LAGESPREVI OU EM OUTRO REGIME DE PREVIDENCIA

Eu, , portador do CPF n°
e RG n* , declaro sob as
penas dos arts. 171 e 293 do Codigo Penal, que:

{ ) n30 recebo aposentadoria/pensido do LAGESPREVI ou de outro regime de previdénda
{ ) recebo aposentadoria/pens3o do LAGESPREVI ou de outro regime de previdéncia

Caso receba aposentadoria ou pens3o de outro regime de previdéncia, devera dedarar:

- Tipo de beneficio: { ) Pens3o - Era conjuge ou companheiro(a){ )sim ( )n3o.
() Apcsentadoria

-Entede Origem: ( )Estadual ( )Municpal { ) Federal

-Tipode Servidor- { )Ciwil () Militar

- Data de inicio do beneficio no LAGESPREVI cuoutroregime: ___ /[

- Nome do orgao da pensao/aposentadoria:

- Ultima remuneracio bruta*: RS Mésfano: [

* dltima remuneragao bruta sem considerar valores de 13° salario (abono anual).

A Emenda Constitucional n® 103 de 12 de novembro de 2019, no § 1° do art. 24 prevé gue a
acumulag3o de pensdo por morte com outro beneficio fica sujeita 3 reducao do valor daquele menos
vantzjoso nas seguintes situagoes:

| — Pens3o por morte deixada por conjuge ou companheiro do RGPS com pens3o0 por morte
concedida por outro regime de previdéncia social, indlusive as decorrentes das atividades militares; e

It — Pens3o por morte deixada por conjuge ou companheiro de qualquer regime de previdéncia
social, inclusive as decorrentes de atividades militares, com aposentadoria concedida por qualquer
regime de previdéncia social ou com proventos de inatividade decorrentes das atividades militares.

A declarac3o falsa ou diversa de fato ou situac3o real ocorrida, obriga 3 devoluco de eventuais
importancias recebidas indevidamente, quando for o caso, sujeitar-me-a as penalidades previstas nos
arts. 171 e 299 do Codigo Penal.

Lages, de de 202__.

Assinatura do Requerente

i - Instituto de Previdéncia do Municipio de Lages
Rua Sofia Monitz, 72 - Centro - Lages/SC - CEP 88502-043
CNPJ: 78.499.936/0001-04
Telefones: (4%) 3222-1060 / 3019-7522 | E-mail: beneficios.previ®@lages.sc.gov.br



ANEXO VIII

LagesPI'eVi PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LAGES

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE LAGES - LAGESPREVI

Senhor (a):

Para nos & mctivo de alegria té-lo (a) a partir de agora no nosso quadro de aposentados do
LagesPrevi.

Portanto, a partir de ___/ / ., © seu relacionamento deixa de ser com a Prefeitura e
comeqaasereanolnsum&odePrewdenccadoMmcpnodeLages.

AbmmdewevemsdgmasMeesdxmntosMema
seu dispor para outras dlvidas que surgirem.

1.

9.

Vossa senhoria esta recebendo uma copia original do Decrato de Aposentadoria e
também um resumo do Processo de Aposentadoria. Os quais dever3o ser bem
guardados, pois s3o os documentos oficiais da concessao do Beneficio.

Tire copia do Decreto para qualquer necessidade, nunca entregue o original.
PIS/IPASEP - Com a Declaragdo do LagesPrevi e a copia do Decreto procure o Banco do
Brasil para retirar o capital. Levar junto o Decreto original.

RESCISAO DA PREFEITURA - O Departamento de Recursos Humanos fara no final do
meés de de e depositara na sua conta os valores de direito.
Para saber destes valores procure o DRH.

EMPRESTIMO CONSIGNADO - As parcelas do empréstimo efetuado junto ac DRH
n3o transferem para desconto nos proventos da aposentadoria. Caso tenha
empréstimo com desconto em folha deve procurar a financeira/banco para acertar a
forma de pagamento das parcelas restantes.

Caso tenha feito portabilidade do pagamento para outra Instituicio Financeira diferente
da Caixa Econdmica Federal, deve dirigir-se & agéncia da CEF para assinar novamente
a solicitacdo da & para que seus proventos de aposentadoria sejam
depositados na Instituicdo de sua escolha.

CARTEIRINHA DE APOSENTADO - Solicitar a emissdo da carteirinha na recepcio do

LagesPrevi.
FOLHA DE PAGAMENTO - dos seus proventos de aposentadoria estara disponivel no
final de cada més, pela internet atraves do site www.lagesprevi.sc.gov.br, seguindo os
passos: 19) PRIMEIRO ACESSO: Fazer cadastro: PORTAL DO SERVIDOR. 2°%). Para
acessar a folha: PORTAL DO SERVIDOR — CONTRACHEQUE — MES — GERAR OU
VISUALIZAR (volta a clicar no nome para sair).
Informe ao LagesPrev qualqueranera@ononwnerodeseuteiefonew

10. RECADASTRAMENTO - A cada ano no més do seu aniversario voce devera fazero

recadastramento junto ao LagesPrevi.

11. LEMBRETE - Nopnrne:oanodeaposemado para a Declaracdo do Imposto de Renda,

Lages,

devepegaradeclaragaoderenﬁnemosdaauvamDRHeadematwonoLagesPrevn
{podera imprimir no www.lagesprevi.sc.gov.br, Portal do servidor).

de de

Diretor de Beneficios
LagesPrevi

LagesPrevi - Instituto de Previdéncia do Municipio de Lages
Rua sofia Moritz, 72 - Centro - Lages/sSC - CEP 88502-043
CNPJ: 78.499.936/0001-04
Telefones: (45) 3222-1060 / 3019-7522 | E-mail: beneficios.previ@lages.sc.gov.br



