CONSELHO FISCAL DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO
MUNICIPIO DE LAGES - LAGESPREVI

REGIMENTO INTERNO

O Conselho Fiscal do Instituto de Previdéncia do Municipio de Lages - Lagesprevi,
alterou e aprovou, através da Resolucdo 01/2024, em sessdo ordinaria realizada no dia 28
de agosto de 2024, o0 seu REGIMENTO INTERNO o qual faz publicar a seguir:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° O Conselho Fiscal é o 6rgdo de fiscalizacdo da gestdo financeira do
Lagesprevi e o presente Regimento Interno disciplina o funcionamento do Conselho Fiscal
deste Instituto, respeitando-se o artigo 53, contido na Lei Complementar n°154 de 24 de
outubro de 2001.

CAPITULO I
DA COMPOSICAO

Art. 2° O Conselho Fiscal sera composto por 06 (seis) membros efetivos e 02 (dois)
suplentes, sendo 03 (trés) membros eleitos dentre os servidores municipais e 03 (trés)
membros indicados, 2 (dois) pelo Chefe do Poder Executivo e 01 (um) pelo Chefe do
Poder Legislativo, para um mandato de 04 (quatro) anos, na auséncia de suplentes eleitos
serdo indicados pelo Chefe do Poder Executivo. (Redagédo dada pela Lei Complementar n°
628/2023)

§ 1° O Conselho Fiscal, se reunira ordinariamente uma vez por més, e
extraordinariamente, sempre que for convocado por seu Presidente, cabendo-lhe
especificamente:

| - elaborar seu regime interno;

Il - eleger seu presidente;

I11 - acompanhar a execucdo orcamentaria do Lagesprevi.

§ 2° O Presidente do Conselho Fiscal sera escolhido entre seus membros efetivos, e
exercera o0 mandato por um ano, vedada a reeleicao.

8§ 3° Fica instituido o pagamento de "jetons™ aos membros do Conselho Fiscal.
(Redacéo dada pela Lei Complementar n® 628/2023)

8 4° Observado o mandato do Conselho Fiscal conforme o caput, a recondugéo
de 50% (cinquenta por cento) de seus membros sera obrigatéria, limitada ao maximo de
trés mandatos consecutivos, conforme regulamento. (Redacdo acrescida pela Lei
Complementar n°® 628/2023)

8 5° Fica assegurada a participagdo dos membros no Conselho Fiscal em suas
sessOes sem prejuizo das fungdes dos seus cargos efetivos.

8 6° Fica assegurada a participacéo efetiva da Diretoria Executiva do Lagesprevi
em todas as reunides.

8 7° ° Na auséncia de suplentes para proverem as vagas dos membros do Conselho
Fiscal sera indicado e nomeado servidor segurado, pelo Chefe do Poder Executivo.



CAPITULO 111
DA PRESIDENCIA DO CONSELHO FISCAL

Art. 3°. Sdo atribui¢des do Presidente:

| — presidir as sessdes plenérias, tomando parte nas discussdes e votacoes;

Il — decidir, soberanamente, as questdes de ordem, reclamacGes ou solicitagdes em
plenario;

Il — convocar sessBes extraordinarias, quando Ihe for solicitado;

IV — assinar a correspondéncia oficial do Conselho;

V — representar o Conselho nas solenidades e zelar pelo seu valor em conformidade
com o colegiado;

VI — apreciar e informar aos demais conselheiros sobre a rendncia de algum dos
membros;

VIl — convocar o suplente do membro nato para assumir o mandato, no caso de
vacancia por afastamento do membro efetivo;

VIl — prestar informacdes sobre a apreciacdo das contas e balancetes, a qualquer
Orgao que as solicite.

Art.4° A funcdo de Secretario do Conselho Fiscal sera exercida por um servidor do
Lagesprevi de sua escolha.

Art. 5° A presidéncia das sessdes seré exercida pelo Presidente do Conselho Fiscal,
e em sua auséncia ou impedimento, pela Diretoria Executiva do Lagesprevi.

CAPITULO IV
DAS COMPETENCIAS

Art. 6° Compete ao Conselho Fiscal:

| — elaborar, aprovar e alterar o seu regimento interno;

Il — examinar os boletins de receitas e despesas do Lagesprevi, sendo assegurado o
acesso as informacdes de qualquer natureza, inclusive bancario e fiscal;

Il — examinar os balancetes e balangos do Lagesprevi, bem como as contas e os
demais aspectos econdmicos e financeiros;

IV — examinar livros e documentos;

V — fiscalizar os destinos de verbas dos beneficios previdenciarios, assim como a
aplicacdo dos recursos financeiros, controle e resultado dos investimentos;

VI — apreciar a prestacdo de contas bimestral e anual do Lagesprevi, registrado em
ata;

VIl — fiscalizar o cumprimento da Politica de Investimentos dos recursos do
Lagesprevi;

VIII —fiscalizar processos licitatorios e contratagdes relacionados ao Lagesprevi;

IX — emitir quando solicitado, parecer sobre as atividades financeiras e
administrativas do Lagesprevi;

X — fiscalizar o cumprimento da legislagdo e das normas vigentes;

Xl — solicitar ao Conselho Administrativo, caso necessario, a contratacdo de
assessoria técnica referentes a assuntos de sua competéncia;

XIl — lavrar atas de suas reunides, dos pareceres e das inspecdes e vistorias
procedidas;
X1 — solicitar esclarecimento ao Presidente do Lagesprevi sobre assuntos

relacionados a gestdo fiscal e administrativa da instituicéo;



XIV — adotar as providéncias cabiveis para a corre¢cdo de atos e fatos, decorrentes
da gestdo que comprometam o desempenho e o cumprimento das finalidades do
Lagesprevi;

XV — examinar e fiscalizar acordos de composicdo de débitos previdenciérios do
Poder Executivo, incluindo suas autarquias e fundacdes, e do Poder Legislativo com o
Lagesprevi;

XV — apreciar a proposta de orcamento do Lagesprevi;

XVII — examinar as prestacOes de contas dos servidores responsaveis por bens e
valores do Lagesprevi, opinando a respeito.

CAPITULO V
DO MANDATO E DOS DEVERES DOS CONSELHEIROS

Art. 7° O mandato de membros do Conselho Fiscal sera de 4 (quatro) anos.

Art. 8° Constitui motivo para extingdo do mandato a falta, sem justa causa, a 02
(duas) sessdes consecutivas ou 3 (trés) alternadas durante o exercicio.

Art. 9° S8o obrigacdes dos membros do Conselho Fiscal, em decorréncia do
exercicio do mandato:

| — comparecer as sessdes plenarias, justificando as faltas, quando ocorrerem;

Il — discutir e votar assuntos debatidos em plenario;

1l — analisar com mindcia as contas e suas comprovacdes e 0s balancetes
apresentados, promovendo 0 acompanhamento dos registros de despesas e receitas;

IV — analisar e conciliar os registros das contas bancéarias, em relacdo as despesas
efetuadas, bem como em relacéo aos beneficios pagos;

V — acompanhar e verificar se 0 Plano de Custeio constante do célculo atuarial esta
sendo regiamente cumprido

VI — verificar a consisténcia dos dados contabeis dos eventos e diligenciar visando
0 acerto dos registros;

VIl — participar de formacdo continuada visando contribuir para a melhoria da
atuacdo de conselheiro, mediante convocacdo do Presidente, sendo as despesas de
inscricdo, material, hospedagem, locomocdo, estacionamento e alimentacdo para a
capacitacdo dos membros, totalmente custeadas pelo Lagesprevi, com as devidas
prestacdes de conta, que ndo excederdo o prazo de 05 (cinco) dias Uteis ap0s o retorno;

VIl - Possuir certificagdo por entidade autdbnoma reconhecida, cujo conteudo
atenda aos requisitos estabelecidos pelo Ministério da Previdéncia Social — no entanto, 0s
eleitos que ndo possuirem certificagdo valida, no ato da nomeacao, terdo o prazo de 180
(cento e oitenta) dias corridos para apresenta-la, contados a partir da data da assinatura da
Portaria de nomeagdo, sob pena de destituicdo automética do conselheiro, caso
ultrapassado esse prazo sem a apresentacdo da respectiva certificacdo, sendo empossado o
candidato imediatamente melhor votado, de acordo com a relagdo de classificagéo,
obedecendo a supléncia, que devera cumprir 0s mesmos requisitos supra.

8§ 1° As faltas as sessfes devem ser justificadas com antecedéncia e devem 0s seus
motivos serem constados na ata da sessao.

§ 2° O Lagesprevi pagara até 03 (trés) provas por pessoa para adquirir, ou renovar a
certificacdo, caso o membro do Conselho ndo consiga aprovacdo, podera fazer novas
provas desde que cubra 0s custos.

8§ 3° Caso algum integrante do Conselho Fiscal deseje concorrer a mandato eletivo,
deve solicitar o afastamento da atividade para concorrer a desincompatibilizag&o.



| — No caso de membro do conselho, cabe ao pré-candidato (a) encaminhar
requerimento de afastamento ao Presidente do 6rgdo, que decidira sobre o pedido e
convocara o suplente ou substituto, nos termos do art. 3° do seu regimento interno.

Il — No caso de o Presidente do Conselho optar pelo afastamento para concorrer a
mandato eletivo, caberd a apreciacdo pelo Plenério, e, enquanto durar o afastamento, a
presidéncia das sessdes sera exercida pela Diretoria Executiva do Lagesprevi.

1l — O conselheiro que se afastar ndo tera direito ao pagamento de jeton.
(Redacdo dada pelo Parecer Juridico n°76/2024)

CAPITULOVI
DAS SESSOES E DO PLENARIO

Art. 10 O Conselho Fiscal realizara suas sessdes obrigatoriamente 01 (uma) vez
por més, com a presenca minima de 03 (trés) de seus membros no horario marcado. E ap6s
15 minutos de tolerancia, iniciara com qualquer nimero de conselheiros.

8 1° - As sessOes serdo realizadas mensalmente conforme cronograma previamente
estabelecido.

§ 2° O Conselho, em caso de relevante necessidade, podera ser convocado
extraordinariamente, mediante solicitacdo expressa de seu Presidente ou por solicitacdo de
pelo menos 2 (dois) de seus membros efetivos.

8§ 3° Os conselheiros que desejarem a incluséo de itens na pauta da sesséo, deverdo
enviar ao Presidente do Conselho suas sugestdes, para a proxima reunido e devera constar
em ata.

§ 4° As reunides terdo duracdo de no maximo 02 (duas) horas.

8 5% Sempre que necessario para esclarecimentos técnicos e operacionais, estara
presente nas reunides o contador do Lagesprevi.

§ 6° E permitida a presenca dos membros Suplentes do Conselho em todas as
sessOes, nas quais poderdo participar com direito a manifestacGes, sem direito ao voto.

§ 7° A convite do Presidente do Conselho Fiscal ou indicacdo de qualquer membro
do Conselho e Diretoria Executiva do Lagesprevi, poderdo participar das sessdes plenérias,
representantes de Orgaos publicos, bem como outras pessoas, cuja audiéncia seja
considerada util para obtencdo de esclarecimentos, informacBGes e assessoramento aos
assuntos da entidade.

8 8° Na impossibilidade de reunido presencial, em caso de forga maior, ou
interesse de salde publica, as reunides poderdo ser realizadas de forma online. Sem
prejuizo ao pagamento de jeton.

Art. 11 O plenério é o 6rgdo soberano de deliberacdo do Conselho Fiscal e
compde-se dos membros eleitos e indicados pelo Chefe do Poder Executivo, no exercicio
pleno de seu mandato.

Art. 12 As sessdes plenarias obedecerdo a seguinte ordem:

| —instalagdo dos trabalhos pelo Presidente do Conselho;

Il — leitura da ata da reunido anterior;

Il — discussdo, aprovacao e assinatura da ata;

IV — leitura, discusséo e aprovagdo da ordem do dia;

V — avisos, comunicacdes, registros de fatos, correspondéncias e documentos de
interesse do Plenério;

VI — registrar em ata, pelo menos o primeiro nome dos conselheiros faltantes e ou
sua justificativa e pelo menos o primeiro nome de todos os conselheiros presentes;



VIl — desenvolvimento da sessao plenaria, com o exame minucioso dos balancetes
bimestrais e as contas, sendo que dar-se-4 preferéncia a discussdo instalada sobre os
balancetes e contas apresentados;

V111 — encerramento da reunido pelo Presidente do Conselho;

Art. 13 Todas as deliberagdes tomadas nas sessdes do Conselho seréo lavradas em
ata pela secretaria e assinada pelos conselheiros presentes a mencionada sesséo.

Art. 14 A aprovacao das contas e do balancete devera ser registrada em ata através
da assinatura do contador, dos conselheiros presentes a sessdo e, posteriormente publicadas
no site do Lagesprevi.

Art. 15 A contabilidade evidenciara os atos e fatos ligados a administracdo
orcamentaria, financeira, patrimonial e operacional, mantendo controle metodico e registro
cronoldgico, sistematico e individualizado, de modo a demonstrar os resultados da gestéo.

Art. 16 O Conselho deve primar para que o pagamento de despesas, obedecidas as
normas que regem a execucdo orcamentaria, far-se-4, quando possivel, mediante ordem
bancéaria ou cheque nominativo, contabilizado pelo Lagesprevi e obrigatoriamente assinado
pelos ordenadores das despesas.

CAPITULO VII
DO PAGAMENTO DE JETON

Art. 17 O jeton é o valor pago pelo comparecimento dos conselheiros nas reunides
ordinérias ou extraordinérias, limitado ao pagamento de 1 (um) jeton mensal, no valor de 1
(uma) UFML, reajustado automaticamente, nos mesmos critérios e indices utilizados para
0 reajuste da UFML e sera pago com recursos da taxa de administracdo. (Redacdo dada
pela Lei Complementar n® 628/2023)

§ 1° E condicdo para o pagamento do jeton a apresentacdo da lista de presenca
devidamente assinada e a comprovacdo da participagdo em ata do Conselho. (Redacgéo
acrescida pela Lei Complementar n° 628/2023)

8 2° Os valores correspondentes ao jeton ndo se incorporardo para quaisquer efeitos
aos vencimentos, ndo sofrendo incidéncia de contribuicdo previdenciaria. (Redacgdo
acrescida pela Lei Complementar n°® 628/2023)

8§ 3° O jeton seré devido somente durante o exercicio da funcéo. (Redacdo acrescida
pela Lei Complementar n® 628/2023)

8§ 4° Para fazer jus ao pagamento do jeton, o0 membro do Conselho Fiscal devera
comparecer presencialmente as reunides e permanecer nas reunides do inicio ao término.
(Redacéo acrescida pela Portaria do Lagesprevi n°024/2024)

8 5° O pagamento do jeton se dara até o dia 10 do més subsequente a realizacéo da
reunido, mediante depdsito em conta a ser informada pelo Conselheiro ou membro do
Comité de Investimentos, que ficara responsavel por manté-la atualizada. (Redagéo
acrescida pela Portaria do Lagesprevi n°024/2024)

8 6° Os membros titulares dos Conselhos deverdo justificar a auséncia com
antecedéncia minima de 24h antes da data da reunido, por meio de mensagem de e-mail ou
no grupo do WhatsApp. (Redacdo acrescida pela Portaria do Lagesprevi n°024/2024)

§ 7° Na auséncia do titular, caberd ao Presidente do Conselho convocar
imediatamente o suplente para a reunido, conforme disposto no regimento interno, o qual



fard jus ao pagamento do jeton. (Redacdo acrescida pela Portaria do Lagesprevi
n°024/2024)

CAPITULO VIII ]
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 18 O presente Regimento podera ser alterado por proposta de 2 (dois) dos
membros do Conselho, mediante aprovacdo de no minimo 3 (trés) de seus membros
eleitos.

Art. 19 As omissfes deste Regimento serdo dirimidas ou resolvidas mediante a
aprovacao de no minimo 3 (trés) dos membros do Conselho.

Art. 20 Este Regimento entrarda em vigor na data de sua publicacéo.

Lages, 28 de agosto de 2024.

Conselheiros

Claudia Regina Porto Velho Justina Inez Varela de Melo

Maristela Erig Heildson de Oliveira

Talita Taborda Machado

Membros Participantes

Aldo da Silva Honorio Danise Guimaraes da Silva
Presidente do Lagesprevi Diretora Administrativa do Lagesprevi
Paula Cristina Pinheiro Granzotto Rosemeri Solek Martins

Diretora de Beneficios do Lagesprevi Diretora Financeira do Lagesprevi



