
ATA DE REUNIÃO DO CONSELHO FISCAL LAGESPREVI 
ABRIL 2026 

Realizada ao trigésimo dia do mês de abril de dois mil e vinte e seis, com início às nove horas, na sede 
do Lagesprevi, reuniram-se os conselheiros: Justina Inez Varela de Melo, Claudia Regina Porto Velho, 
Roselainy Lima Lopes, Maristela Erig, Talita Taborda Machado e Heildson de Oliveira. Servidores 
LAGESPREVI: Presidente Laís Vieira Paim Monarin, Diretora Financeira Rosemeri Solek Martins, 
Diretor de Benefícios Amilton Werlich, Diretora administrativa Michele de Fátima Vanin e Gerente 
Financeira Jéssica de Oliveira Duarte. Pauta do dia: 1. Leitura e aprovação da Ata anterior. A 
presidente Maristela procedeu com a leitura da ata da reunião anterior, a qual foi aprovada por 
unanimidade pelos conselheiros presentes. 2. Leitura Ata Extraordinária. Efetuada a leitura, é 
subscrita pelos membros. 3. Eleição Presidente do Conselho Fiscal. Após deliberação a conselheira 
Cláudia fica eleita como presidente do conselho fiscal. 4. Informativo Mensal 03/2026. Enviado 
previamente, a diretora Michele solicitou a assinatura dos conselheiros para fins de ciência e 
arquivamento. Na sequência apresentou os dados mais relevantes: o total de beneficiários fechou em 
1.420. No que tange às contribuições de todos os fundos, o valor total consolidado foi de R$ 
6.142.731,79. Quanto ao aporte da Prefeitura, o montante fechou em R$ 6.159.302,44, valor este que 
já considera a retenção de imposto de renda. Relativamente à compensação previdenciária, reporta o 
envio de 668 processos. Sobre os requerimentos recebidos e pendentes de análise, o valor total a pagar 
é de R$ 801.977,51, enquanto os requerimentos já aprovados perfazem o valor a pagar de R$ 
145.926,12. 5. Aposentadorias e Pensões. Diretor Amilton apresenta o relatório das aposentadorias e 
pensões para o mês de abril. 6. Parecer do Comitê de investimentos 03/2026. Posto em discussão e 
na sequência é subscrito pelos membros. 7. Relatório de Despesas ASP 03/2026. Rosemeri apresenta 
as despesas: R$ 205.681,40; sendo entre as maiores despesas: R$ 62.078,84 referente aos 
vencimentos dos servidores cedidos e os valores referentes ao parcelamento do PASEP. 8. APRs 
03/2026. Subscrito pelos membros. 9. Demonstrativos Contábeis. Contadora Noeli apresenta o 
relatório contendo os demonstrativos contábeis do mês de março/2026. 10. Contratação consultoria. 
Rosemeri informa que o processo licitatório para contratação da consultoria de investimento está 
aguardando parecer jurídico. 11. Mudança Reunião. Justina solicita mudança do horário da próxima 
reunião, pois estará retornando de viagem pela manhã no dia 28/05. Após deliberação decide-se mudar 
o horário para às 13h30 do dia 28/05. 12. Relatório de Investimentos 1° trimestre 2026. Diretora 
Rosemeri faz a apresentação aos conselheiros e na sequência é assinado pelos membros. 13. 
Assuntos Gerais. Curso de Certificação. Rosemeri informa que o curso ocorrerá nos dias 21 e 22 de 
maio, em Balneário Camboriú. Conselheira Roselainy relata que possui o interesse de tentar renovar a 
certificação por meio do programa de qualificação continuada, mas fica de confirmar a viabilidade de 
participar do curso. Devolutiva Congresso ASSIMPASC.  Conselheira Justina considerou o Congresso 
muito proveitoso e propício para a troca de conhecimento e vivência com outros institutos. Presidente 
Laís cita como tópicos relevantes a fidelidade do censo cadastral dos ativos e inativos para garantir a 
eficiência do cálculo atuarial, relata também a análise do Tribunal de Contas sobre a criação de uma lei 
para vincular a receita do Imposto de Renda Retido na Fonte ao Instituto como redutor da provisão 
matemática, desde que a operação seja devidamente regulamentada para evitar falhas contábeis 
anteriores. Cita também o dado de que 47% dos municípios já efetuaram a reforma previdenciária. 
Compra de vidas.  Conselheira Justina questiona o motivo da inviabilidade de compras de vida nesse 
momento. Presidente Laís pontua que, no momento, essa prática não se mostra interessante devido à 
expressiva queda no superávit. Observa que, embora o superávit tenha subido de 12 milhões para 22 
milhões no ano anterior, o cenário deste ano sofreu queda drástica, especialmente em razão do perfil 
demográfico dos segurados por conta do envelhecimento da massa funcional. Esse cenário é visto como 
um fator de risco atuarial, pois os novos servidores já ingressam com idade avançada e um histórico 
extenso de contribuição em outros regimes, gerando impacto financeiro e atuarial negativos para o 
instituto. PASEP. Presidente Laís explica que o Instituto recebeu um alerta de cancelamento do 
parcelamento de débito pelo e-CAC. Desse modo, o Lagesprevi entrou em contato direto com os 
responsáveis pelo parcelamento na Receita Federal que esclareceram que a divergência ocorreu 
porque o cálculo inicial apresentado pelo Instituto não foi aceito pela Receita, que possui uma 
interpretação diferente sobre a metodologia de apuração e a lei vigente. Por conta disso, foi reajustado 
o cronograma de pagamentos e as cinco primeiras parcelas foram elevadas de R$ 76 mil para R$ 101 
mil. Por outro lado, as 115 parcelas restantes sofreram uma redução de mil reais cada uma. Rosemeri 
complementa que, embora o valor total da dívida permaneça o mesmo ao final do contrato, o impacto 
financeiro imediato é significativo, com o relatório de despesas de abril apresentando um acréscimo de 
R$ 105 mil devido às parcelas de cerca de 26 mil reais e mais o pagamento da parcela atualizada de 



R$ 101 mil. A partir dos meses seguintes, as parcelas se estabilizarão em torno de R$ 29 mil a R$ 30 
mil. SIRC. Conforme discutido em reuniões anteriores, diretora Michele apresenta a devolutiva sobre a 
tentativa de utilizar a base de dados do CADPREV para evitar o custo mensal do SIRC. Com o auxílio 
do suporte da Actuary, a base de dados completa do Instituto foi enviada para Prova de Vida, no 
CADPREV, porém os resultados foram insatisfatórios: o CADPREV apresentou dados aleatórios e 
desatualizados, puxando registros de anos anteriores em vez de processar o período atual. Diante disso, 
decidiu-se aguardar até o final de maio para realizar uma nova tentativa de consulta. O objetivo é esgotar 
as possibilidades da ferramenta gratuita antes de formalizar a contratação do SIRC. Não havendo mais 
nada a tratar, a presidente do conselho fiscal Cláudia, deu por encerrada a reunião, da qual eu, Jéssica 
de Oliveira Duarte, lavrei a presente Ata que após lida e aprovada, vai assinada pelos Conselheiros 
presentes. 
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