COMITE DE INVESTIMENTOS DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE
LAGES - LAGESPREVI

REGIMENTO INTERNO

O Comité de Investimentos do Instituto de Previdéncia do Municipio de Lages -
LagesPrevi, revogou e emitiu, através da Resolucdo 01/2026, em sessao ordinaria
realizada no dia 26 de agosto de 2026, o seu REGIMENTO INTERNO o qual faz publicar
a seqguir:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° O presente Regimento Interno disciplina a organizacéo, a composi¢ado, o
funcionamento e as competéncias do Comité de Investimentos do Instituto de Previdéncia
do Municipio de Lages — LagesPrevi, em conformidade com a Lei Complementar n°® 672,
de 30 de marco de 2026, a legislacdo federal aplicavel aos Regimes Préprios de
Previdéncia Social e as normas do Conselho Monetario Nacional.

Art. 2° O Comité de Investimentos é 6rgdo auxiliar ao processo decisoério do
LagesPrevi, no que se refere a formulacdo, execugdo e acompanhamento da Politica de
Investimentos.

Paragrafo Unico. As decisdes do Comité de Investimentos deverao ser registradas
em ata.

Art. 3° O Comité de Investimentos integra a estrutura organizacional do
LagesPrevi e atuara observando os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, eficiéncia, transparéncia, seguranca, rentabilidade, solvéncia, liquidez e
governanca previdenciéria.

CAPITULO I
DA COMPOSICAO

Art. 4° O Comité de Investimentos integra a estrutura organizacional do
LagesPrevi e serd composto por 07 (sete) membros, exclusivamente por servidores
segurados do Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Lages.

§ 1° Integram o Comité de Investimentos, na condicdo de membros natos:
| - o Diretor Administrativo;

Il - o Diretor Financeiro; e

Il - o Diretor de Beneficios.

§ 2° Integram o Comité de Investimentos, na condigdo de membros indicados:

I - 02 (dois) membros do Conselho Deliberativo, indicados entre si; e

Il - 02 (dois) membros designados pelo Chefe do Poder Executivo, com vinculo
efetivo com o servico publico municipal e segurados do LagesPrevi, que deverao atender
aos requisitos de qualificacdo previstos na legislacdo aplicavel, preferencialmente com
comprovada experiéncia no exercicio de atividade nas &reas financeira, administrativa,
contabil, juridica, de fiscalizacdo, atuarial ou de auditoria.

Art. 5° Os membros do Comité de Investimentos serdo nomeados por Portaria do
Presidente do LagesPrevi.



§ 1° O mandato dos membros indicados do Comité de Investimentos sera de 04
(quatro) anos, permitida a reconducdo, ficando vedada a participagdo no caso da
auséncia da certificacdo exigida na legislagéo.

§ 2° O mandato dos membros natos do Comité de Investimentos perdura pelo
periodo em que estiverem nomeados para os cargos de Diretor Administrativo, Diretor
Financeiro e Diretor de Beneficios, do LagesPrevi.

§ 3° Na auséncia de algum dos membros do Comité de Investimentos por periodo
superior a 30 (trinta) dias, este sera substituido no prazo maximo de 90 (noventa) dias,
por outro membro previamente certificado.

Art. 6° Os membros do Comité de Investimentos:

| - ndo podera ter sofrido condenacdo criminal nem incidir em alguma das
situagOes de inelegibilidade previstas no inciso | do caput do art. 1° da Lei Complementar
n® 64, de 18 de maio de 1990, observados os critérios e prazos previstos na referida Lei
Complementar; e

Il - devera possuir certificacdo, por meio de processo realizado por entidade
certificadora, para comprovacdo de atendimento e verificacdo de conformidade com os
requisitos técnicos necessarios para o exercicio da funcao.

Paragrafo Unico. Os membros do Comité de Investimentos deverédo atender aos
requisitos previstos na legislacdo vigente.

CAPITULO Il N
DO PLENARIO E DAS SESSOES

Art. 7° O Comité de Investimentos reunir-se-a, obrigatéria e mensalmente, por
convocagdo do membro nato, na condigdo de Diretor Financeiro do LagesPrevi, ou por
convocacao de qualquer outro integrante do Comité.

§ 1° O Comité se reunira obrigatoriamente ao final de cada exercicio.

§ 2° O Comité de Investimentos podera ser convocado, extraordinariamente, por
qgualquer de seus membros.

§ 3° As convocagdes extraordinérias, juntamente com a ordem do dia, devem ser
comunicadas com antecedéncia minima de 02 (dois) dias, ressalvada a ocorréncia de
fato relevante e emergencial.

Art. 8° As reunides serdo realizadas desde que presentes a maioria de seus
membros, sendo as deliberacbes aprovadas nos seguintes termos:

| — comparecendo apenas 04 (quatro) de seus membros, serd necessaria
unanimidade nas aprovacgfes e, ocorrendo divergéncia, a matéria ndo sera aprovada,
podendo ser apreciada em reunido posterior; e

Il — comparecendo mais de 04 (quatro) membros, as decisdes serdo tomadas por
maioria simples.

Paragrafo dnico. As deliberacbes tomadas em reunibes extraordinarias
observaréo o disposto no caput deste artigo.

Art. 9° As sessdes plenarias obedecerdo, preferencialmente a seguinte ordem:
| — abertura da reunido pelo Diretor Financeiro do LagesPrevi;

Il — leitura e aprovagdo da ata da reuni&o anterior;

Il — leitura de comunica¢Bes e documentos;

IV — apreciacdo da pauta, previamente enviada aos membros do Comité;



V — discusséo e deliberacéo dos assuntos;

VI — encerramento da reunido pelo Diretor Financeiro do LagesPrevi.

Paragrafo Unico. Todo assunto ou proposta incluida em pauta, entrara na ordem
do dia pela sequéncia cronolégica em que ali estiver figurado.

Art. 10 As decisGes do Comité de Investimentos serdo proclamadas pelo Diretor
Financeiro do LagesPrevi, com base nos votos da maioria vencedora, sendo tais
decisdes publicadas no site do Instituto.

Paragrafo Unico. As decisGes poderdo ser promulgadas através de Resolucao.

Art. 11 As reunides terdo duracao de até 02 (duas) horas e serdo promovidas com
a presenca minima de 2 (dois) de seus membros indicados.

§ 1° Se a hora do inicio da reuniao, ndo houver quérum suficiente, sera aguardado
até trinta minutos para composi¢ao do numero legal.

§ 2° Esgotado o prazo referido no paragrafo anterior, sem que haja quérum, a ata
sera lavrada, ainda que, por falta de numero, a reunido seja encerrada.

§ 3° A convite do Diretor Financeiro do LagesPrevi, por indicacdo de qualquer
membro do Comité, poderdo participar das sessfes plenarias, com direito a voz, mas
sem voto, representantes de 6rgaos publicos, bem como outras pessoas, cuja audiéncia
seja considerada (til para o comité.

8§ 4° Na impossibilidade de reunido presencial, em caso de for¢ca maior, ou
interesse de salde publica, as reunides poderdo ser realizadas de forma online. Sem
prejuizo ao pagamento de jeton.

§ 5° As manifestacbes dos membros poderdo ocorrer presencialmente ou por
meio eletrbnico, desde que devidamente registradas.

CAPITULO IV
DA COMPETENCIA

Art. 12 Compete ao Comité de Investimentos:

| — acompanhar o desempenho da carteira de investimentos do LagesPrevi, em
conformidade com os objetivos estabelecidos pela Politica de Investimentos;

Il — analisar, avaliar e decidir sobre as movimentacbes da carteira de
investimentos, nas reunifes, ou quando enviado a recomendacdo de alteracdo da
carteira por e-mail, responder por e-mail, para que fiqguem registradas as decisdes;

Il - propor a atualizagéo da Politica de Investimentos de acordo com a evolugao
da conjuntura econémica, submetendo-a & avaliagdo do Conselho Deliberativo para
aprovacao;

IV — participar da reunido anual de aprovacgédo da Politica de Investimentos, com a
participacdo dos membros do Conselho Deliberativo do LagesPrevi;

V — assegurar a prudéncia dos investimentos do LagesPrevi;

VI — analisar os resultados da carteira de investimentos do RPPS municipal;

VII — buscar o reenquadramento do plano, quando ocorrer alguma alteracdo ao
longo do ano ou ocorrer alguma alteracao na legislacéo;

VIII — apreciar e dar seu parecer quanto a proposta do Plano de Aplicacdes
Financeiras, observada a legislacdo vigente;
IX — promover com base na avaliagdo de desempenho, o ranking dos

administradores/gestores dos recursos financeiros;



X — definir os limites globais de aplicagcbes em quotas de fundos de investimentos
por administrador/gestor;

Xl — acompanhar e verificar o cumprimento da Politica de Investimentos, de
acordo com o estabelecido;

XIl - apreciar os relatérios gerenciais emitidos pela Diretoria Administrativa e pela
Diretoria Financeira;

Xlll — zelar pela promo¢do dos elevados padrbes de ética na conducdo das
operacdes relativas as aplicagdes dos recursos do LagesPrevi;

XIV — realizar visitas técnicas as instituicdes financeiras e outras entidades
congéneres;

XV — participar de assembleias e outros eventos necessarios ao desenvolvimento
das acdes do Comité;

XVI - renovar, antes do vencimento da validade, a certificag@o exigida no artigo 6°.

Paragrafo Unico. Para o fiel cumprimento do caput deste artigo, podera ser
contratada consultoria especializada para prestacdo de servicos de assessoria para
realizar diagnostico da carteira de investimentos, avaliagdo de risco dos ativos, analise da
rentabilidade mensal das aplicacbes financeira, andlise de novos produtos financeiros
entre outras agoes.

CAPITULO V )
DOS MEMBROS DO COMITE

Art. 13 Constituem obrigacdes dos membros do Comité:

| — comparecer as sessdes plenarias, no local e horario pré-fixado, justificando as
faltas, quando ocorrerem;

Il — discutir e votar assuntos debatidos em plenario;

IIl — assinar as atas das reunides;

IV — solicitar ao Diretor Financeiro do LagesPrevi, convocacdo de reunido
extraordinaria para apreciar assunto relevante, se necessario;

V — responder por e-mail, sempre que for enviado por e-mail as recomendacdes
de alteracéo da carteira de investimentos do LagesPrevi;

VI — comunicar por escrito ao Diretor Financeiro do LagesPrevi, em caso de
auséncia ou impedimento, seu afastamento, em até 48 (quarenta e oito) horas antes da
realizacao da proxima sessao, exceto emergéncias;

VIl — desempenhar as func¢des para as quais for escolhido;

VIII — apresentar retificacdes ou impugnacgdes as atas;

IX — todos os membros do Comité deverdo possuir certificacdo conforme a
legislacéo vigente exige;

X — participar de cursos, seminarios, e outros que venham a contribuir para o
aprimoramento do cargo de membro do Comité.

§ 1° As despesas de inscricdo, material, hospedagem, locomocéo,
estacionamento e alimentacdo para a capacitacdo dos membros, serdo totalmente
custeadas pelo LagesPrevi, com as devidas prestacdes de conta, que ndo excederdo o
prazo de 05 (cinco) dias Uteis apés o retorno.

§ 2° O LagesPrevi pagara até 03 (trés) provas por pessoa para adquirir ou renovar
a certificagdo, ou como opcdo serd pago o Curso de Capacitacdo Profissional (CCP),
oferecido pela Abipem, que é uma modalidade de certificacdo que permite obter a
certificacdo mediante a conclusdo de curso, observando os critérios exigidos para
concluséao.



CAPITULO VI
DA PRESIDENCIA

Art. 14 A presidéncia das sessfes serd exercida pelo Diretor Financeiro do
LagesPrevi e em sua auséncia ou impedimento, pelo Diretor Administrativo, ou pelo
Diretor de Beneficios.

Art. 15 S&o atribui¢cdes do Diretor Financeiro do LagesPrevi:

| — presidir as sessfes plenarias, tomando parte nas discussfes e votagoes;

Il — decidir, soberanamente, as questdes de ordem, reclamacdes ou solicitacbes
em plenario;

Il — convocar sessoes ordinarias e extraordinarias;

IV — assinar a correspondéncia oficial do Comité;

V — representar o Comité nas solenidades e zelar pelo seu valor;

VI — apreciar e decidir sobre requerimentos de afastamento provisério ou definitivo
dos membros do Comité;

VII — convocar substituto legal do membro nato para assumir o0 mandato, no caso
de vaga por afastamento do membro efetivo, ou, para substitui-lo, em caso de auséncia.

CAPITULO VII
DO JETON

Art. 16 Fica instituido o pagamento de jeton aos membros do Comité de
Investimentos, pelo comparecimento as reunides ordinarias ou extraordinarias, observado
o limite de 01 (um) jeton mensal.

§ 1° O valor do jeton mensal correspondera a 01 (uma) UFML.
§ 2° O jeton sera pago com recursos da taxa de administracdo do LagesPrevi.

§ 3° E condico para o pagamento do jeton a apresentacio de lista de presenca
devidamente assinada e a comprovacgédo da participacdo em ata.

§ 4° O jeton possui natureza indenizatdria, ndo se incorporara, para quaisquer
efeitos, a remuneracgéo, ndo sofrera incidéncia de contribuigdo previdenciaria e
ser& devido apenas durante o exercicio da funcao.

§ 5° A participagdo dos membros natos do Comité de Investimentos, prevista no 8§
1° do art. 4° deste Regimento, constitui atribuicdo inerente ao exercicio dos
respectivos cargos na Diretoria Executiva, n&o Ihes sendo devido jeton por essa
atuacdo.

§ 6° Para fazer jus ao pagamento do jeton, 0 membro do Comité de Investimentos
devera comparecer presencialmente as reunides e permanecer nas reunides do inicio ao
término. (Redacéo acrescida pela Portaria do LagesPrevi n° 024/2024)

§ 7° Caso algum integrante do Comité de Investimentos deseje concorrer a
mandato eletivo, deve solicitar o afastamento da atividade para concorrer a
desincompatibilizacéo.

I — No caso de membro do comité, cabe ao pré-candidato (a) encaminhar
requerimento de afastamento ao Presidente do 6rgdo, que decidira sobre o pedido e
convocara um substituto, nos termos do art. 4° do seu regimento interno.

Il — O conselheiro que se afastar ndo tera direito ao pagamento de jeton.
(Redacao dada pelo Parecer Juridico n® 76/2024)



CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 17 O presente Regimento podera ser alterado por proposta de 3 (trés) dos
membros indicados do Comité, mediante aprovacdo de no minimo 5 (cinco) de seus
membros.

Art. 18 As omissOes deste Regimento serdo dirimidas ou resolvidas mediante a
aprovacao de no minimo 5 (cinco) dos membros do Comité.

Art. 19 Fica expressamente revogado o Regimento Interno do Comité de
Investimentos aprovado pela Resolucéo n° 01/2024, de 28 de agosto de 2024.

Art. 20 Este Regimento entrar4d em vigor na data de sua aprovagdo em sessao
ordinéria realizada pelo Comité.

Lages, 26 de agosto de 2026.

Membros Natos

Rosemeri Solek Martins
Diretora Financeira do LagesPrevi

Michele de Fatima Vanin Amilton Werlich
Diretora Administrativa do LagesPrevi Diretor de Beneficios do LagesPrevi

Membros Indicados

Carlos Henrigue Dias Cleino Arruda de Souza

Silvio Fernando Cérdova Duarte Viviane Teresinha Zapelini



